


 

PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1. Programa de atención a la Cobertura

Educativa
2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Acciones

Porcentaje de

acciones realizadas

1.1.- Incorporar estudiantes de nuevo 

ingreso al subsistema, ciclo escolar 2022-

2023

5100 0 0 0 0 5100 5100 0 0 100% Estudiantes

Porcentaje de

estudiantes de

nuevo ingreso

incorporados

1.2.- Realizar proceso de reinscripción de 

estudiantes que se promueven al 

siguiente semestre.

21000 13050 12345 0 0 7950 7950 0 0 97% Estudiantes

Porcentaje de

estudiantes 

reinscritos

COMPONENTE 2 2. Programa de Control Escolar 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones
Porcentaje de

acciones realizadas

2.1.- Actualizar el sistema de 

administración escolar.
1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Actualizaciones

Actualización 

realizada

2.2.-  Acreditar y certificar estudiantes 

que culminen su bachillerato 

Tecnológico.

3600 0 0 0 0 3600 3600 0 0 100% Acreditaciones

Porcentaje de

estudiantes 

acreditados

2.3.- Realizar el proceso de titulación de 

egresados del Colegio.
3200 0 0 0 0 3200 3200 0 0 100% Egresados

Porcentaje de

egresados titulados

2.4.- Credencialización de la totalidad de 

la matrícula 2022 - 2023
13050 0 0 0 0 0 0 13050 12699 97% Credenciales

Porcentaje de

credenciales 

entregadas

COMPONENTE 3
3. Programa de Becas para estudiantes

del Colegio
2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Acciones

Porcentaje de

acciones realizadas

ACTIDAD
3.1.- Realizar trámites y actividades

organizadas por la coordinación de becas
39060 13020 12677 13020 12227 0 0 13020 13020 97% Estudiantes

Porcentaje de

estudiantes becados

INDICADOR

ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 1: ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los trámites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.

Porcentaje de acciones de administración y control escolar realizadas en tiempo y forma

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  ABR - 

JUN 2022

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    JUL - 

SEP 2022

TRIMESTRE  OCT - 

DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1. Programa de atención a la

Cobertura Educativa
6 1 1 1 1 3 2 1 1 83% Acciones

Porcentaje de acciones 

realizadas

1.1. Coordinar el proceso de 

evaluación diagnóstica de 

estudiantes de nuevo ingreso.

700 0 0 0 0 700 700 0 0 100% Estudiantes
Porcentaje de 

estudiantes evaluados

1.2. Coordinar la impartición del 

curso propedéutico y evaluación 

post test a estudiantes de nuevo 

ingreso.

700 0 0 0 0 700 700 0 0 100% Estudiantes

Porcentaje de 

estudiantes en curso 

propedéutico

1.3. Realizar supervisión 

académica en los Centros 

EMSaD.

2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Supervisiones

Porcentaje de 

supervisiones a centros 

realizadas

1.4. Dotar de material didáctico a 

los Centros EMSaD.
2 1 1 0 0 1 0 0 1 100% Material Didáctico

Material didáctico 

adquirido.

COMPONENTE 2 2. Programa de Becas 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones
Porcentaje de acciones 

realizadas

ACTIVIDADES

2.1. Coordinar el proceso de 

validación de la Beca Universal 

Benito Juárez.

3500 0 0 0 0 0 0 3500 3500 100% Estudiantes
Porcentaje de 

estudiantes becados.

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 01: ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE- TRIMESTRE  TRIMESTRE    TRIMESTRE  CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR

Los trámites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.

Porcentaje de acciones de administración y control escolar realizadas en tiempo y forma

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1 Programa de actualización de planes y

programas de estudio de acuerdo al

Nuevo Modelo Educativo.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones
Programa de actualización de 

planes de estudio, operado

1.1 Participar en las reuniones estatales, 

regionales y nacionales de actualización 

de planes y programas de estudio 

establecidos en el Modelo Educativo.

5 1 1 1 1 2 2 1 1 100% Asistencias
Porcentaje de asistencia a 

reuniones

1.2 Coordinar las sesiones del Comité de 

Pertinencia y Factibilidad del CECyTE 

Tlaxcala para la autorización y/o 

actualización de la oferta educativa del 

Colegio.

1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Sesiones

Porcentaje de sesiones de 

Comité de Pertinencia y 

Factibilidad realizadas

COMPONENTE 2
2 Programa de reuniones Colegiadas de

Academias estatales y transversales
2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Acciones

Programa de academias, 

implementado

ACTIVIDADES
2.1 Reuniones para orientar el Trabajo 

Colegiado de las Academias Estatales y 

Transversales.

41 5 5 0 0 36 36 0 0 100% Academias

Porcentaje de Academias 

Estatales y Transversales 

realizadas

ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 2: EDUCACIÓN PERTINENTE Y DE EXCELENCIA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los Programas académicos alcanzan la concreción curricular del Colegio mediante el Modelo de Educación Media Superior

Programa académico del Colegio realizado

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1. Programa de marco curricular común

en Centros EMSaD.
11 3 3 3 3 2 2 3 3 100% Acciones

Porcentaje de acciones 

realizadas

1.1. Coordinar la realización de las 

Academias Transversales para fortalecer 

el trabajo colegiado de los Centros 

EMSaD.

5 1 1 2 2 0 0 2 2 100%
Academias 

Transversales

Porcentaje de academias 

transversales realizadas

1.2. Coordinar la realización de las 

Academias Estatales para fortalecer el 

trabajo colegiado de la modalidad de 

EMSaD.

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Academias Estatales
Porcentaje de academias 

estatales realizadas

1.3.  Participar en las reuniones 

nacionales de actualización.
4 1 1 1 1 1 1 1 1 100% Reuniones Nacionales

Porcentaje de asistencia a 

reuniones nacionales.

COMPONENTE 2 2. Programa de apoyo académico. 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones
Porcentaje de acciones 

realizadas

ACTIVIDADES

2.1. Coordinar la participación de 

EMSaD en las Olimpiadas de 

Conocimiento.

1 0 0 1 1 0 0 0 0 100%
Participación 

Olimpiadas

Porcentaje de participaciones en 

Olimpiadas de Conocimiento 

operando.

ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 02: EDUCACIÓN PERTINENTE Y DE EXCELENCIA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los Programas académicos alcanzan la concreción curricular del Colegio mediante el Modelo de Educación Media Superior

Porcentaje de Programas Académicos realizados

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIEN

TO ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1. Programa integral de

profesionalización para la

práctica docente,

actualización y desarrollo

profesional.

2 0 0 1 0 0 0 1 1 50% Acciones
Porcentaje de acciones

realizadas

ACTIVIDADES

1.1 Capacitar, actualizar  y 

profesionalizar al personal  

docente y de apoyo a la 

educación del Colegio.

664 332 0 0 0 332 332 0 0 50% Docentes
Porcentaje de docentes

capacitados

COMPONENTE 2
2. Programa de desarrollo

pedagógico.
2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Acciones

Porcentaje de acciones

realizadas

ACTIVIDADES

2.1 Participar en foros, 

seminarios, congresos y 

encuentros sobre 

educación.

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Participaciones

Porcentaje de

participaciones en foros,

seminarios, congresos y

encuentros de educación

COMPONENTE 3
3. Programa de Ingreso,

promoción y permanencia

del personal docente.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones
Porcentaje de acciones

realizadas

ACTIVIDADES
3.1 Ingreso, promoción y 

permanencia de personal 

docente 

1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Acciones

Porcentaje de acciones

de ingreso, promoción y

permanencia de personal

docente

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  

ENE-MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 3: REVALORIZACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

El personal docente tiene garantizada la profesionalización mediante programas de vanguardia y de especialización, actualización y capacitación

Programa de Profesionalización de docentes en el Colegio, implementado

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  OCT 

- DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1. Programa de formación,

actualización y

profesionalización del

personal docente.

2 1 0 0 0 1 1 0 0 50%
Acciones de 

Capacitación

Porcentaje de acciones de 

formación, actualización y 

profesionalización

ACTIVIDADES

1.1. Proporcionar cursos 

de Capacitación al 

personal docente de 

EMSaD.

170 85 0 0 0 85 85 0 0 50% Docentes
Porcentaje de docentes 

capacitados

COMPONENTE 2

2. Programa de ingreso,

permanencia, promoción y

reconocimiento docente,

operando.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones

Porcentaje de acciones en 

el año para el ingreso, 

promoción y permanencia 

del personal docente

ACTIVIDADES

2.1. Ejecutar la 

normatividad aplicable para 

los procesos de ingreso, 

promoción y permanencia 

del personal docente.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Docentes

Periodo de acciones para 

el  Ingreso, promoción y 

permanencia del personal 

docente.

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 03: REVALORIZACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

El personal docente tiene garantizada la profesionalización mediante programas de vanguardi de especialización, actualización y capacitación

Porcentaje de docentes con contrato de base en Actividades de Profesionalización, Capacitación y actualización del Colegio.

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

INDICADORCONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE ABR - 

JUN 2022



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1.- Programa de fortalecimiento de la

Infraestructura Física en planteles del

Colegio.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES
1.1.- Elaboración de diagnóstico de

infraestructura en los planteles del

Colegio.

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Diagnósticos

Porcentaje de diagnósticos de 

infraestructura a los bienes 

inmuebles realizados

COMPONENTE 2

2.- Programa de equipamiento a

planteles  y oficinas centrales del Colegio 

basado en planes de estudio,

necesidades y solicitudes.

2 0 0 1 0.5 0 0 1 1 75% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES

2.1.- Atender las necesidades de

mobiliario y equipamiento en los

planteles y oficinas centrales de

CECyTE

6 2 0 0 1 4 3 0 0 67% Adquisiciones
Porcentaje de equipamientos 

atendidos

COMPONENTE 3
3.- Programa de mantenimiento

preventivo y correctivo a bienes muebles

e inmuebles.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES

3.1.- Atender las necesidades de

mantenimiento preventivo y correctivo a

bienes muebles e inmuebles en

planteles CECyTE y oficinas centrales.

1 0 0 0 0 1 1 0 0 100%
Mantenimientos 

atendidos
Mantenimientos atendidos.

COMPONENTE 4

4.- Equipamiento y mantenimiento de la

infraestructura tecnológica, consolidando

el servicio de Internet y telefonía en el

Colegio.

2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

4.1.- Equipar con cableado estructurado

planteles y oficinas centrales, así como

el mantenimiento del mismo.

6 1 1 2 2 2 2 1 1 100% Equipamientos
Porcentaje de equipamientos con 

cableado realizados

4.2.- Mantenimiento de la red telefónica y 

actualización del equipo conmutador.
1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Mantenimientos

Porcentaje de mantenimientos de la 

red telefónica realizados

4.3.-Equipamiento y mejora en equipos

tecnológicos: eléctrico, electrónico y de

cómputo.

6 1 1 3 3 2 2 0 0 100% Equipamientos
Porcentaje de equipamientos y 

mejoras en equipos tecnológicos

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA
Los planteles del CECyTE Tlaxcala cuentan con Infraestructura tecnológica para comunicación en óptimas condiciones 

Porcentaje de capacidad equipada en planteles

RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022CONCEPTOS



PROPÓSITO

INDICADOR

COMPONENTE 5
5.- Atender las necesidades tecnológicas

en oficinas centrales de licenciamiento,

mantenimiento, seguridad y respaldo. 

2 1 1 0 0 0 0 1 1 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

5.1.- Licenciar el equipo administrador

del servicio de internet y equipos de

cómputo en oficinas centrales con

software y antivirus actualizados.

2 1 1 0 0 0 0 1 1 100% Licenciamientos
Porcentaje de licenciamientos 

realizados

5.2.- Administración, seguimiento y

actualización de Hosting de sitio web

institucional.

1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Acciones Porcentae de acciones realizadas

COMPONENTE 6
6.- Administración técnica de servicios

del colegio en plataformas web en

beneficio de los estudiantes.

2 1 1 0 0 1 2 0 0 150% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

6.1.- Atender las necesidades de

almacenamiento respaldo de bases de

datos institucionales.

1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Necesidades atendidas Porcentaje de necesidades atendidas

6.2.- Capacitación y/o actualización del

personal informático y de apoyo a

centros de cómputo.

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Capacitaciones
Porcentaje de capacitaciones 

realizadas

COMPONENTE 7
7.- Programa Interno de Protección Civil

del Colegio.
1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES
7.1.- Coordinar el Programa de

Protección Civil en planteles y oficinas

centrales

3 2 0 0 2 1 0 0 1 100% Actividades Porcentaje de actividades realizadas

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA
Los planteles del CECyTE Tlaxcala cuentan con Infraestructura tecnológica para comunicación en óptimas condiciones 

Porcentaje de capacidad equipada en planteles



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1.- Programa de fortalecimiento

de la Infraestructura Física en

centros EMSaD

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES
1.1.- Elaboración de diagnóstico

de infraestructura en los centros

EMSaD

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Diagnósticos

Porcentaje de diagnósticos de   

infraestructura a los bienes 

inmuebles realizados

COMPONENTE 2

2.- Programa de equipamiento a

centros EMSaD basado en

planes de estudio, necesidades y

solicitudes.

2 0 0 1 0 0 0 1 1 50% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES
2.1.- Atender las necesidades de

mobiliario y equipamiento en los

centros EMSaD

2 1 0 0 0 1 0 0 1 50% Adquisiciones
Porcentaje de equipamientos 

atendidos

COMPONENTE 3
3.- Programa de mantenimiento

preventivo y correctivo a bienes

muebles e inmuebles.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES

3.1.- Atender las necesidades de

mantenimiento preventivo y

correctivo a bienes muebles e

inmuebles en centros EMSaD

1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Mantenimientos 
Porcentaje de mantenimientos 

atendidos

COMPONENTE 4

4.- Equipamiento y

mantenimiento de la

infraestructura tecnológica,

consolidando el servicio de 

9 1 1 6 6 2 2 0 0 100% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

4.1.- Equipar con cableado

estructurado planteles y oficinas

centrales, así como el 

4 1 1 2 2 1 1 0 0 100% Equipamientos
Porcentaje de equipamientos 

realizados

4.2.- Mantenimiento de la red

telefónica y actualización del

equipo conmutador.

1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Mantenimientos 
Porcentaje de mantenimientos 

atendidos

4.3.-Equipamiento y mejora en

equipos tecnológicos: eléctrico,

electrónico y de cómputo.

4 0 0 3 3 1 1 0 0 100% Equipamientos
Porcentaje de equipamientos 

realizados

ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los centros EMSaD Tlaxcala cuentan con Infraestructura tecnológica para comunicación en óptimas condiciones 

Porcentaje de capacidad equipada en centros EMSaD

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022 CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADORCONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO

META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 5

5.- Atender las necesidades

tecnológicas en oficinas centrales

de licenciamiento,

mantenimiento, seguridad y 

6 0 0 1 1 0 0 1 1 33% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

5.1.- Licenciar el equipo

administrador del servicio de

internet y equipos de cómputo en

oficinas centrales con software y

antivirus actualizados.

1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Licenciamientos
Porcentaje de licenciamientos 

realizados

5.2.- Administración, seguimiento

y actualización de Hosting de

sitio web institucional.

1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Acciones Porcentae de acciones realizadas

COMPONENTE 6
6.- Administración técnica de

servicios del colegio en

plataformas web en beneficio de 

4 0 0 1 1 0 0 1 1 50% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES
6.1.- Atender las necesidades de

almacenamiento respaldo de

bases de datos institucionales.

12 3 3 3 3 3 3 3 3 100%
Necesidades 

atendidas
Porcentaje de necesidades atendidas

6.2.- Capacitación y/o

actualización del personal

informático y de apoyo a centros

de cómputo.

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Capacitaciones
Porcentaje de capacitaciones 

realizadas

COMPONENTE 7
7.- Programa Interno de

Protección Civil del Colegio.
4 0 0 1 1 0 0 1 1 50% Acciones Porcentaje de acciones realizadas

ACTIVIDADES
7.1.- Coordinar el Programa de

Protección Civil en centros 
2 1 0 0 1 1 0 0 1 100% Actividades Porcentaje de actividades realizadas

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022 CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADORCONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO

META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los centros EMSaD Tlaxcala cuentan con Infraestructura tecnológica para comunicación en óptimas condiciones 

Porcentaje de capacidad equipada en centros EMSaD



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1. Programa de actividades artísticas,

culturales y deportivas del Colegio.
1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones

Programa de actividades 

artísticas, culturales y deportivas 

implementado

1.1 Coordinar la participación de

estudiantes en los Festivales de Arte y

Cultura, a nivel estatal y nacional y

desfiles estatales.

4 0 0 2 0 1 1 1 1 50% Participaciones

Pocentaje de participaciones de

estudiantes en los Festivales de

Arte y Cultura

1.2 Coordinar la participación de

estudiantes en eventos deportivos.
2 1 0 0 0 0 0 1 1 50% Participaciones

Pocentaje de participaciones de

estudiantes en eventos

deportivos

COMPONENTE 2
2 - Plan de modernización de materiales

y recursos didácticos.
1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones

Programa de modernización de 

materiales y recursos didácticos 

implementado.

ACTIVIDADES

2.1 Coordinar la Operación de

Programas de Desarrollo Integral para el

fortalecimiento del perfil de los

estudiantes del Colegio.  

10 0 0 0 0 0 0 10 10 100% Actividades

Porcentaje de actividades

realizadas en el Programa de

Desarrollo Integral

INDICADOR

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 5: EDUCACIÓN INTEGRAL E INCLUSIVA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Desarrollar las habilidades y competencias de los estudiantes durante su proceso educativo             

Porcentaje de matrícula del Colegio que ha participado en actividades que ayudan a su formación académica y profesional

RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
CONCEPTOS



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1. Programa de

concientización del rescate de

culturas y tradiciones del

Estado.

3 1 0 0 0 1 0 1 1 33%
Acciones de 

Concientización

Porcentaje de acciones 

de concientización de 

culturas y tradiciones en 

el Estado.

1.1. Coordinar el evento anual 

de Interculturalidad.
1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Estudiantes

Participación de EMSaD 

en el eventro anual de 

Intercultalidad de 

CECyTE

1.2. Coordinar la operación 

del Taller del Rescate de la 

Lengua y Cultura Náhuatl en 

el EMSaD 15.

2 1 0 0 0 1 0 0 1 50% Estudiantes

Participación de 

estudiantes en el Taller 

del rescate de la lengua 

y cultura Náhuatl

COMPONENTE 2
2. Programa de Formación y

Desarrollo Integral
4 2 1 1 1 1 1 0 0 75%

Acciones de 

formación

Porcentaje de acciones 

de formación y desarrollo 

integral realizadas

2.1. Coordinar el Programa de 

actividades deportivas en los 

Centros EMSaD.

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Estudiantes

Porcentaje de 

participación en 

actividades deportivas

2.2. Coordinar la realización 

de actividades literarias en el 

marco de la Jornada de 

Fomento a la Lectura.

1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Estudiantes

Porcentaje de 

participación en 

actividades literarias

2.3. Coordinar la realización 

del Día de las Matemáticas.
1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Estudiantes

Participación en 

actividades del Día de 

las Matemáticas

COMPONENTE 3
3. Programa de Formación

Integral.
1 0 0 0 0 1 1 0 0 100%

Acciones 

formación 

integral

Porcentaje de acciones 

para consolidar el 

Programa de Formación 

Integral

ACTIVIDADES

3.1. Coordinar la realización 

de conferencias y talleres de 

apoyo psicoemocional que 

fortalecen el desarrollo 

integral de los estudiantes.

2 0 0 1 1 0 0 1 0 50%
Número de 

Conferencias

Conferencias y Talleres 

de apoyo a los 

estudiantes

Dicha actividad no se ha llevado a

cabo, ya que la Dirección de

Adquisiciones no asignó proceder

en tiempo y forma y se

reprogramaron para el mes de

febrero del 2023.

COMPONENTE 4
4. Programa de Orientación

Educativa. 
4 0 0 2 2 0 0 2 2 100%

Orientación 

Educativa

Porcentaje de acciones 

del Programa de 

Orientación Educativa.

4.1 Coordinar la operación del 

Programa Construye T para el 

fortalecimiento del perfil de 

egreso de los estudiantes.

2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Estudiantes

Porcentaje de 

estudiantes que 

participan en programa 

Construye T

4.2. Coordinar la operación 

del Programa Yo no 

Abandono para el 

fortalecimiento del perfil de 

egreso de los estudiantes.

2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Estudiantes

Porcentaje de 

estudiantes que 

participan en programa 

Yo no Abandono

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

TRIMESTRE    

JUL - SEP 

2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022CONCEPTOS
CUMPLIMIE

NTO ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR OBSERVACIONES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 05: EDUCACIÓN INTEGRAL E INCLUSIVA 

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los estudiantes desarrollan sus habilidades y competencias durante su proceso educativo en el Colegio.

Porcentaje de matrícula del Colegio que ha participado en actividades que ayudan a su formación académica y profesional

RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  

ENE-MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1. Programa de vinculación permanente

con empresas, universidades,

asociaciones civiles, dependencias

estatales y federales

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa Programa de Vinculación implementado

1.1 Gestionar la firma de instrumentos 

de colaboración entre el Colegio y los 

sectores que integran a la sociedad.

4 1 1 1 1 1 0 1 1 75%
Instrumentos de 

colaboración

Porcentaje de instrumentos de 

colaboración firmados

1.2 Dar segumiento a los convenios 

firmados con los sectores que integran a 

la sociedad

14 2 0 5 7 5 1 2 2 71% Seguimiento Porcentaje de seguimientos realizados

1.3 Realizar gestiones en beneficio de 

los estudiantes del Colegio
8 2 2 2 2 2 2 2 0 75% Gestiones Porcentaje de gestiones realizadas

1.4 Realizar reuniones del Comité de 

Vinculación del CECyTE Tlaxcala
7 1 0 2 0 2 0 2 0 0% Reuniones

Porcentaje de reuniones del Comité de 

Vinculacion realizadas

1.5 Revisar y autorizar las actividades 

extra-aula, servicio social y prácticas 

profesionales de los estudiantes del 

Colegio.

7000 0 0 7000 7000 0 0 0 0 100% Actividades Porcentaje de actividades autorizadas

1.6 Promover estudiantes del Colegio al 

Modelo de Formación Dual
1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Graduación Porcentaje de graduaciones realizadas

COMPONENTE 2 2. Programa de fortalecimiento del 

Modelo de Emprendedores
1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa

Programa de Modelo de Emprendedores 

implementado

2.1 Realizar cursos de capacitación para 

docentes y estudiantes que fortalezca la 

elaboración de proyectos de 

emprendimiento.

4 1 1 1 0 1 1 1 0 50% Capacitaciones
Porcentaje de cursos de capacitacion 

realizados

En esta actividad se realizo el

tramite correspondiente en el

área administrativa, por

cuestiones presupuestales, se

dirigió a adquisiciones del

estado, por lo que estamos en

espera de recibir numero de

folio, para convocar a

capacitaciones.
2.2 Participar en competencias a nivel 

estatal, nacional e internacional que 

fomenten la creatividad e innovación 

tecnológica. 

6 0 0 3 3 0 0 3 3 100% Participaciones
Porcentaje de participaciones en 

competencias

2.3 Organizar la expo-venta de los 

productos generados en los proyectos 

de emprendimiento de los estudiantes 

del Colegio.

50 0 0 25 0 0 0 25 50 100% Proyectos
Porcentaje de proyectos presentados en 

expo - venta

COMPONENTE 3 3. Programa de Seguimiento de

egresados
1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa

Programa de Seguimiento de egresados 

implementado

3.1 Aplicar el modelo de seguimiento de 

egresados del ODES CECyTE.
7000 0 0 3500 2513 0 0 3500 0 36% Egresados Porcentaje de egresados encuestados

3.2 Elaborar base de datos de 

egresados del Colegio 
1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Base de datos Base de datos 

Se agendaron las reuniones 

para el 1er trimestre del 2023.

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022 OBSERVACIONES

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR

ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 6: GOBERNANZA, GESTION ESTRATÉGICA E INNOVACIÓN

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Desarrollar estrategias de comunicación y vinculación para facilitar la incersión de egresados del Colegio a los diferentes sectores

Número de egresados en mercado laboral y/o Educación Superior             

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 4 4. Programa de Igualdad de Género 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa
Programa de Igualdad de Género 

implementado

ACTIVIDADES
4.1 Capacitación al personal del Colegio 

en temas de igualdad de género
4 1 1 1 1 1 0 1 1 75% Capacitaciones

Talleres y cursos para personal de 

confianza, docentes y administrativos

COMPONENTE 4
5. Programa de difusión y promoción de

la oferta educativa del Colegio
1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa

Programa de Difusión y Promoción de la 

Oferta Educativa implementado

5.1 Acciones de comunicación social 

para la difusión de la actividad 

institucional y fortalecimiento de la 

identidad CECyTE-EMSaD Tlaxcala en 

redes sociales.

36000 4500 4500 4500 4500 4500 4500 4500 4500 50% interacciones
Porcentaje de interacciones conseguidas 

en los perfiles de redes sociales

5.2 Jornadas de promoción en 

comunidades y/o secundarias
10 4 0 3 7 0 0 3 3 100% Jornadas

Porcentaje de jornadas de promoción 

realizadas

5.3 Emisión de comunicados de prensa, 

entrevistas en medios de comunicación, 

eventos virtuales, coberturas de eventos 

para difusión, ruedas de prensa para 

fortalecer la imagen institucional y 

promover la oferta educativa.

90 15 15 30 30 30 30 15 15 100% Publicaciones
Porcentaje de publicaciones en medios 

de comunicación realizados

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO INDICADOR

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 6: GOBERNANZA, GESTION ESTRATÉGICA E INNOVACIÓN

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Desarrollar estrategias de comunicación y vinculación para facilitar la incersión de egresados del Colegio a los diferentes sectores

Número de egresados en mercado laboral y/o Educación Superior             

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

ANUAL



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1.Programa de

seguimiento de

egresados. 

2 0 0 1 1 0 0 1 1 100%
Acciones de 

seguimiento

Porcentaje de acciones de 

seguimiento de egresados

ACTIVIDADES

1.1 Aplicar el modelo 

de seguimiento de 

egresados del ODES 

CECyTE.

1800 0 0 900 900 0 0 900 656 86% Egresados 
Porcentaje de egresados 

encuestados

Derivado de que la encuesta fue

dirigida a los alumnos a un año de

egreso, de la generación 2018-

2021 no fue posible obtener el 100

% ya que los exalumnos se

encuentran fuera del estado o

realizando diversas actividades

que les impidió realizar la

encuesta.

COMPONENTE 2

2. Programa de

promoción y difusión

institucional.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Promoción

Porcentaje de acciones de 

promoción y difusión 

institucional realizadas

ACTIVIDADES

2.1. Coordinar la 

difusión de la oferta 

educativa de la 

modalidad de EMSaD.

1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Difusión
Difusión de la oferta 

educativa realizada

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 06: GOBERNANZA, GESTIÓN ESTRATÉGICA E INNOVACIÓN

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los egresados del Colegio tienen las facilidades para ingresar a los diferentes sectores de la sociedad

Número de egresados en mercado laboral y/o Educación Superior

OBSERVACIONESCONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE ABR-

JUN 2022

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIE

NTO ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1. Programa para la Administración de

los recursos humanos del CECyTE
2 0 0 0 0 0 0 1 1 50% Programa

Programa de aplicación de 

recursos materiales 

implementado

1.1 Actualización de los expedientes

digitales del personal del CECyTE 
1704 234 234 234 147 234 189 232 200 45% Expedientes

Porcentaje de expedientes 

actualizados

1.2. Realizar capacitación de

actualización para el personal

administrativo del CECyTE.

3 1 0 0 0 1 1 0 0 33% Capacitaciones
Porcentaje de cursos de 

capacitación realizados

1.3. Realizar el cálculo e integración de

nomina del personal de CECyTE.
52 6 6 6 6 6 6 8 8 50% Cálculo

Porcentaje de cálculos e 

integración de nómina realizados

1.4.Seguimiento a la actualización del

sistema de afiliación y registro del

seguro facultativo de los estudiantes del

CECyTE.

4 1 1 0 0 1 1 0 0 50% Seguimiento

Porcentaje de seguimientos y 

actualizaciones al sistema de 

afiliación al seguro facultativo 

realizados

COMPONENTE 2
2. Programa de ejecución de los

recursos financieros del EMSaD
2 0 0 0 0 0 0 1 1 50% Programa

Programa para la ejecución de 

los Recursos Financieros 

implementado 

2.1. Gestionar y administrar el gasto

corriente del CECyTE
24 3 3 3 3 3 3 3 3 50% Gestiones

Porcentaje de gestiones de gasto 

corriente realizadas

2.2. Realizar, integrar y presentar la

cuenta pública de los Recursos

Ejercidos del CECyTE 

8 1 1 1 1 1 1 1 1 50% Cuenta pública
Porcentaje de presentaciones de 

cuenta pública realizadas

2.3. Atender las auditorías y solventar

las observaciones realizadas al CECyTE

por los entes fiscalizadores 

12 2 2 1 1 1 1 2 2 50% Auditorías
Porcentaje de auditorías 

solventadas

2.4. Realizar los trámites del Fondo

Revolvente de las Unidades

Administrativas del CECyTE

213 32 3 98 6 34 0 34 6 7% Trámites
Porcentaje de trámites del Fondo 

revolvente realizados

2.5. Atender las actividades señaladas

en el pago de la agenda Institucional

(pago de nómina, prestaciones e

impuestos, pensiones y proveedores) del

CECyTE 

5230 654 654 545 545 529 529 887 887 50% Pagos

Porcentaje de pagos con base 

en la agenda institucional 

efectuados

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 7: GESTIÓN ADMINISTRATIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los trámites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.

Porcentaje de acciones de administración y control escolar realizadas en tiempo y forma

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 3
3. Programa para garantizar la correcta

aplicación de los recursos materiales

CECyTE.

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa

Programa de aplicación de 

recursos materiales 

implementado

3.1. Elaborar y ejecutar el programa de

compras mayores y las compras

consolidadas del CECyTE

25 3 3 4 4 5 5 1 0 48% Trámites Porcentaje de trámites realizados 

3.2. Integrar los expedientes para 

realizar los pagos correspondientes a 

proveedores.

700 100 100 100 100 100 100 100 0 43% Expedientes
Porcentaje de expedientes 

realizados 

3.3. Realizar los servicios de

mantenimiento al Parque Vehicular del

CECyTE

58 8 8 9 9 9 9 6 0 45% Mantenimientos
Porcentaje de mantenimientos 

realizados

3.4 Tramitar el suministro de

combustible y lubricantes del parque

vehicular del CECyTE

21 3 3 3 3 3 3 3 0 43% Trámites Porcentaje de trámites realizados 

3.5. Realizar la actualización de

inventarios de activos de las Unidades

Administrativas del CECyTE

108 0 0 36 36 0 0 36 0 33% Actualizaciones
Porcentaje de actualizaciones 

Realizadas 

COMPONENTE 4
4. Programa para la atención de

procesos jurídicos que fortalezcan la

certeza jurídica del Colegio.

2 0 0 0 0 0 0 1 1 50% Programa

Programa de aplicación de 

recursos materiales 

implementado

4.1. Contribuir al fortalecimiento del

Colegio mediante la tramitación de los

títulos de propiedad de las instalaciones

de los planteles para dotarlos de certeza

jurídica

7 1 1 1 0 1 1 1 1 43% Escrituras públicas
Porcentaje de escrituras públicas 

tramitadas

4.2. Realizar ante las instancias

judiciales competentes la celebración de

convenios fuera de juicio o dentro del

mismo.

15 2 1 2 3 2 2 2 1 47% Convenios
Porcentaje de convenios 

realizados

4.3. Cumplir con las disposiciones

jurídicas respecto de las resoluciones

laborales en vía de convenios después

de concluido el juicio

4 0 0 1 1 1 0 1 0 25% Sentencias laborales
Porcentaje de sentencias 

laborales emitidas

4.4. Actualizar y generar la normatividad

que dote al Colegio de disposiciones

jurídico-administrativas.

5 0 0 2 0 0 0 2 1 20% Publicaciones
Porcentaje de publicaciones 

realizadas

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 7: GESTIÓN ADMINISTRATIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

Los trámites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.

Porcentaje de acciones de administración y control escolar realizadas en tiempo y forma

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1. Programa para la Administración de

los recursos humanos del EMSaD.
1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones

Programa para aplicación de 

recursos materiales 

implementado

1.1 Actualización de los expedientes

digitales del personal del EMSaD 
196 49 49 49 49 49 28 49 49 89% Expedientes

Porcentaje de expedientes 

actualizados

1.2. Realizar capacitación de

actualización para el personal

administrativo del EMSaD.

2 1 0 0 0 1 1 0 0 50% Capacitaciones
Porcentaje de cursos de 

capacitación realizados

1.3. Realizar el cálculo e integración de

nomina del personal de EMSaD
26 6 6 6 6 6 6 8 8 100% Cálculo

Porcentaje de cálculos e 

integración de nómina realizados

1.4.Seguimiento a la actualización del

sistema de afiliación y registro del

seguro facultativo de los estudiantes del

EMSaD.

2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Seguimiento

Porcentaje de seguimientos y 

actualizaciones al sistema de 

afiliación al seguro facultativo 

realizados

COMPONENTE 2
2. Programa de ejecución de los

recursos financieros del EMSaD
1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa

Programa para la ejecución de 

los Recursos Financieros 

implementado 

2.1. Gestionar y administrar el gasto

corriente del EMSaD
12 3 3 3 3 3 3 3 3 100% Gestiones

Porcentaje de gestiones de gasto 

corriente realizadas

2.2. Realizar, integrar y presentar la

cuenta pública de los Recursos

Ejercidos del EMSaD 

4 1 1 1 1 1 1 1 1 100% Cuenta pública
Porcentaje de presentaciones de 

cuenta pública realizadas

2.3. Atender las auditorías y solventar las

observaciones realizadas al EMSaD por

los entes fiscalizadores 

6 2 2 1 1 1 1 2 2 100% Auditorías
Porcentaje de auditorías 

solventadas

2.4. Atender las actividades señaladas

en el pago de la agenda Institucional

(pago de nomina, prestaciones e

impuestos, pensiones y proveedores) del

EMSaD

787 163 163 188 188 168 168 268 268 100% Pagos

Porcentaje de pagos con base en 

la agenda institucional 

efectuados

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 7: GESTIÓN ADMINISTRATIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

El Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.

Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENT

O ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADORCONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO

META 

ANUAL

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 3
3. Programa para garantizar la correcta

aplicación de los recursos materiales

EMSaD.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones

Programa para aplicación de 

recursos materiales 

implementado

3.1. Elaborar y ejecutar el programa de

compras mayores y las compras

consolidadas del EMSaD.

8 3 3 0 0 5 5 0 0 100% Trámites Porcentaje de trámites realizados 

3.2. Integrar los expedientes para realizar 

los pagos correspondientes a

proveedores.

100 25 25 25 25 25 25 25 25 100% Expedientes
Porcentaje de expedientes 

realizados 

3.3. Realizar los servicios de

mantenimiento al Parque Vehicular del

EMSaD 

8 2 2 2 2 2 2 2 2 100% Mantenimientos
Porcentaje de mantenimientos 

realizados

3.4 Tramitar el suministro de

combustible y lubricantes del parque

vehicular del EMSaD.

12 3 3 3 3 3 3 3 3 100% Trámites Porcentaje de trámites realizados 

3.5. Realizar la actualización de

inventarios de activos de las Unidades

Administrativas del EMSaD

50 0 0 25 25 0 0 25 25 100% Actualizaciones
Porcentaje de actualizaciones 

Realizadas 

COMPONENTE 4
4. Programa para la atención de

procesos jurídicos que fortalezcan la

certeza jurídica del Colegio.

1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones
Programa de atención a procesos 

jurídicos implementado

4.1 Contribuir al fortalecimiento del

Colegio mediante la tramitación de los

títulos de propiedad de las instalaciones

de los Centros EMSaD para dotarlos de

certeza jurídica

3 1 0 1 0 1 1 0 0 33%
Títulos de 

propiedad

Porcentaje de títulos de 

propiedad tramitados

4.2 Realizar ante las instancias judiciales

competentes la celebración de convenios 

fuera de juicio o dentro del mismo.

3 1 1 1 1 1 1 0 0 100% Convenios
Porcentaje de convenios ante 

autoridad jurisdiccional firmados

4.3 Cumplir con las disposiciones

jurídicas respecto de los laudos o

resoluciones laborales en vía de

convenios después de concluido el juicio

2 1 0 1 1 0 0 0 0 50%
Senencias 

laborales

Porcentaje de sentencias 

laborales realizadas

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2022

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2022

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2022
CUMPLIMIENT

O ANUAL

UNIDAD DE 

MEDIDA
INDICADOR

TRIMESTRE  ENE-

MAR 2022

PROGRAMA ANUAL 2022

PROYECTO 7: GESTIÓN ADMINISTRATIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

El Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.

Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL


















