
PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1.- Administración eficiente de los

Recursos Humanos Promoviendo la

Profesionalización y capacitación del

Personal Aplicando la Normatividad

Establecida en la Materia.

45 14 14 7 0 14 0 10 0 14
Informes trimestrales de Metas 

programadas y cumplidas. 
31%

1.1 Administrar de forma eficiente las

TIC`s a fin de contar con  un mayor control 

del recurso humano del EMSaD

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1
Sistematización del proceso 

realizado.
50%

1.2 Seguimiento al programa de

capacitacion y desarrollo del personal

administrativo del EMSaD 

12 6 6 0 0 6 0 0 0 6
Cursos de Capacitación a 

Personal Administrativo.
50%

1.3 Realizar el cálculo e integracion de la

nómina de personal del EMSaD.  
26 6 6 6 0 6 0 8 0 6

Cálculos de prestaciones 

realizados.
23%

1.4 Garantizar el servicio de seguridad

social del personal del EMSaD
2 1 1 0 0 1 0 0 0 1

Actualizaciones del Sistema de 

personal afiliado al Seguro Social
50%

COMPONENTE 2

2.- Garantizar la correcta aplicación de los

recursos financieros mediante el

fortalecimiento del Sistema de Rendición

de Cuentas y Transparencia, del

CECyTE.

232 58 58 57 0 57 0 60 0 58
Actividades planeadas de 

informes financieros. 
25%

2.1 Informar los Estados Financieros del

EMSaD 
4 1 1 1 0 1 0 1 0 1 Informes presentados. 25%

2.2 Gestionar el gasto corriente del

EMSaD
12 3 3 3 0 3 0 3 0 3 Gestión. 25%

2.3 Atender la cuenta pública de los

Recursos Ejercidos del EMSaD 
4 1 1 1 0 1 0 1 0 1 Cuenta Pública entregada. 25%

2.4 Revisar las auditorias y en

participación con las unidades

administrativas elaborar la propuesta de

solventación las observaciones del

EMSaD 

6 2 2 1 0 1 0 2 0 2 Auditorías atendidas. 33%

2.5 Realizar el pago de la agenda

Institucional (pago de nomina,

prestaciones e impuestos y pensiones)

del EMSaD

38 9 9 9 0 9 0 11 0 9 Pagos realizados 24%

2.6 Realizar el pago a los proveedores de

materiales de bienes y servicios del

EMSaD

168 42 42 42 0 42 0 42 0 42 Pagos realizados 25%

COMPONENTE 3

3.- Fortalecer el esquema de la

administración central, garantizando la

correcta aplicación de los recursos

materiales, con estricto apego a lo

establecido en los principios de

racionalidad, austeridad y eficiencia.

228 57 57 57 0 51 0 63 0 57
Actividades de recursos 

materiales.
25%

3.1 Realizar la integración de los

Expedientes para los tramites de pago de

los Proveedores de los materiales de

bienes y servicios del EMSaD 

168 42 42 42 0 42 0 42 0 42 Expedientes Integrados 25%

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO 1

INDICADOR

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020RESUMEN NARRATIVOCONCEPTOS
META 

ANUAL

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD

Los procesos administrativos que se llevan a cabo en el Colegio son eficientes, cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.

Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.

OBSERVACIONES

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

INDICADOR

P C P C P C P C

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO 1

INDICADOR

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020RESUMEN NARRATIVOCONCEPTOS
META 

ANUAL

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD

Los procesos administrativos que se llevan a cabo en el Colegio son eficientes, cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.

Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.

OBSERVACIONES

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020
CUMPLIMIENTO 

ANUAL

3.2 Se realizarán los servicios y

mantenimiento del Parque Vehicular del

EMSaD 

10 2 2 3 0 3 0 2 0 2
Mantenimiento del parque 

vehicular.
20%

3.3 Efectuar el suministro de combustible

y lubricantes del parque vehicular.

12 3 3 3 0 3 0 3 0 3 Suministros de Combustibles 25%

3.4 Elaborar en el Sistema SIAA las

compras consolidadas del EMSaD
1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 Compras Consolidadas 100%

3.5 Elaborar el registro de insumos para

requerimientos en el EMSaD
12 3 3 3 0 3 0 3 0 3

Requisición de Materiales e 

insumos.
25%

3.6 Realizar la actualización de

inventarios en el EMSaD
25 6 6 6 0 0 0 13 0 6 Inventarios Actualizados 24%

ACTIVIDADES



PROPÓSITO

INDICADOR

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 3 3. Programa de Becas. 2 1 1 0 0 1 0 0 0 1
Matrícula beneficiada con Becas

en sus diversas modalidades.
50%

ACTIVIDADES
3.1. Coordinar el proceso de

certificación y validación de la

Beca Universal Benito Juárez.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1
Efectuar proceso de certificación

y validación
50%

OBSERVACIONES

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO 2

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

Cobertura de espacios educativos del Colegio, captando estudiantes al subsistema.

Porcentaje de ocupación de espacios educativos del Colegio.

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020 INDICADOR

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD



PROPÓSITO

INDICADOR

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1. Programa de formación,

actualización y

profesionalización del personal

docente.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1 Acciones implementadas 50%

ACTIVIDADES

1.1. Diseñar el Programa de

Capacitación del personal

docente, directivo y

administrativo.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1 Cursos de capacitación docente 50%

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO  3

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

Garantizar la profesionalización del personal docente con programas de vanguardia, de especialización, actualización y capacitación, coadyuvando al mejoramiento de los procesos de enseñanza y aprendizaje de los 

estudiantes, así como contribuir al cumplimiento de la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Docentes con contrato de base en Actividades de Profesionalización, Capacitación y actualización del Colegio 

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020 INDICADOR

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES



PROPÓSITO

INDICADOR

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1.- Marco curricular común en

planteles.
6 2 2 1 0 2 0 1 0 2

Fortalecimiento de academias,

operando. 
33%

1.1. Coordinar la realización de

las Academias Transversales

para fortalecer el trabajo

colegiado de los Centros

EMSaD.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1
Academias transversales

efectuadas
50%

1.2. Coordinar la realización de

las Academias Estatales para

fortalecer el trabajo colegiado

de la modalidad de EMSaD.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1 Academias estatales efectuadas 50%

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO 4

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

Programas académicos que coadyuven a alcanzar la concreción curricular del Colegio mediante el modelo de Educación Media Superior Tecnológica.

Actualización y refrendo de la oferta educativa del Colegio Tlaxcala

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020 INDICADOR



PROPÓSITO

INDICADOR

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 1
1.- Fortalecimiento de la

Infraestructura Física en

planteles del Colegio.

3 2 2 0 0 1 0 0 0 2
Acciones de fortalecimiento de la

infraestructura Física en

planteles del Colegio.

67%

ACTIVIDADES
1.1.- Elaboración de diagnóstico

de infraestructura en los

centros EMSaD

3 2 2 0 0 1 0 0 0 2
Diagnóstico de infraestructura a

los bienes inmuebles.
67%

COMPONENTE 2

2.- Equipamiento a planteles del

Colegio basado en planes de

estudio, necesidades y

solicitudes.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1
Equipamiento a planteles basado

en planes de estudio.
50%

ACTIVIDADES
2.1.- Atender las necesidades

de mobiliario y equipamiento en

centros.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1 Equipamiento en planteles 50%

COMPONENTE 5
5.- Fortalecer el Programa

Interno de Protección Civil del

Colegio.

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1
Programa Interno de Protección

Civil
50%

ACTIVIDADES
5.1.- Coordinar el Programa de

Protección Civil en centros y

oficinas centrales

2 1 1 0 0 1 0 0 0 1
Programa Interno de Protección

Civil. Operando.
50%

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO 5

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

META 

ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

Mejorar las condiciones para la impartición  de Educación Media Superior fomentando la investigación cientifica y mejorando la capacidad tecnológica en cuestión de fortalecimiento de Infraestructura educativa.

Fortalecimiento de Centros EMSaD Tlaxcala con Infraestructura tecnológica para comunicación en óptimas condiciones 

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020 INDICADORCONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO



PROPÓSITO

INDICADOR

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 2
2. Programa de promoción y

difusión institucional,

implementado.

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Promoción y difusión

implementado.
0%

ACTIVIDADES
2.1. Coordinar la difusión de la

oferta educativa de la

modalidad de EMSaD.

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 Difusión de la oferta educativa 0%
Debido a la contingencia sanitaria 

del COVID-19 se reprograma para 

el siguiente trimestre. 

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO OBSERVACIONES

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO 6

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

META 

ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

Promover el desarrollo de los egresados, mediante su incorporación exitosa a los diferentes sectores, articulando mecanismos de cooperación.
Porcentaje de egresados del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos vinculados con empresas, universidades o asociaciones civiles.

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020 INDICADOR

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD



PROPÓSITO

INDICADOR

CUMPLIMIENTO 

ANUAL

P C P C P C P C

COMPONENTE 1

1. Evaluación de la ejecución

del Programa Anual y

Programa Operativo Anual

2020.

5 1 1 1 0 1 0 2 0 1
Evaluación y presentación de

documentos rectores del

EMSaD.

20%

1.1.- Elaborar la Evaluación

Trimestral, respecto al ejercicio

de los recursos ejercidos en el

EMSaD.

4 1 1 1 0 1 0 1 0 1
Evaluación trimestral de

subsidios federales.
25%

TRIMESTRE  

OCT - DIC 2020 INDICADOR

% DE AVANCE 

DE LA 

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

PROYECTO 7

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EMSAD TLAXCALA

CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO
META 

ANUAL

 TRIMESTRE  

ENE-MAR 2020

TRIMESTRE  

ABR - JUN 2020

Evaluación Institucional que coadyuve a fortalecer la calidad de educación, permitiendo una mejor toma de decisiones, transparencia y rendición de cuentas.  

Indicadores de calidad, gestión y eficiencia del Colegio

TRIMESTRE    

JUL - SEP 2020


