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DESTING DE LOE RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ¥ SUPERIOR
39, fraccian 18 del Decreto de F de Eg dhu b F ian para ¢ Ejercigio Fiscal 2020
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Cuenta Publica 2020
Estado de Actividades
01 de Enero al 31 de diciembre de 2020 y del 1de Enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019

{Pesos)
Ente Pablico: COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA
Concepto 2020 2019 Concepto 2020 2019
INGRESOS Y OTROS GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Ingresas de la Gestion 47,650 0 Gastos de Funcionamients 520,518,914 486,434,419
Impuesios 0 0 Servicios Personales 480,793,805 445 998 601
Cuotas y Aponaciones de o 0 Materiales y Suministros 7,045,450 8,654 042
Contribuciones de Mejoras 0 0 Servicios Generales 32,673,659 30,781,778
Derechos l
Productos de Tipe Corriente e Transferencia, Asignaciones, 0 o
Aprovechamientos ¢e Tipa 0 0 Transferencias Internas y [¢] 0
Ingresos por Venta de Bienes y D 0 Transferencias al Resto del Sector o] 0
Ingresos no Comprendidos en las 0 0 Subsidios y Subvenciones 0 0
Ayudas Saociales 0 4]
Participaciones, Aportaciones, 531,292,486 534,077,134 Pensiones y Jubilaciores 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 534,077,134 Transferencias a Fideicomisos, 0 0
Transferencia, Asignaciones, 531,292 485 0 Transferencias a la Seguridad 0 s}
Donativas 0 4]
Ofros Ingresos y Beneficios 793 25,339 Transferencias al Exterior o 0
Ingresos Financieros 0 25165
Ineremento par Variacion de 0 [} Participaciones y Aportaciones 0 0
Disminucion del Exceso de V] 1] Participaciones 0 0
Disminucion del Exceso de 0 0 Aponaciones o 9]
Otros Ingresos y Beneficios Varios 793 174 Convenios 9] 0
Tatal de ingresos y Otros 531,340,929 534,102.473 Interases, Comisiones y Otros 0 Q
Intereses de la Deuda Publica 0 ]
Cumisiones te la2 Deuda Plblica 0 g
Gastos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas (1] a
Apoyos Financieros 0 o]
Otros Gastos y Pérdidas 0 V]
Estimacionas, Depraciaciones, o] ¢}
Provisiones o] 0
Disminucion de Inventarios 0 0
Aumento por Insuficiencia de 0 D
Aumento por Insuficiencia de 0 0
Otros Gastos 4] 0
Inversion Pablica 0 0
=3 i Inversion Piblica no Capitalizable [¢] (1]
> Total de Gastos y Otras 520,518,914 485,434, 419
/ Resultados del Efercicto 10,822,015 48, 568,054
F e
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Ente Publico:

Origen

Aplicacién

Flujos Netes de Efectivo por Actividad

Cuenta Piblica 2020
Estado de Flujos de Efectivo

01 de Enero al 31 de diciembre de 2020 y del 1 de Enero de 2019 al 31 de diclembre de 2019

(Pesos)

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA

Flujos de Efectivo de las Actividades de QOperacién

Impuestos

Cuoias y Aportaciones de Seguridad Social
Coniribucionas ds mejoras

Derechos

Productos de Tips Comente
Aprovechamientes de Tipe Cerrierte
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios
Inaresos no Comorendidas en las Fraceianes
Partizipationes y Apartacionas
Transferencias, Asignaciones y Subsidios v
Otros Onigenes de Cperacién

Serviclos Personales
Materialas y Suministros
Servecios Generzles
lransferencias Internas y Asignaciores al
Transferencias al resto del Sactor Piblico
Subsidios y Subvencionas

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciores

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y
Transfersncias a la Seguridad Social
Danatives

Transfarancias al Exterior
Participaciones

Aporiaciones

Convenios

Otros Apliczciones de Operacién

531,340,929 534,102,473
o] 4]

0

0 534077 134
531 292 488 0
793 25339

520,518,914 485434419
480,793,805 445808 601
7.045 450 8654042
32673659 30781776

Coooooo oo
Doocooocoon

oo
(=38 =

10,822,015 | 48,568,059

Flujos de Efactivo de las Actividades de Inversién

Origen
Bienas Inmuebles. infrasstuctira y Canstruce
Elenes Mueblas
Otros Crigenes de Inversién

Aplicacion
Bienes Inmuebles, Infraestrictura y Construcai
Bienes Muebles
Ctras Aplicaciones da Invarsion

Flujos Nelos de E iv0 por Actividades de | ian

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen
Endeudsmients Neto
Interna
Extermo
Ofros Crigenes de Financiamianto

Aplicacién
Servicios de |a Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicacianes de Finanziamiento

Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamient:

Incremento/Disminucicn Neta en el Efective ¥ Equivalentes al Efectivo

Efective y Equivalentes al Efectivo al inicio del Ejercicio
Efective y Equivalentes al Efective al finaldel Ejorcicio

e AT

o Gco

2,623,653
4]

2235 576
387,077

-2623,653

76,056 705
a
4]

o
76058705
48,668,054

n

0

0
48 658 D54

27,388,651

35,587,013

coooa

£1338,037
0
5.326.275
11762

-5,338,037

69,581,506
o
a
(<]
65,581,506

125,036,120
2]
[u}
o]
129,036 120

55,454 614
-12,124 597

25,915,655
13,791,058
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DESTING DE LOS RECURSDS FEDERALES QUE RECISEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ¥ SUPERIOR
En términoe del articuls 39, fraccion V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020

Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumitadas desde enero al pariods que se reporta

Fraccién V

Universidad | g Nivel Educat Tipo de Servicio

Cielo escolar Octubre - Diciembre

Institucion 5 4 o Subsistema

T BN il = t Educacion Mediz - |
CECyYTE Agosto 2013 - Jul 2020 Fin 2774 Sceriar CECyTE
12,774
CECYTE Agasts 2018 - Julie 2020 Inicio 13,562 Bducacién Medis)  cecyre
Superar
! |
Agasio 2018 - Julie 2020 Ein 3,198 Edlcgain EMSaD
Superior
3,185
EMSaD Agesto 2019 - Julla 2020 nicio _ 3577 Foicacien Media).  peun
Suganor

JEFA DEL DEPTD, DE BLANEATION ¥ EVALUACION




-
EDUCACION EVALUACIGN INSTITUCIONAL “ ’ -
i PROYECTO 1 ‘_g

SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020 J
CECYTE TLAXCALA cec YTE
PROPOSITO |Los procescs adminisiratives que se llevan acabo en el Colegic son eficientes, cumpliende con |a normatividad aphicaole en tiempo y forma.
INDICADOR |Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores sclventad,
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE NTO EOEAY
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL ENE-MAR 2020 | ABR - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT- DIC 2020 ANUAL INDICADOR DE LA OBSERVACIONES
P € P & P c P c ACTIVIDAD
1- Administracion  eficiente de los
Recurses Humanes Promoviendo  |a
FOMPONENTE | Profesionalizacion v capacitacion  del| 63 23 | 23 6 6 24 g w0 | 16 54 LT;:“&?;EE:::;:I":;E‘ES 86%
Personal  Aplicando  la Mormatividad
Establecida en |3 Matena.
1.1- Administrar de forma eficiente las
TIC's a Tn de contar con un mayor| 2 1 1 0 0 1 1 0 0 2 'ﬁj;fi?::;”““" Sipros=s 100%
control del recurso humano del CECYTE.
Derivado  de la  contingendal
1.2- Seguimienlc al programa de i sanitaria los 6 cursos del (ltimo)
capacitacion v desamollo del personal 30 15 15 o o 15 o o B 21 E:g;xﬁ]ﬁ’m‘ma T trimestre fueron de maners virtual|
ACTIVIDADES |administrativo del CECYTE. con un alcance de 291
participantes
13- Realizar el cAlculo e integracion de Calculos de prestaciones
la nomina de personal del CECYTE. i & B E E = B " i i realizados. i
1.4- Gamnliza el senicic de seguridad Actualizaciones del Sislema de
secial del persenal del CECYTE z % L 3 g i < 9 g 3 personal afliade al Seguro Social ]
1.5 plehties sldiorias Euemas glessl 4 0 o 0 0 1 1 3 2 3 Auditcrias extemas atendidas 100%
redlicen en & CECVTE
2 .- Garanlizar la comecia aplicacion de los
recursos  financieros  mediante. el
FOPMPONENTE dorialzcimienio del Sistema de Rendicién 937 226 226 225 225 258 226 228 228 905 At = praneadas da 9%
Infarmes financieros.
e Cuentas y Tansparenci, del
CECYTE.
2.1 - Informar los Estados Financleros del
CECYTE 4 1 1 1 1 h & 1 1 1 4 Informes presentados 100%
2.2- Gestionar el gasio coriente del L
CECYTE 12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 Gestitn 100%
23- Atender la cuenta pablica de los =
i Recurses Ejercidos del CECYTE 4 1 1 1 1 T 1 1 1 4 Cuenta Plblica entregada 100%
24- PRevisa la audilonas y en
participacian con las unidades
admir elanorar la prop de 7 2 2 1 1 2 2 P 2 7 Auditorias atendidas. 100%
solventacidn  las  obsenaciones  del
CECYTE




-
EDUCACION EVALUACIGN INSTITUCIONAL “ ’ -
i S PROYECTO 1 ‘_g
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020 J
CECyTE TLAXCALA cecYy e
PROPOSITO |Los procescs adminisiratives que se llevan a cabo en el Colegio son eficientes, cumpliende con |a normatividad aphicaole en tiempo y forma.
INDICADOR |Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores sclventad,
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE NTO EOEAY
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL ENE-MAR 2020 | ABR - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT- DIC 2020 ANUAL INDICADOR DE LA OBSERVACIONES
P | c P | ¢ P | £ P | € ACTIVIDAD
MErA | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | 00 . MAEAVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL ENE-MAR 2020 | ABR - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT- DIC 2020 ANUAL INDICADOR DE LA OBSERVACIONES
P £ P I P c P c ACTVIDAD
Dertvado de la contingencia no fue
2.5- Recursos del Fondo Rewolvente de 5 necesario aplicar este recurso
las Unidades Adminisralivas del CECyTE | 2 g ) U & 2= 2 % | ¢ = Pisneicsiue o R wE revolvente en |as Unidades
Administrativas del CECyTE.
ACTIVIDADES |2 6- Realzar el pago oe la agenda
Instituciona (pago de nomina, ;
prestaciones e Impuestos y pensiones) 38 9 g 9 9 9 9 11 11 38 Pagos redizados 100%
del CE
2.7~ Realizar & pago a los provesdores
de malerlales de bienes y sendcios del 8B40 210 210 210 210 210 210 210 210 B40 Pagos redizados 1009
CECYTE
3.- Fortalecer e esquema de la
administracidn  central, garantzando 13
corecia  aplicacion de  los  recursos Aclividaces de recursos
FOMPONENTE 4 matenaies, con estricto apego a la 373 a5 95 93 54 a5 a5 100 100 354 maleriales 98%
eslablecido en  los  principios  de
racionalidad, austendad y eficiencia
3.1- Realzar |z integracion de lus
E:pef'em“,”m ";z ";":"B de pago g: 280 70 | 70 | 70 7 70 b0 7 | 70 280 Expedientes integrados 100%
blenes y sendcios del CECYTE
32- Se realzara los  serviclos vyl
mantenmiento del Parque Venicular del| 32 8 8 9 0 g g 6 6 23 inienimienta:d pamue 72%
vehicular.
CECYTE
ACTIVIDA 33- EfRecua e suministro de
DES | embustinie y lubncantes oel parque 12 3 El 3 3 3 3 3 3 12 |Suministms de Comoustibles 100%
vehicular,
34- Elaborar en o Sistema SIAA las
compras consalidadas del GEGYTE 1 i) 1 o a o o o 0 1 Compras Consolidadas 100%
3.5~ Elaborar el reqistro de insumos para Requisicion de Matenales e 1002
requerimientos en el CECYTE 1% ] 2 2 = = 2| a = = INsumos.
36- HRealzar la actualizacion de
inventarios en &l CECYTE 36 10 1o 8 8 0 o 18 18 36 Inventanos Actualizadns 100%




- EVALUACION INSTITUCIONAL N
'EDUCACION Provecroz s o
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020 J
CECYTE TLAXCALA CECr I| =
PROPOSITO  |Cobertura de espacios educatives del Colegio, captando estudiantes al subsistema.
INDICADOR  |Porcentaje de ocupacidn de espacios educativos del Colegin
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO % DE AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ::E-:'_. ENE-MAR 2020 | ABR - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - DIC 2020 ANUAL INDICADOR DELA OBSERVACIONES
P [4 P c P C P C ACTIVIDAD
1 Atencién a la demanda vy
compoNENTE 1 |CPbErUra priorzanda las zonas| oo 00, 0 ) 0 0 |27600| 26839 o 0 26839 Copacetd  de Espacioz 97%
de mayor demanda y rezago Educativos.
educalivo.
1.1.- Incorporar esfudiantes de
nuevo ingreso al subsistema,| 5000 0 0 il o 5000 | 4408 4] 1] 4408 Matricula de nuevo ingreso 88%
ciclo escolar 2020-2021
Ceblde a la contingencia sanitarial
bajd el nivel de demanda paral
1.2- Realizar proceso de ingresar al Celegio
ACTIVIDADES renscripoion  de  estudiantes| 3000 0 o o o 000 | 831 0 0 8831 Matricula de 3er semestre y Slo 8% il !
que se promueven al siguiente| semestre del Colegio
semestre.
13- Credencializacion de la
tolalidad de la matricula 2020-| 13600 o o o o 13600 | 13600 i) o 13600 Matricula del Colegio 100%
2021
2. Frograma Integral  de
Certificacion y Acreditacion de Sociones  de  cerbifacion
COMPONENTE 2 Es g kg i de 5536 18 18 0 o 5518 | 5518 a o 5536 R A M 100%
Administracion escolar.
21- Aplicar y actualizar el :
Sistema de Administracion de 36 18 18 o o 18 18 o o 36 Sslema; de; onindl escor 100%
Operando.
Caonirol Escolar
22- Efectuar o proceso de
ACTIVIDADES acreditacion y certficacion del A : y
esiudios e Bachilerato 3000 (1] o o o 3000 | 3000 1] 1] 3000 Acreditacion y cerfificacion 100%
23 E-led ] d
o o PITEEn. Registro de titulo en Direccidn
: 3 5 -
Titulacién para es_tudlanles que| 2500 o o o o 2500 | 2500 o o 2500 General de Prafesiones [DGP) 100%
egresan del Colegio.
3. Fiograma de  Becas = .
COMPONENTE 3 13600 | 0 o 0 o | 1300|1279 | o0 0 12796 m"'cu"f. be"""ﬁ“'adalcm Bosas 94%
SRR en sus diversas modalidades.
ACTIVIDADES iuLtézBEm Universal Benfof 13600 | g 0 0 o |1300)| 12796 | 0 0 12796 Becas 94%




EDUC ACIGN EVALUACION INSTITUCIONAL “ , -

PROYECTO 3
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020 J
CECYTE TLAXCALA CECYTE
Hi s
it Garantizar la profesionalizacion del personal docente con programas de vanguardia, de especializacion, actualizacion y capacitacion, coadyuvando 2l mejoramiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje d= los
astudiantes, asi como contribuir al cumplimiento de la Ley General del Servicio Profesional Docente.
INDICADOR Docantes con confrato de hase en Actividades de Prof izacidn, Capacitacion y actualizacion del Colegio
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO % DE AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ::3:1 ENE-MAR 2020 | ABR - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - Di€ 2020 ANUAL INDICADCR nELA QBSERVACIONES
P c P L P c & c ACTIVIDAD
1. Programa integral de
profesionalizacion para la Programa de profesionalizacan y
ELMPONENTE 2 practica docerte. actualizacion mht Aaz A3 H 4 A3¢ 1% 2 u k63 actualizacion docente. 100
y desarrollo profesional
11 Capacitar, actuabzar vy Programa integral de
ACTIVIDADES |profesionalizar a los docentes) 664 332 332 o 0 332 332 4] o B capactacion v actualizacion 100%
del Colegio docente v de apoyn académico
COMPONENTE 2 |2. Desarrollo pedzgdgico. 2 1 1 0 0 1 1 o 0 2 I °9'a.’“am des  desarrolia 100%
21- Parbopar en  foros, ———
ACTIVIDADES |seminarios. congresos 2 1 1 o o i 1 o o 2 Eeliipacian, ) C.ECYTE 100%
S Tiaxcala en eventos Académicos.
encuentros sobre educacion.
3 Ingreso, promaocian, Programa de ingreso, promocicn
COMPONENTE 5 |reconccimiento y permanencial 1 o 4] o o 1 1 4] 4] 1 vy reconocrmiento del personal 100%
del personal docente y directivo. docerte y directiva
31 Ingreso y promocion de Ingreso y promocion del personal
Acrivibapes | S 1 0 0 0 o 1 1 0 0 1 docarie 100%




EDUCACION EVALUACION INSTITUCIONAL \" 7
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020
CECYTE TLAXCALA cecrIs
PROPOSITO Programas scadémicos que coadyuven a alcanzar la concrecidn curricular del Colegio mediante el modele de Educacion Media Superior Tecnoldgica.
INDICADOR Actualizacion y refrendo de la oferta educativa del CECyTE Tlaxcala
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO % DE AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ::3:‘ ENE-MAR 2020 | 48R - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - DiC 2020 ANUAL INDICADOR DE LA DBSERVACIONES
P [4 P c P C P C ACTIVIDAD
1 Actualizacidn de planes vy
MPONE programas  de  esludic  de Programa de actualizacion de
50, MFET acuerdo  al  Nuevo Modelol § 2 £ 4 : 8 2 & 2 4 planes y programas de estudio ET%
Educative.
1.1.- Participar en |as reuniones|
estatales, regionales V|
¥ 3 ; Reuniones de frabajo para la
nacionales de actualizacon de| g
planes y programas de estuio 5 1 1 1 1 2 2 1 1 5 xll-li)taal:?:nén de la  oferta 100%
establecdos en el Modelo|
ACTIVIDADES  |Educativo
1.2 - Coordinar las sesiones del
Comité de Periinencia 2
Factibllidad del Colegio para la| 1 0 0 0 0 1 0 ) 1 1 E;T;Tﬂde Aulrizcion de ofeta 100%
autonzacion de la oferial
educativa del Colegio.
2 Acciones para el logro de la Implementacién ~ del  Huewo
COMPONENTE 2 |Implementacion  de!  MNuew a1 5 5 0 o 36 36 o a 41 Modelo Educatva en planteles. 100%
Modelo Educativo. Realizadas Operando.
21- Onentar = Trabajol
ACTIVIDADES |Colegiado de las Academias| 41 5 5 o | o | |3 | o0 0 a fealoms, Bl 9 o
Estatales y Transwersales
3 FPromover el desamollo de
competencias  profesionales,
COMPONENTE 3 disciplinares y digitales en los| 29 0 o g o 17 1 12 12 23 Acriones para el desarrallo de 79%
planteles & fraves  de comp Ia
modemizar los materiales |
recursos didsclicos.
3.1~ Coordinar la Operacion de
Programas  de  Desarrollo
Integral para e fortalecmients| 12 0 0 0 0 0 0 12 | 2 12 s ran‘;‘; Desarpalio 100%
del perfil de Ios estudiantes del fogral-Sipa
Caolegi
ACTIVIDADES |3.2 Coordinar las aclividades Debide s b contingencla se
aradémicas de Formacian Dual suspendic el proceso de algunos
para garanbzar que  los| 17 0 o 0 0 17 11 0 o 1t Estudiantes  incomporados al 5% estudiantes, para no acudir a
est!.ndiame_s cnnclLrggn Programa de Formacidn Dual lzborar ni a clases presenciales y asi
salistactoriamente su formacion cuidar la  integridad de los
ik estudiantes




= EVALUACIGN INSTITUCIONAL "-
. EDUCACION PROYECTO 5 “_17
- ' o SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020 J
CECYTE TLAXCALA CECrYyTE
PROPOSITO  |Mejorar las condiciones para la imparticidn de Educacion Media Superior fomentando ka investigacidn cientifica y mejorando |a capacidad tecnoldgica en cuestidn de fortalecimiento de Infraestructura educativa.
INDICADOR Fortalecimiento de planteles CECYTE Tlaxcala con Infraestructura tecnologica para comunicacion en optimas condiciones
META TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTC % DE AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL ENE-MAR 2020 |ABR- JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - DIC 2020 ANUAL INDICADOR DELA OBSERVACIONES
P c P c P c P [ ACTIVIDAD
1- Foralecimiento de la Acciones de fortalecimiento de la
COMPONENTE1 |Infraestruciura  Fisica  en 3 2 2 0 0 i 1 0 4] 3 infraestructura Fisica  en 100%
i |plarteles del Coleqio
Elaboracion de : J
diagnéstico de  infraestructura| 3 2 2 0 0 1 1 0 0 3 Diagnostco de  infraestructura 2 100%
p los hienes inmuehles
en los planteles dei Colegio.
2- Egupamiznto a planteles|
del Colegio basado en planes) Equipamiento a planteles basado
COMPONENTE 2 = B 3 3 o (e} 3 1 o o 4 67%
de estudio, necesidades | en planes de estudio.
soliciudes.
21- Atender las necesidades|
ACTIVIDADES |de moiliano y equipamienio en [ 3 3 o o 3 1 1] 2 6 Equipareento en planieles 100%
los planteles
- Mantenimiento preventivo vl i _p
COMPONENTE S |correciio a bienes musbles e 1 o 0 0 0 1 1 0 0 1 Jenieniienk g8 Bistes 100%
= Muebles e Inmuebles
inmuebles.
3.1- Atender las necesidades|
de mantenimiento preventivo y|
ACTIVIDADES |correctno a bisnes musbles el 1 o o o o 1 1 o o X Mantenimierto en los planteles. 100%
inmuebles en parnteles)
CECYTE.
4.- Mantenimiento ¥ Acciones de mantenimiento )|
COMPONENTE 4 |rehabilitacion de la 3 o o 1 o 1 1 1 1 2 rehabilitacion de infraestruciura 67%
infraestructura tecnolégica. |tecnalégica
41- FEguipar con  cableado)
estructurado plarteles Y 1 0 0 g 0 o ) 1 2 0 Clabn:ZIEm of es!rumu!asnl denl 0% Se dio prioridad a la Plataforma
oficinas centrales, asi como el pGEE.yTeES ¥ iy il e SIGA (Sistema Integral de Gestidn
mantenimiento del mismao. Administrativs)
432 - Mantenimiento de la red
ACTIVIDADES o ictonica v actualizacion dell 1 0 0 0 o 1 1 0 0 1 Marterimiento de red telefonica 100%
|=quipo conmtadar
4.3~ Atender las necesidades
de almacenamento  respaldo Respaldo de base de dalos
de bases de datos i v @ 3 H 9 o @ 1 4 Institucionales 100%
institucionales. -
componenTgs |2~ Consalidar el senfcio def 5 0 o 2 1 1 0 0 1 2 Acciones realizadas 67%
Internet en el Colegio.
51- Licenciar el equipo|
administrador del servicio de
internet y equipos de compuiol :
e A 1 0 o 1 a a 0 1] 1 1 Acciones realizadas 100%
ACTIVIDADES soﬂwgre ¥ antiarus,
actualizados.




= EVALUACIGN INSTITUCIONAL
EDUCACION PROVECTO 5 \‘_g"?
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020 J
CECYTE TLAXCALA CECYyTE
PROPOSITO Mejorar las condiciones para la imparticidn de Educacién Media Superior fomentando la investigacidn cientifica y mejorando |a capacidad tecnolbgica en cuestidn de fortalecimiento de Infraestructura educativa.
INDICADOR  |Fortalecimiento de planteles CECYTE Tlaxcala con Infraestructura tecneldgica para comunicacion en dptimas condiciones
META TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO % DE AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL ENE-MAR 2020 |ABR - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - DIC 2020 ANUAL INDICADOR DELA OBSERVACIONES
P c P c P c P c ACTIVIDAD
52- acian,
seguimiento y aclualizacion de = .
Thslng de Wt web 1 o 0 1 1 ] a [+] [+] 1 Acciones realizadas 100%
nstitucional,
G- Foralecer el Programa =
COMPONENTE 7 |Interno de Proteccién Civil del] 2 1 1 o 0 1 1 a o 2 Eﬁrama IMerrio’ O Prolecsion)  ypon,
Colegio.
6 1- Coordinar el Programa de E
ACTIVIDADES |Proteccion Ciwvil en planteles y| 2 1 1 o o 1 1 0 0 2 m"gl 'Zma a":;"“ e Proleotiop 100%
oficinas centrales A




EDUCACION EVALUACION INSTITUCIONAL —~
’ ! PROYECTO 6 :
J
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020
CECYTE TLAXCALA ceCr TE
PROPOSITO Promover el desamrollo de los egresados, mediante su incorporacian exitosa a los diferentes sectores, articulando mecanismos de cooperacian.
INDICADOR  |Forcentaje de egresados del Colegio de Estudios Gentificos y Tecnoldgicos vinculados con empresas, universidades o asaciaciones civiles.
— TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO EOEAVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO e ENE-MAR 2020 |ABR-JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - DIC 2020 ANUAL INDICADOR DE LA OBSERVACIONES
P c P e [ C P c ACTIVIDAD
1. Geshon y vinculacion con Porcentae de COMVENIOS
COMPONENTE 1 |sectares que infegran a la 4 1 1 1 o T 2 1 1 4 efectuadas con otras 100%
sociedad. nstiluciones
11 Martener  vinculacion
p con p
ACTIVIDADES  |universidades,  asodaciones| 4 1 1 1 o 1 2 1 1 4 Reuniones 100%
civles, dependencias estatales|
yfederales B
RO 2 PFrograma de fomento al 5 o é 5 & B 5 it 5 % MNomero total de proyecios de 1009
emprendimienta |emprendimiento
21 Foralecer el modelo de
ACTIVIDADES : fedores del Colegio 4 X o 1 o 1 1 1 3 4 Capacitaciones rezlizadas. 100%
3 Programa de conclentizacion E
COMPONENTES |de cuidado de medio ambienie| 3 0 0 1 0 o 0 2 1 1 Mumera. fotal e peoanes 33%
realizadas
y cultural
Derfvado de |a cantingencia na se
3.1 Forlalecer e cudado del levd a rcabo  un evento)
ACTIVIDADES |medin ambiente y rescate de 3 a o 1 o o o 2 2 2 Eventos realizados BT% programada para el
cultura y radiciones fortalecimiento y cuidado dell
medio ambiente
Porcentaje de egresados que
COMPONENTE 4 |4. Seguimeento de egresados. 3000 o 0 o o 3000 | 3000 o o 3000 estudian, ftrabajan o realzan 100%
ambas actividades
acrvipapes |41 For o programards) 0 0 0 o 1 1 0 0 1 clmlizacion: de-bass de datos 100%
sequimiento de egresados. de egresados de sequimiento
4.2 Convivencia de egresados
ACTIVIDADES < . 1 0 o o 0 1 a o 1 1 100%
y estudianies de nuevo ingreso e




EDUCACION EVALUACION INSTITUCIONAL ~
- - PROYECTO 6 (_g /
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020
CECYTE TLAXCALA CE=elr TE
PROPOSITO Promover el desamrollo de los egresados, mediante su incorporacian exitosa a los diferentes sectores, articulando mecanismos de cooperacian.
INDICADOR  |Forcentaje de egresados del Colegio de Estudios Gentificos y Tecnoldgicos vinculados con empresas, universidades o asaciaciones civiles.
— TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO 6D AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO e ENE-MAR 2020 |ABR-JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - DIC 2020 ANUAL INDICADOR DELA OBSERVACIONES
P 5 P 3 P c P c ACTIVIDAD
5. Acciones para el fomento al
COMPONENTE 5 e it v dstiite B 1 1 1 o 2 o 2 3 4 Eventos 6T%
El desfils del mes de septiembre
51 Coordinar la participacion programado no fus realizado yal
de estudiantes en los Festivales o A "
de Arte y Guitura, a nivel estatal 5 1 % 1 0 1 0 2 3 4 Eventos estatales y nacionales B0% que no hubo convocatoria por]
ynacional y desfiles estatales. parte de Gobierno del Estado de
ACTIVIDADES
Tlakcals y la SEP
Debido a la contingencla sanitarial
?:jl Canem deporiha anesd dell o 0 0 0 1 0 0 0 0 Carrera realizada 0% li emimra: diportuncamudbdal
egio.
Colegio fue cancelada.
== : Momero  fotal de reacciones
COMPONENTE & g;t'?" deoc"m'“ca“"ﬁ" Sodiall gy 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 600 positivas al conterido del Colegio 1005%
en Redes Sociales
B Actiidades de|
comunicacion  social para la - .
Acrivipapes |9TUsion  de la actvidad) o000 | 00000| 200000 | an0o0o| aoooo | 200000 200000| 200000 | 200000 iooopop  |Diusion de 8 actividad 100%
nstitucional v posicior instifucional
de la marca CECyTE-EMSaD)
Tlaxcala.




. EVALUACION INSTITUCIONAL “’
EDUCACION PROYECTO 7 Cf
o Bl SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020 J
CECYTE TLAXCALA CcCECr Il EI
Axzaln
PROPOSITO Evaluacion Institucional gue coadyuve a fortalecer |a calidad de educacion, permitiendo una mejor toma de decisiones, transparencia y rendicidn de cuentas.
INDICADOR Indicadores de calidad, gestion y eficiencia del Colegic
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO % DE AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO :’r Ni:-:t. ENE-MAR 2020 | ABR - JUN 2020 | JUL - SEP 2020 | OCT - DiC 2020 ANUAL INDICADOR DE LA OBSERVACIONES
P c P c P C P C ACTIVIDAD
1 Evaluacién de [a ejecucion
MPON del Programa  Anual Evaluacidn de  documentos
2 ENTES Programa  Operativo  Anual 4 L : 3 : & 1 g i 4 rectores def Colegio. =]
2020.
1.1- Elaborar la Evaluacion
Trimestral, respecto al ejercicio Evaluacién trimestral de
de los recursos sjerados en el 4 3 ¥ 4 % 3 % 1 L 4 subsidios federales. 300%
Coleqio
ACTIVIDADES (1.2 Exposicion dei PA  del Exposicion de activdades del
<iox 1 0 o o 0 [1} o 1 : | 1 i 100% i
activdades de los planteles |programa anual de actiddades Se realfizaron presentaciones y|
13- Realizar supervisiones a = . supervisiones  de  Planteles]
planteles para monitorear el B 2 2 2 o 2 o 2 2 4 dsuepl E: E,—;:?;:ﬁ:i:?;:ﬁ:::s 50% CECYTE via Zaom
Plan Anual de actividades. s # :
2 Programa de Seguimientol " -
COMPONENTEZ |del Flan Anual de actividades| 1 0 0 0 i ] o 1 1 1 ik s el B -
S Dbferesn Ganaral an de Uesarronlo nstiluciona
2.1- Fresertacion de avances|
del Plan de Desanolio| 1 o | o | o] 0 o | o | 2 1 1 fwnoss ool Flun o¢ Desariolle) g0
ACTIVIDADES  |Institucional 2017-2021.
22. Reabzar |z Evaluacion P .
Instituick 1 0 0 0 0 0 0 1 1 3 Evaluacion Institucionzl 100%




EDUCACION EVALUACION INSTITUCIONAL

PROYECTO 1
SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020
EMSAD TLAXCALA
PROPOSITC  |Los procescs admin: vos gue se llevan a cabo en el Colegio son eficientes. cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempa y forma.
INIHCANIR Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE % DE AVANCE DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO m:i ENE-MAR 2020 | ABR - TUN 2020 | iUt - sEP 2020 | oCT - DIC 2020 w“":::u“'m“ﬂ“ 2 INDICADOR OBSERVACIONES
P i n [ P £ P C LA ACTIVIDAD
1.~ Admi ion  eficiente  de  los|
Rewursos  Humanos  Promoviendo  1a) 5
COMPONENTE 1 |Frofesionalizacién y capacitacion oel| 45 14 | 1 7 7 14 3 10 | 15 '"r:”;e:a?gs};'ﬁltgmﬁ 100%
Personal Aplicando la  Mormatividad prog ¥.cump
E: ida en la Materia
1.1 Administrar de forma eficiente las 5
Sistematizacion del proceso
TIC's a fin de coniar con un mayor 2 1 1 o o 1 1 [+] o 2 PR P 100%
contiol del recurso h mano del EMSan .
1.2 Segumiento 3 programa  del G
capacitacion y desamolio el personal| 12 6 6 o 0 6 o o 5 12 |Curos de Capaiiacion a 100%
Personal Adminsirativo
ACTIVIDADES adminstrativo ﬂE_I EMEaD
1.3 Realzar el calculo e Integracion de 1a) 16 6 6 6 6 6 & a 8 25 |Calcuos de prestaciones 100%
ndmina de_personal del EMSal realizados
1.4 Garantizar & senviclo de sequridad o Aclugizaciones del Sisiema de ag
social del personal pel EMSaD 2 L ! 9 1 1 9 9 £ personal atllado al Sequro Sceial i
1.3 Atender auditorias Extemas gus se 3 o 0 1 1 n o 2 2 3 Auditorias extemas atendidas 100%
2 - Garantizar la comecta aplicacion de
Ios recursos Inanciercs  medante -
COMPONENTE 2 |orlalecimienio  del  Sistema  de| 232 | 58 | ss | 57 | s7 | 57 | s7 | s0 | &0 232 joctvies Haneades de 100%
Rendcidn de Cuentas y Transparencia, g
|del CECYTE.
%;égg”m ko Estados. Fnancieros el 4 1 1 E 1 1 1 1 1 4 Informes presentados. 100%
22 Gestionar e gasio comlenie del
IEH.EaEI 12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 Gestion 100%
23 Afender |la cuenta plblica de los ; =
Recursos Eleidos del EM2aD a 1 1 A, 1 1 1 1 1 4 Cuenta Plblica entreqacia. 100%
24 Hewsar las audtonas vy en|
participacion  con  las  unidades
ACTIVIDADES aamlrisrra[lvas elaboran [a propuesia dey ] 2 2 1 1 1 1 2 2 B |Auditorias alendidas. 100%
solventaclin - 185  abservaciones  oel
EltSall
25 Realzar el pago 0g la agenda)
inshccns; | (G, de. POmmE] gy g 5 ) g 5 5 11 1 18 Pagos realzades 100%
prestacionss e Impusstos v pensiones)
26 Realizar el pago a los proveedores
e malerales de blenes y serdcios del 168 42 42 42 42 42 42 a2 42 168 Pagos realizades 100%
ElSa0
3- Foralecer el esquemd de &)
adminstracion central, garantizando la)
correcta aplicacion de los recurscs Aclividades de recursos
COMPONENTE 3 matenales, con esticlo apego a Io 228 aF 57 57 54 51 50 63 63 24 Imaternaies 9E%
establecdo  en  los  prncipios  de
iracionaidad, austeridad v eficiencia




SEGUIMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020

EDUCACION : £ ,
Emlmgw;grfﬂom: \" EmseD

EMSAD TLAXCALA
PROPOSITO  |LOs procesos admil que se llevan a cabo en el Colegio son eficenles, cumpl ) £on la normiativi aplicable en tiempo ¥ forma.
INICATNIR Porcentaje de observaciones de entes fisc 3
s TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE i WG % DE AVANCE DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO aNuAL | EVEMAR 2020 | AR - 1N 2020 | st - sep 2020 | ocT - Dic 2020 '“"M” fiy INDICADOR OBSERVACIONES
P L P £ P £ P C 1A ACTIVIDAD

31 Redlzar la integracion de  los
Expedientes para (0s lramites de pago) :
A J P fe ik Aaies g 168 42 42 42 42 42 42 42 42 168 Expedientes Integrados 100%
|benes v servicios del EMSal
32 Se reallzaran Ios  senicios |
mantenimiento del Parque Vehicular del 10 2 2 3 o 2 2 2 2 & :‘e:".:‘:'lﬂ;memﬂ ael parque _—
3.3 Efecluar & inistro d mbus it :

ACTIVIDADES Cluar & suminisire de combustible

12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 Suministros de Combustibles 100%

y lubricantes del parque vehicular.
34-Harear Tﬂ 2t Sisleina SEM = 1 1 1 v} o o o o o 1 Compras Consolidadas 100%
3.5 Elaborar el regisiro de insumes paral Requisicion de Maleriales e
requerimisntos en el EMSan 12 3 3 3 3 3 3 - d i InsUumas W
|36 Realizar la  actualizacidn  de| = i
i en &l EMSaD a5 B ] B B a o 13 13 25 Art 100%




EDUC AC[éN EVALUACION INSTITUCIONAL \" X EmSQD
‘-Ifj Tlaxcala

PROYECTO 2
SEGUINMIENTO PROGRAMA ANUAL 2020
EMSAD TLAXCALA
PROPOSITO Cobertura de espacios educativos del Colegio, captando al
INDICADOR Porcentae de ocupacian de espacios educatives del Colegio.
A | TRIMESTRE ENE- |TRIMESTRE ABR-| TRIMESTRE TRIVIESTRE CUMPLIMIENTO % DE AVANCE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO PR MAR 2020 JUN 2020 JUL - SEP 2020 | OCT - DIC 2020 ANUAL INDICADOR DELA OBSERVACIONES
ACTIVIDAD
P C [ C [ C [ f
1. Programa de Coberiua Capacidad e Espacios
COMPONENTE 1 |Equcatia 4 a o 1 1 2 1 1 1 3 Eitatioca 75%
1.1. Coominar &l proceso de
ewbiackn dacrostica: del o5 i o 1 0 0 1 0 o 1 Evaluaciones realizadas. 100% Se realizs el proceso en kinea.
esludiantes de nuevo
1.2 Cocordinar la imparticion|
el curso  propedéutico y z
evaluacion  post  test a1 i o o o 1 o i 1 1 C';Q‘:d Bopeofiiticos 1008
ACTIVIDADES estudiantes de nUEVD) e
lingresa.
1.3 Realzar supervision|
académica en los Centres| 1 0 o 1 1 0 o 0 0 1 “sr:ua C?_i":"? Ensats 100%
EMSaD PR P
14 Dotar  oe  material :
didacticn A les  Centres 1 a o 0 0 ] ] 1 1 1 :a'ﬁ::_ﬂo Weclico) 100%
EMSaD. 9
oo Acciones de cefifacion y
COMPONENTE 2 2. Senicios Escolares 1 ] o o o 1 1 a o I acrediecin de estadics. 100%:
2.1, Efectuar proceso del
ceificacion de esludios de| Efecluar  proceso  de
ALEIDAOES pachileralo general de la| - ¥ & 8 c : 4 F g z cerlificacin 1005
|oeneracion 2017-2020
Malricula beneficiada con
COMPONENTE 3 3 Programa de Becas. 2 1 1 0 o 1 ] a 1 2 Becas en sus dhersas 100%
Imodalidades.
3.1 Coordinar el proceso de)
cemincacidn y valldackon dej ; Efectuar  proceso  de
AUVIDADES la Beca Universal Benito) 3 1 1 a a 1 2 q 4 2 certficacién v validacion 00
Juarez




