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COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TLAXCALA
DIRECCION GENERAL

Oficio Num. D.G./CECyTE/0059/2024
Asunto: 4to informe trimestral Programa Anual 2023

Tlaxcala, Tlax. a 15 de enero del 2024.

Edgar Castafieda Zaragoza

Director de Subsidios y Presupuesto
de planteles y ODES

PRESENTE

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2023, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 28 de
noviembre del 2022, especificamente al titulo quinto, otras disposiciones para el ejercicio fiscal,
capitulo unico, relativo a los programas de la Secretaria de Educacién Publica, destinados a
fomentar la expansion de la oferta educativa de los niveles de Educacién Media Superior y
Superior en las fracciones |, II, lll, IV y V, envio a usted el cuarto informe trimestral del ejercicio
fiscal 2023 a los correos electronicos cesar.rodriguez@sems.gob.mx y odes.sems.gob.mx, el
cual contiene lo siguiente:

I. Los programas a los que se destinen los recursos y el cumplimiento de las metas
correspondientes;

Il. El costo de némina del personal docente, no docente, administrativo y manual, identificando
las distintas categorias y los tabuladores de remuneraciones por puesto, responsabilidad
laboral y su lugar de ubicacién;

lll. Desglose del gasto corriente destinado a su operacion;

IV. Los estados de situacion financiera, analitico, asi como el de origen y aplicacién de recursos
publicos federales;

V. La informacién sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasiic'm para enviarle un cordial saludo.
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién | del Decreto de F p de B, de fa F i6n para el Ejercicio Fiscal 2023

Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién |
Programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de las metas correspondientes

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tlaxcala. 8 i \ 122,412 113,304
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023

Costo de la plantilla de pesonal

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion Il
Costo de la némina del p: , no y manual

Estructura de la Plantilla

Universidad / Institucion — - = > il
Categoria Tipo de personal 1_/

nsabilidad

taboral

sto unitario bruto (pe Nimero de pla

Acumulado
Enero- Diciembre

Octubre Noviembre Diciembre Octubre Noviembre Diciembre Octubre Noviembre Diciembre

CECYTE-TLAXCALA ’_ CECYTE-TLAXCALA

DIRECTOR GENERAL 22.489.24 18.731.46 83,837.41 1 5 ¢ 1| [DIRECTIVO 2248924 18.731.46 83,837.41 529,148.01
GECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE AREA 118.573.77 98.150 41 416.468 51 7 7 7] |DIRECTIVO CECYTETLAXCALY 11857377 98.150.41 416,488 51 2.639.926 22
CECYTE-TLAXCALA SUBIDRECTOR DE AREA 107.484 88 9577243 358,215 66, 8 8 8| [DIRECTIVO CECTTETLAXCAA 107.484 98 9577243 35821566 235820073
CROVTE-TLAXCALA DIRECTOR DE PLANTEL, MODELO "A" 93,7978 7754724 331,550.30 5 6 6| [DIRECTIVO CECHIE IO 377878 1754724 33155030 2162.39254
CECYTE:TLAXCALA DIRECTOR DE PLANTEL. MODELO "B* 395.437 33675317 1,372.386 98 2 2 2 mc*nvo CECYTE-TLAXCAIA 395.437. 33675317 1.372.386 98 8699.549.27
CECYTE-TLAXCALA DIRECTOR DE PLANTEL, MODELO "C* 82,682.40 7461081 296,147.38 4 4 4| [DIRECTIVO CECYTETLAXCALA 8268240 7461091 206,147.38 1938.870.80
CECYTETLAXCALA 'SUBDIRECTOR DE PLANTEL, MODELO “B" 27688424 222,19081 25,116 39 21 2 21| [DIRECTIVO CECYTETLAXCALA 27688424 222,190 81 92511639 5.856.320 60
CECYTETLAXCALA JEFE DE DEPARTAMENTO 12227220 9.438.45 413.661.78) 11 1 11| |DIRECTIVO GECNTETLAXCALA 12227220 99.438 45 413661.78 281873245
CECYTE-TLAXCALA COORDINADOR ACADEMICO NO DOCENTE 74522617 598.957.64 253663603 59 s8 58| |DIRECTIVO CECYIETLAXCALA 745.226.17 598.957.64 253663603 15.747.589.25
CECYTETLAXCALA COORDINADOR DE TECNICOS ESPECIALIZADOS ADMINISTRATIVO 58,069.04 4713157 14391594 7 4 7| |oPERATIVO CECYTETLRCAA 56.080.04 47.13157 14391594 863,355.20
CESYIETLANGALA INGENIERO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVO 16.306.81 1355394 4090579 2 2 2| |operaTIVO CECYTETLAXCALA 16,308 81 1355394 4090579 238.161.67
SECYTETLAXCALA SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 5284208 4066182 12453500 6 6 6| |opERATIVO SECYFETEAXCALA 5284203 4066182 12453500 755,885 82
CECYTE-TLAXCALA JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVO 336,750 47 553.391.42 3,575.75457 % 100 99| |oPERATIVO CECYTETLAXCALA 336.750.47 553391.42 3575.754.57 14235.272.49
CECYTETLARCALA TECNICO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO 2218435 18,083.70 5500084 3 3 3| |oPERATIVO CECYTETUAXCALA 2218435 18.083.70. 5500984 345,300 97
ETE O ANALISTA ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO 253925 61 22107203 746755 71 4 ) 40| |opERATIVO CECHTETIAXCALA 253925 61 22107203 74675571 443852605
CECYTE-TLAXCALA PROGRAMADOR ADMINISTRATIVO 130.903.75 196,076.04 1,180,545 27 8 38 38| |oPERATIVO CECYTETLAXCALA 13090375 196.076.04 118054527 5.191,075.13
GEGYTETLAXCALA TRABAJADORA SOCIAL ADMINISTRATIVO 39.760.08 115,825.37 939,344 28 29 28 28| |OPERATIVO CECYTETIANCAA 39.760.08 115.825.37 939,344 28 3649.115.72
CECYTE-TLAXCALA ENFERMERA ADMINISTRATIVO 19.13583 5415273 44745972 14 14 14| |oPERATIVO CGECYTE-TEAXCALA 19.135.83 5415273 44745872 155288686
SECYTETLAXGALA ENCARGADO DE ORDEN ADMINISTRATIVO 6502291 18370273 150001932 4 48 48| |opERATIVO CECYTETLAXCALA 6502291 18379273 1500019.32 5844319.16
CECYTE-TLAXCALA muomsn ADMINISTRATIVO 3058570 88,368 60 73138533 23 23 23| |oPERATIVO CECYTETLAXCALA 3058570 85.368 80 73138533 261250003
CECYTE-TLAXCALA SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 488396 932065 20742 2 2 2| [opERATIVO CECYIE-TLAXCAIA 488396 65 8207492 337.018.83
CECYTE-TLAXCALA J CECYTE-TLAXCALA

CAPTURISTA ADMINISTRATIVO 133.42404 324,061.38 2,663,134 40 -511 85 85| |OPERATIVO 13342404 324.061.38 2,663.134 40 9.820.765.00
(CECYTETLAXGALA SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA ADMINISTRATIVO 12338 49 956312 27.100.18 2 2 2| |oPERATIVO SoaETe 1233049 956312 27.100.19 183885 08
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA

SECRETARIA DE DIRECTOR ADMINISTRATIVO 53.656.98 147.200.26 1.263.702 46 39 39 39| |OPERATIVO 53,656.98 147.200.26 1.263.702 46 4,560.908.35
CEGYTETLAXOMA  ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO 16.757.21 13.104.78 39.539.34 3 3 3| |OPERATIVO CECYTETLAXCALA 16.757.21 13.104.78 39.539.34 245.471.70
CECYTE-TLAXCALA J CECYTE-TLAXCALA

BIBLIOTECARIO ADMINISTRATIVO 23679.12 60.114 .80 501.072.06 17 16 16| |OPERATIVO 23679.12 60.114.80 501.072.08 1.995.063 89
CECYTE-TLAXCALA OFICIAL DE MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVO 11.171.47 8677.08 26,9269 2 2 2| |oPERATIVO CECYTETLAXCALA 117147 867708 2692696 154,655 64
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA

ALMACENISTA ADMINISTRATIVO 53611.09 108 627.42 834,357.88 20 2 20| |opERATIVO 5361199 108.627.42 834,357.88 2.845088.71
CECYTE-TLAXCALA CHOFER ADMINISTRATIVO 5.585.74 433854 1346153 1 1 1| |opERATIVO SEEIETMENA 558574 433854 1346153 730587
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA

VIGILANTE ADMINISTRATIVO 3710658 83.451.48 73108384 2 2 24| |oPERATIVO 37.106.58 83.451.48, 73103384 2,602,085.21
CECYTE-TLAXCALA AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVO 82,955 25 217.370.08 1,862,856 03 63 64 84| |OPERATIVO GECYTETLAXCALA 8295525 217,370.08 1.862.856 03 6.963.630.08
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA

cECYTE | DOCENTE 416821326 24530887 135709004 0.709 5714 32.51| [DOCENTE 416821326 2.453,068.97 1395700004 5404010158
GECYTETLAXGALA CECYTE I DOCENTE 6266806 2218850 21041500 129 44 433| [DOCENTE CECYTETLAXCALA 6265806 2218850 21041500 89050420
CEGYTETRAXOAA CECYTE i DOCENTE 67.73089 22511.69) 18463035 122 4 333| | DOCENTE SECMETIIeAT 6773089 2251160 18463035 825.12828
PECYTETLAXCALA CECYTE Iv DOCENTE 75.757.10 1178825 8755877 120 19 13| [DoceNTE oot 75.757.10 1178825 8755877 79099303
CECYTE-TLAXCALA PROFESOR ASOCIADO *B* MT |Docente 3160322 2333304 167.123.00 3 3 3| |pocente R e et 3160322 2333304 187.123.00 78132273
CECYTE-TLAXGALA PROFESOR ASOCIADO "B" TT DOCENTE 15.187.00 868828 72.750.03 1 1 1| [DocENTE CECYTE-TLAXCALA 15.187.00 868828 72.750.03 44534034
CECYTE-TLAXCALA PROFESOR ASOCIADO "B" TC DOCENTE 2187206 1043471 67.26325 1 1 1] |pocenTe CECHIEHEAXCALA 2187206 1013471 726325 465.41067
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA

PROFESOR ASOCIADO "C* MT DOCENTE 3467764 2030236 22032354 3 3 3| [Docente 3467764 22032354 86893071
CEGYTETLAXGALA PROFESOR ASOCIADO "C* TT DOCENTE 33.832.80 19,658.26 14583076 2 2 2| [DocenTe CECYTETLAXCALA 33832.80 14583078 17467434
CECYTEITLAXCALA PROFESOR ASOCIADO "C" TC DOCENTE 4484852 21.12045 182.63287 2 2 2| [pocente gt ety 4484852 182,632 87 80104187
GECVTE:TLAXGALA PROFESOR TITULAR "A" MT DOCENTE 13.247.45 10.975.06 8487999 1 1 1| |DOCENTE SERYIE LA 13.247.45 84879.99 316.41061
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA \

PROFESOR TITULAR "A" TT DOCENTE 7&’.&‘ 4446135 434,454 65| 4 4 4| [DOCENTE / 78,079.65 434,454 65 1.493.219 08




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién Il del Di de de Egresos de la F para el Ejercicio Fiscal 2023

Costo de la plantilla de pesonal

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién Il
Costo de la némina del p no y manual

Estructura de la Plantilla
Universidad / Institucion =~ —————— - ————
Costo unitario bruto (p

¢ 0 total de la plantilla (Pesos)
Tipo de personal 1. Namero de pl

Acumulado

Octubre 3 Diciembre Octubre Noviembre Diciembre Octubre oviembi Diciembre e Dtare i
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA
PROFESOR TITULAR *A" TC DOCENTE 28652838 12074244 109673625 11 11 11| [pocente 28652838 129742 44 1.006.73625 500757658
CEC 5 CECYTE-TLAXCALA
PTETLAXCALA) PROFESOR TITULAR "B" MT DOCENTE 30.884.30 24,699 46 186.659.72 2 2 2| |DOCENTE 30.884.30 24,699 46 186.659.72 718.798 49
CECYTE-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA
PROFESOR TITULAR "B" TT DOCENTE 90.852.15 5304843 383,579.52 4 4 4| |DOCENTE 90.852.15 53048 43 383,579.52 1.690.821.79
= CECYTE-TI Al
CECYTE:TLAXGALA PROFESOR TITULAR *8' TC DOCENTE 20094082 9590543 723787 68 7 i 7| [pocente LAXCALA 20094092 9599543 72378768 360.187.67
; EMSaD-TLAXCALA
SECTETEAXCALA RESPONSABLE DEL CENTRO, MODELO "A" NO DOCENTE 1697457 1722199 8365092 3 3 3| [oReCTIVO 1687457 1722199 8365092 594,485
[EECHTE TERXCARA RESPONSABLE DEL CENTRO, MODELO '8" NO DOCENTE 3859305 3762774 186.765.97 s s 6| [DRECTIVO o e 3850305 3762774 186.76587 133359112
5 EMSaD-TLAXCAI
(et RESPONSABLE DEL CENTRO. MODELO "C* NO DOCENTE 11835224 12083614 657.887.20 Q 16 16| |oIRECTIVO . CALA 11835224 12083614 657.887.20 3634824 94
CECYTE-TLAXCALA EMSaD-TLAXCALA
AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO, MODELO "A" NO DOCENTE 2555655 854079 38.92640 2 2 2| [DIRECTIVO 2555655 854079 38.926 40 20795520
CECYTE-TLAXCALA EMSaD-TLAXCALA
AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO, MODELO 8" NO DOCENTE 8505447 20,076 89 14801691 6 6 6| |piRecTivO 8805447 2007689 148,016 01 105507155
CECYTE-TLAXCALA EMSaD-TLAXCALA
AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO, MODELO C* NO DOCENTE 9,005 48 79.10247 39976353 14 14 14| |oPERATIVO 9909548 79.10247 309.76353 2.489.00555
CECYTE-TLAXCALA EMSaD-TLAXCALA
ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO, MODELO *B* ADMINISTRATIVO 2373821 45596 44 148,684 02 6 ) 6| [opERATIVO 2373821 4650644 148,684 02 78430307
CECYTE-TLAXCALA EMSaD-TLAXCALA
ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO. MODELO ADMINISTRATIVO 59.770 85 108.580.18 358,493 19 13 13 13| |OPERATIVO 59.770.85 Y 108.580.18 358.483.19 1.903.604.82
CECYTE-TLAXCALA EMSaD-TLAXCALA \
OFICIAL DE SERVICIOS, MODELO ADMINISTRATIVO 52.44088 9163307 318.450.12 15 15 15| |oPERATIVO 5244088 9163307 318.450.12 1672934 62
CECYTE-TLAXCALA EMSaD-TLAXCALA .
EMSAD | DOCENTE 112205289 586.451.64 451536928 2614 1368 10518| |DoceNTE 112205289 451536928 1812676003
DOCENTE- DIRECTIVO-
-TLAXCALA CECYTE-TLAXCALA
[CECIIE ADMINISTRATIVO-NO OPERATIVO-
OTRAS PRESTACIONES DOCENTE 7,820,004 32 5619652.84 13,630,657.18 0 0 of [DocenTe 7,820,004 32 5598158633

XN
1+.067,29.14

18.156,155.84 63,107,316.95 285,102,980.38

C.P.ELIZABETH EDITH VELAZQUEZ L'l
SUBDIRECTORA DE RECURSOS HU)J

DR.NORBERTO CERVANTES CONTRE!
DIRECTOR GENERAL




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN INIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién Iif del Decreto de Presupuesto de Egrescs de ia Federacién para el Ejercicio Fiscal 2023

Desglose del gasto de 6
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion il
Desglose del gasto corriente
11,846,330 12,048,138 15,845,803

Coeglo de Estudios Cientificos y
5 ol Enta o Tk 208,820 208,820 208,820 848,

12,145,150

13,244,067

15,044,632

MTRA. ISABEL GABRIELA DI

N\

DR. NORBERTO CERVANTES C
DIRECTOR GENERAL

SUBDIRECTOR

SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Lic. JESUS Aeé MORALES




DESTINO DE LOS RECURSO8 FEDERALES QUE RECIBEN EINSTIT PE MEDIA Y
En términos del articulo 37, fraccion IV del Decrato de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejerciclo Fiscal 2023

Estado de situacién financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraceién IV
1. Estados de situscién financlera

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tlaxcala

Estado de Situacion Financiera )
OV Supaiimat Al 31/dic./2023 g l otene e
Rep: DEshdoStusconFnyroee (Cas an Pexss) hon de Imprandn §2:04 pom
CONCEPTO 2023 _2022|

TR OE ¥ VAL OREE A CORTO PLAZD
PASNDS UF(RIWI‘ A CORTO PLAZD

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

PROVIEIONES A corrv PLAZD
CTROS PASIVOS A CORTO FLAZO

| Total de Activos Circulanies

50, W PASVO NO CIRCULANTE
$0.50) CUENTAS PORPAGARA |

BIENES MUBBLES
ATTIVOE INTANGI

$280,070,001.83| mnemrm PATRIMONIO

$138.923 662.01 |
~ 828 196, 700.71

MA:nnuvmnmmmumvénmmu: ESTATALES Y

MTRA. ISABEL GABRIELA
DIRECTORA

SRS




DESTING DE LOS RECURS08 FEPERALES QUE E DE

ON MEDIA Y SUPERIOR

En términos del articulo 37, fraccién IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de ls Federacién para el Ejercicio Fiscal 2023

Estado de situacidn financiera
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraceion IV
1. Estados de situscién financlera

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Tlaxcala

Estado de Situacion Financlera A
Usr Supervor Al 31/dic./2023 By | Oiene)
Rep: mpiEstade StuscionFinsncen (a5 en Pesos) hota da Imprasién §2:04 p.m.

CONCEPTO 2023 2022 CONCEPTO 2022 2022

FECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERTICIOR ANTERIORES $10,000.00 510,000.00

BACESO O IMSUFICENCIA EX LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/ MDD £0.00 $0.00

RESULTADO PORPOSICION MONETARIA $0.00 $0.00

RESULTADO PORTENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS $0.00 80,00

Total Hacienda Piblica/Patrimonio SAUIABSUN | $233.44565082

Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio SAT0S52440 | $280,070,004.93

»omnnunwummumunﬁnmmwmmm
V4




DESTING DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN E D& MEDIA Y
En términos del articulo 37, fraccién IV del Decreto de & dala para el Bercicio

Estado de situacién financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraceién IV
2. Anaitico de ingrasos

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos de! Estado de Tlaxcala
Estado Analitico de | P i
v s Al 31Ric.2023 Ty eremns
g W’m rn on mrgrevate | 12200 M
Ley de ingresos  Ampliaciones /  Ley de k I or o Dot fearacs e
Fuente de Ingresocs [ A saamom
L
2 Produstes $0.00 $45D. DA B3 8485 840 B3 5456 340 B3 54DS. 140 B2 .00 %
ety Bancano CECYTE $0.00 $429.067.88 $426.087 3 $426.007 .88 $425. 007 .48 00w *
CTA. D4BO1IS4TD PRR2SOM 58 hommp Z0TT $0.00 $181.38 15138 $151.36 596735 $0.00 [
CTA. 1051144279 Paghors oe Domng 2079 30.00 5108.43 $168.43 $168.43 $76b.43 $0.00 WO.00 %
CTA. 0180839280 PAARES $0.00 $0.47 30.a7 .47 AT $0.00 WA %
CTA. 0477450043 Prpaoore oé nommp 2098 000 24374 $342.74 $343.74 34074 0.0 W00 %
CTA $137022810 Pagacomn oe Némmp 2029 30.00 $1,050.98 $3.580.68 $1.560 86 $0.00 oo %
CTA 01782428712 Recurko Euaanl 2021 30.00 .73 878 879 30.00 W00 2%
CTA D1BOBB4ST Recurso Entatal 2022 S0.00 $17.080.80 $17.086.80 $37.006.8D 0.0 W00 %
CTA. 09B03B24Y Partitipacitn Extussl 2022 30.00 $308.98 . 20880 $308 66 $0.00 W00 %
CTA p2B0RDITZPD Pagason sk Néming 2020 0.0 $10.598.50 81656 @ $16.696.05 $16.5%8. 58 $0.00 0 %
CTA. 60500587007 Fagacor oe Nbming 2023 $0.00 $10.707 .40 £10.707.40 $10.707 46 $10.107 46 0.0 WL %
CTA V1YBOBOTYY Rédwrkd Bxinal 2023 $0.00 $307.900.7T BI07. 86877 $307.866 77 $307.806.77 $O.00 OO0 %
CTA D1180807YS Panicipacion Extesel 2023 0.0 $43.000.60 $63.668 60 563,668 65 362.668.65 $0.00 W00 %
CTA 08031000 FONDO DE AHORRO 2023 CECYTE $0.00 $3.090.87 83.9%6.87 £3.976.87 $3.m8.87 $0.00 Woo %
CTA 0120209871 FONDO DE CONTINGENCIA S0.00 R.000.73 2.680.78 $2.680.73 S2.680.73 .00 W00 %
inecas. Bancane EMSAD 0.0 $60.752 85 $60.762.98 $60.762 88 300,702 86 $0.00 WOy %
STA 0119098082 RECURSO ESTATAL 2023 $0.00 $42.802.00 $42.802 00 $42 902 60 $42.902 60 $0.00 by %
CTA ep30903 700 FONDO DE AHORRO 2023 $0.00 B2 8382 .21 8382 .00 b0y %
CTA D11espT470 PARADORA DE NOMINA 2020 $0.00 b .00 £69.00 869 0B 6% 06 $0.00 b =
CTA 11pepan3s PARTICIPALION ERTATAL 2023 S0.00 $U.823.29 81262529 £12.623.28 3362020 0.0 W %
CTA. 0990242020 ©pgasors or Némmg 2021 $0.00 5190 81590 37888 $15.86 $0.00 oY %
CTA 0YVIBUBEIDY Redurno Entan 2022 $0.00 $31388 $313.98 SR 68 3208 30.00 WA %
CTA 0Y1B0BBZET Pericipatidh Entpaml 2022 .00 $23.15 823 18 2315 236 S0.00 W00 %
CTA. BE20BDITIZ4 Pagasors ch Némmg 2022 52.00 $2.004.07 £2.004.0v $2.004.00 W00.00 %
CTA BB5IHORIDTS FRgRSOnR Ok Nommg 2023 $0.00 ST $1.767.97 $1.767.17 0o %
n Iransferenciss v Aigoagionss $062.000.638.60 359.447.390.08 5637.838,750 18 5631.040.150.18 0000 %
Transtyranciss (Mingeraeion Federa) STBL.782.958.60 $22.579.345.43 $308,757.903.93 $300.767.503.83 by %
Foceryl CECYTE $241.828.650.00 $14.555.979.93 $268.415.687 43 290,415,657 88 b0 =%
Fecarpl EMEAD $44.953.870.50 $2 S57.973.50 $47.511.844.00 $47.51%,844.00 WO %
FAM 2073 $0.00 $5.830.292.00 $5.830.382.00 $6.830.262 0D W %
FAM 2023 $0.00 $3.650.580.00 $3.650,885.00 $3.060.886.00 WHod o
FAM 2023 Escueiss Ml Cien 000 82 77R.507.00 £2.978,507.00 $32.779.507.00 W0h00 %
Page 1
\ :
\.\

LIC. JESUS AGUILAR




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023

Estado de situacién financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccién IV

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tlaxcala

Estado Analitico de Ingresos Presupuestales
Lo Supervisor Al 31/dic./2023

Rec rmEM3IOSrasucueNaIngrasos

Ley de Ingresos Ampliaciones / Ley de Ing
Fuente de Ingresos C 1 B C D Il R

Transferencias (Minstracién € $262,824.281 $304.381,243.22 $304,381.243.22 $304.381,243.22 $2.00
Estatal CECYTE $223,823.07 $270.134.495.50 $270.134.495.50 $270,134.485.50 $0.00

Estatal EMSAD $34.245.747.72 $34.246.747.72 $34.246,747.72 50.00
Transferencias (Panicicacidn Estatan) $2.508.003.00 $17.399.003.00 $17.399,003.00 $17.395.003.00 $0.00
Paricipacién Estatal CECYTE 12.480,000.00 $2.553,003.00 $15.049.003.00 $15.049.003.00 $15.049.003.00 $9.00
Participacién Estatal EMSAD $2.000.000.00 $350.000.00 $2.350.000.00 $2.350.000.00 $2.350,000.00 50.00

Total $562.056.835.50 $55.527.951.38 $EIZ 023,550 58 $53Z.023.550.58 IZ 02355058 000
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DESTING DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN

En Krminos del articulo 37, fraccién IV del Decrato de

Estada de situacién financiera
Cifrag acumuladas desde enero sl periodo que se reporta

Fraccién IV

2. Analitico de egresos

Colegiio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tiaxcala
Estatio Analitico del Ejercicio del P P r Capitulo del Gasto Del (1/ene./2023 Al 31/dic./2023
A Hgr—— F.financiamiento: 151 reray l e 2224
v a0y ergremitm | 13230 ™
Ejercicio del P P APEIGMO riessonet) Modificado - v ?-auo __Pagedo _ Subsjercitio

1000 SERVICIOS PERSONALES $270.837.026.50 $17.144.948.50 $287.582.675.00 S35, 102.500.38 $255.100.800.28 $278.153.300.87 S378.153.000.87 $2.675.684 62
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARAC' F130.467.047.50 . $7.963.300.00 $350.490.849.30 $728,450.840.50 $128,450,845 50 $938.450,945.50 $130.450.949.50 $o.p0
1130 Sullton Bake Bl personad pRITAATANE $930,467.047.80 $7.963.588.00 $735.450. 945,50 $125.450, 548 80 513,450,846 60 5735.480,545.50 $130.450.040.50 £0.00
113 Susidos & Funcionrios $40.853.272. 00 $2.409.265 50 $43.238.927.50 $43.238 077 %0 $44.238 527 50 $43.238.557 50 $43.238.927 %0 80.00
y132 Suaitos ol Fersonal $8.917.684.00 -$796.714.37 $p.321.270.63 $5.529.279.03 $8.221.279.63 $8.321.270.63 $5.321.279.03 0.00
1933 Suainos » Trabwjsdores 521,045,368 00 $3.410.935 87 $34.400.291.37 $34.450.291 37 334,460,287 37 B34.480.287.87 $34,400.291.37 .00
1138 Sumicos & Magisterio 348,472 426 50 $2.958.420.50 $42.430,047.00 $52.430.847.00 352,430,547 .00 $92.430.647.00 $52,430.547.00 0.00
1300 5 ES Y ESPECIAL $42.254.491.00 $2.601.738.50 $44.908.940.50 $44.858.100.00 $44,856,348.50 $44,056.140.50 $44.806.149.50 $0.00
1370 Primas por afios te Servicid MRCtivol prastetos 316,088,238 00 S9ED 08550 $17.07B.923.30 $17.078,623.50 $17.078,823 50 S17.078.823.60 39707923 B0 $0.00
12 Prirna Quinguersd & Tresbajstores 36,248, 16850 $407.488.50 $8,052.057.00 $6.652.657.00 $6.662 647 .00 35,852,657 0 $0.052.057.00 sH.00
1313 Prima Quinquersl sl Magistero 35.538.068 63 $OBB. 197 .00 $90.420.208.50 $10.426.260.50 $10,426.266 60 $10.420.266 50 $90.420.200. 30 $0.00
Y2120 Frimas te y & $26.179,173.00 $1.608.063.00 827.777.226.00 $27.777.220.00 527.777.226.00 ST TTT.228.00 (R X .00
32 Frimas oo ¥ ors ok £2.722 21400 10D, 362 00 $2.852.500.00 82 882 50000 52,852 566 00 32,882,566 .00 $2.882.500.00 s2.00
a2z Friman te ¥ i ] $874.205.50 -$15.712.00 STPB.083.50 $7H8.603.50 $760.683.50 $7T0B.803.50 $7RE.063.50 .00
1323 Primas oo y o £2.279,367.00 $297.560.00 $2.499.625.00 $2.496.628.00 52,485,528 00 $2.498.525 .00 $2.498.925.00 $0.00
T34 Primas oo i y * $4.071.049.00 $240.21.90 $4.317.970.50 $4.217.970.50 $4.817.970.50 34.317.570.50 $4.317.970.20 2000
1320 Gratiticacibn de fin de sho & Fundionarions $4.537,026.50 $267.260.00 $4.504.270.50 34.504.279.90 34.004.276.60 34.004.276.50 $4.004.270.00 $0.00
327 Gratificacion de fin de sFo B Fersonst $666,741.00 $700.680.76 $3.007.721.70 87,667.721.70 $1.667,725.76 $1.007.72Y.76 $3.807.721.70 £0.00
Y328 Oranificacion de fin de uho u Trabajatoms $4.985.542 00 5354568 26 SY.524.965.74 $5.524.505. 74 $3.824. 666 T4 $5.524.965 74 $3.624.905.74 000
aze Graaifisnciin ge fin de whio Bl Magisterio 55,580, 540.00 $304.068.00 30.964.197.00 $6.604.157.00 56,504,117 00 $5.984,197.00 $0.504.947.00 $0.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL $64.870, 80650 $3.964.965.00 S68.630.621.90 $85,081,506.32 $65, 687, 508.22 600.032.406.00 £59,032.406.91 $2.654.025.18
AL it ApDIACIohes te Begurited KOsl $54.510.867 .00 $3.007. 11214 $5Y.518.029.14 554,501,504 O 354,501,584 66 $45.704.072.04 S4L.704.072.04 82.616.484 4>
vy Aptnatiotes de sepuridag Sodint $54.570.057.00 $3.007.172.14 S5Y.D18.020.14 $54.801.504.09 354,501, 564 68 $45.704.072.64 $45.704.072.04 $2.696.464 40
0 Aponationns u fordos de vivierias $8.636,063 80 SBE2.937.38 $U.408, 99080 89,458 59050 55,458 900 b6 $5.807.303.50 $D.0UT. 30300 o0
424 APONACIDIME ¥ fONUOS R Vivienas $8.636.063.50 SBA2.927 30 3.480.990.60 $9.258.900. 80 54,458,500 80 35.087.383.50 $5.087.393. 90 $0.00
1440 ApOIACIONRY BTN SRGUIDE $7.623.766.00 $54.545.50 $9.815.601.50 $1.589.0%0.77 $1.581,080.77 $1.581.080.77 $1.081.030.77 837.570.73
144z Cutths seguro de vide 3l Feronal $179,071.60 -$22.885 00 $125.300.50 $155,200.50 $156,356.50 $988,356.80 $I5.366.50 $0.00
443 Cudtas Kepuro de vite 1 TrABARIONE $503.683.00 S08.233.80 $571.696.90 $667.008.50 SO6T.0E. 9 34,257 90
1444 Cuotas seguro de vids sl Mapinterio $541.021.50 80,267 00 3591.318.50 $858.045.72

1500 OTRAS PRESTACIONES SDCIALES Y ECONOM $13,445.501.50 $2.984,367 .00 $36.040, 12850 $235,894,299.06

1840 Presusciones cortractusies $23.836, 164 50 $1.722.648. 50 29.055.843.00 25,432 583.90

154% Fre uF del e 745004000 $8,523.00 $9.537.304.00 $1.537,204.00

184G Frastationey cortrectunies Bl Parmansl tel Sector $2.920.084.00  -37.899.154 28 $429.939.24 $429,539.24

YO4H P W u del See 56,554 078 00 $2.277.907 .56 $8.291.960.20 $5.182.790. 18
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DESTING DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN € [ MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En tirminos del articulo 37, fraccién IV del Decreto de de para el Ejercici Fiacal 2023

Estado de situacién financiera

Cltras acumuladas desde snero al periodo que s reporta

Fraccién IV
2. Analitico de egresos

Colegio de Estudios Clentificos ¥y Tecnocidgicos del Estado de Tiaxcala
Estadio Analitico del EJ 1o del P por C. lo del Gasto Del Ot/ene./2023 Al 31/dic./2023 | eaaliaa
(PP — F.Financiamiento: 151 Ty
20w o mrresee | vies e m
Ejercicio del P Akl Reuceeiones) Mom: Commmmc o.'!“'cr:::; E]'H?l:: ___Psgado __ Subsjercicip
o4y a SLIBTI2H0 $14.479.904.10 £14.283 490 Da B94.268.405 04 V4TI ANG.04 $4.263.400.04 586400 D0
L Cnrme sovises y BETLTOE GO BIN.IPY.318.50 $70.387. 230.50 30549 316 60 IUIGL. MG S SY0.381.310.00 .00
ez Cuttan oarpRrsn 3l Fersonnd 3245 935 20 $801.080 00 S8 080 0O 2803 0bb 50 501,500 b 00T 080 00 $0 00
R Cubtas tespwres B Trabajaddons 4,260 304 60 $1.002.260 8 $5.347.000.00 £5.247.600.00 95547 65600 50347686 00 $0.347.080.00 .00
1508 Cuoins cengyrsy wl Megintero 28 877 967 00 24.2%2.569.50 34,242 880 50 $4.252 66D 60 34.232. B6b 55 $4.7%2 859 80 $0.00
2000 MATERIALES ¥ SUMINIST RO $378.609.00 $259,828.10 $285.829.90 £206.008. 10 5253020 10 529082910 0.00
2100 Materisies de sdministracin, sMitan de docw $378.484 00 $790.828.10 S280.829 10 £2h6.000 10 $790. 0ok 10 SZR0_ 02910 x)
2940 MOrReE. ek Y SUUIB0E IPRNOTeE D8 tRCrDIop £76.007 00 50.00 0.00 30.00 .00 30.00 0.00
2v4s Matarining ies y SoUIBOS MEnGMeE U6 teenoclogi 278601 00 s0.00 000 66 [TY s000 .00
20 RREariAl On lrepiean £300.000.00 S200.029.90 200029, 70 200,028 10 329002090 SZPL.629.10 .00
2181 Materin! oe krmpieen 2356 boO 0 $790.829. 30 3288 029 10 250,020 V0 SZOU.N2 20 S290.829 10 $000
3000 SERWICIOS GENERALES $15.564.841.00 $15.645.507.83 $15.645.202.90 515,645,000 80 $13.500.184.88 $15.500. 15485 a3
3100 SERWVICIOE BASICOS £3,608. 360 00 $358. 193 28 £3.288.168.72 $3.288. 90879 2008, 95078 3.182.540. 07 $3.102.041.87 $a.02
310 B sibetrion £3.224.360 00 $102.007 .88 $4.320.447.98 51,506 44292 BY.220.442 02 $1.090.628 00 4. 9D0.029.00 403
FIED Ermegin sbetricn £1.224.560 00 $302.087.08 £7.300.447.08 £, 206.442.932 B7.520,442.82 $1.7180.025.00 $1.900.820.00 093
3140 TuMtonia Tradicons! 2282 00000 $244.083.27 2244, 683.27 844,603 27 5244083 27 824408327 .00
Bvay Twimroris tradicionst 2282 00000 $244.063.27 244 808 77 244, 605 27 S242.602 27 $244.053 77 $0.00
370 Barvitids G0 BOCERD B Interml. TRIML ¥ Procensm £2.220.000.00 £9.777.023.00 $2.727.033.00 $1.727.085.60 $1.7Z7.088.60 $1.7Z7.083.60 $0.00
2173 Secvicion (e moceso de Intertet. reies v Provess &2 220 650 05 82 72T 032 00 £1.727 L33 80 9,727,058 60 31727 083 &0 B1.727.033 60 $0.00
3300 BERVICIOS PROFEHONALES. CIENTIFICOS. ¥ SILB68.581.00 sarv.oR2. AN $12.347.543.91 $92.347 €a3.91 $12.247 84304 $12.347. 843,11 $12.347.643.91 so.0n
3340 Bervicion te capackacisn $680 00D 00 -31.159 8 578,640 02 8570 840.02 578,840 02 SETD.040 62 SBTE. D40 02 30.00
334y Sarvition e CapaCRECIGn 268000000 -31.129 88 $OTLB4D.02 670 540.02 $676.040.02 35TP. 04002 30TE.B40.02 .00
3380 Servicion de vigilsrois $11.280.887 00 $400.222 O $71.768.503.00 £971.768 803 08 511760803 O 511,768, b0% 0 $11.768.803.08 $0.00
ame Servicion de vigiaeoin 31,288 587 00 3400722 Ob 315,750,808 09 £77. 768,503 09 $9%.768.855 0B 31768003 08 $41.768. 803 0B 000
) T TNy, = Ty G R
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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN EINST DE MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023
Estado de situacién financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion IV
3. Estado de origen y aplicacién de los recursos piblicos Federales
Cuarto Trimestre 2023

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
TLAXCALA g

Estado de Origen y Aplicacion de Recursos R O

Del 01/ene./2023 al 31/dic./2023

Lar: Supsrwsar
mec

ORIGEN DE LOS RECURSOS
PRODUCTOS

S485.840.83
TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS ¥ SUBVEI $631.538.150 15
Disminuciones del Activo $642.456.405.20
Incrementos del Pasivo 5856.105.151.26
lncrementos del Patrimonio $238.321. 984 67

AL N $2.568,907.452.11

APLICACION DE LOS RECURSOS

SERVICIOS PERSOMNALES

Ss76.114.560.02
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 54.983.256.99
SERVICIOS GENERALES $40.563.007.60
Incrermentos del Active

$883.267.975.13

Dismunusicnes del Pesvo

Dieminuciones del Patrimonic . 2

STENCIAENEFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL S55. 247 354 &7
APL

N\ VN

DR. NORBERTO CERVANTES CONTRER)
DIRECTOR GENERAL

st DEPI




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos def articulo 37, fraccién V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023
Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fracciéon V

Universidad / Institucion

Informacién sobre la matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar

Ciclo escolar

Inicio @ Fin

Numero de Alumnos

Nivel Educativo
(Media Superior o superior)

Tipo de Servicio o Subsistema

Colegio de Estudios Cientificos y a -
Tecnologicos del Estado de Tiaxcala 2023 - 2024 Inicio 13,060 Media Superior CECyTE
Educacion Media Superior a Distancla 2023 - 2024 Inicio 3,810 Media Superior EMSaD
Colegio de Estudios Clentificos y )
Tecnologicos del Estado de Tiaxcala 2023 - 2024 Fin 12,482 Media Superior CECYyTE
Educacion Media Superior a Distancia 2023 - 2024 Fin 3,263 Media Superior EMSaD

S ol

WTRA. ISABEL
\w“mofgc‘:lz

DIRECTORA DE PLANEACION

DR. NORBERTO CERVANTES
CONTRERAS

DIRECTOR GENERAL




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2023

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

PROYECTO 1: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

PROPOSITO Aumentar el porcentaje de absorcion en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de absorcién en el CECYTE Tlaxcala
TRIMESTRE ENE- | TRIMESTRE ABR - | TRIMESTRE JUL -| TRIMESTRE OCT -
META CUMPLIMIENTO | UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 JUN 2023 SEP 2023 DIC 2023 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL ANUAL MEDIDA
P Cc P C P Cc P C
Programa de
compoNENTE1 |- Programa de atencion a la 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% g |Conddn @ 8
Cobertura Educativa cobertura
implementado
1.1.- Incorporar estudiantes de E;f;;ﬁf s gg
nuevo ingreso al subsistema, ciclo 5,100 0 0 0 0 5,100 5,456 0 0 107% Porcentaje .
nuevo ingreso
escolar 2023-2024 in d
ACTIVIDADES corporacos
. Porcentaje de
1.2.- Realizar proceso de estudiantes
reinscripcién de estudiantes que se 25,000 12,500 | 12,500 0 0 12,500 | 12,500 0 0 100% Porcentaje reinscritos  en el
promueven al siguiente semestre. .
Colegio
Programa de
COMPONENTE 2 2. Programa de Control Escolar 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  |Control Escolar
operando
2:1.- Actuahzalr o lr’enovar el 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Actualizaciones Actgahzamon
sistema de administracién escolar. realizada
2.2.- Acreditar y certificar Porcentaje de
estudiantes que culminen su 6,000 1,000 0 0 0 5,000 5,000 0 0 83% Porcentaje estudiantes
bachillerato Tecnoldgico. acreditados
2.3.- Realizar el proceso de Porcentaie de
ACTIVIDADES titulacion de  egresados  del 3,200 0 0 0 0 0 0 3,200 | 3,200 100% Porcentaje e
. egresados titulados
Colegio.
- Porcentaje de
2.4.- Credencializar a toda la -
0, P ji
matricula del CECyTE - EMSaD 15,000 0 0 0 0 15,000 0 0 15,000 100% orcentaje credenciales
entregadas
2.5.- Elaborar el calendario escolar Porcentaje de
2023-2024 para distribuir en el 50 0 0 0 0 50 50 0 0 100% Porcentaje | calendarios
Colegio entregados
Programa de becas
COMPONENTE 3 3. P_rograma de _Becas para 1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% FEEEm para (_astudlantes del
estudiantes del Colegio Colegio
implementado
3.1.- Realizar  trdmites y Porcentaie de
ACTIDAD actividades organizadas por la 15,000 0 0 0 0 15,000 | 15,000 0 0 100% Porcentaje el
L estudiantes becados
coordinacién de becas




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2023

PROYECTO 2: EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

) %
i,

ceCy TEl
PROPOSITO Contar con estudiantes con mejores aprendizajes teérico practicos para adaptarse a las necesidades del campo laboral y/o académico al egresar
INDICADOR Carreras ofertadas por el CECyTE Tlaxcala
META TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa de actualizacion de planes y e g
COMPONENTE 1 programas de estudio de acuerdo a la 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa 9 .
. planes de estudio, operado
Nueva Escuela Mexicana
1.1 Participar en las reuniones estatales,
regionales y nacionales de actualizacion Porcentaie de asistencia a
de planes y programas de estudio 5 1 1 2 2 1 1 1 1 100% Porcentaje entay
: reuniones
establecidos en La Nueva Escuela
Mexicana
1.2 Coordinar las sesiones del Comité de
Pertinencia y Factibilidad del CECyTE Porcentaje de sesiones de
Tlaxcala para la autorizacién y/o 2 1 1 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje Comité de Pertinencia y
ACTIVIDADES actual}zacmn de la oferta educativa del Factibilidad realizadas
Colegio.
1.3 Llevar a cabo academias con Porcentaje de academias
personal de apoyo a la educacién en el 2 1 1 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje X J .
. realizadas en el Colegio
Colegio
1.4 Realizar los eventos alusivos al inicio 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
de clases de cada semestre
1.5 Participar en jornadas o concursos Porcentaje de participaciones en
N p ] . I 2 1 1 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje jornadas o concursos
académicos con la comunidad estudiantil .
académicos
2. Programa de certificacion de procesos D
COMPONENTE 2 en Sistemas de Gestion para 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa - i&mentado
Organizaciones Educativas (ISO 21001) P
2.1 Coordinar la certificacion de Porcentaje de procesos
ACTIVIDADES procesos académicos y administrativos 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje académicos y administrativos
del Colegio certificados




EDUCACION

PROYECTO 3: REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

PROGRAMA ANUAL 2023

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

N\
i,

Tlaxcala

PROPOSITO |Grantizar la profesionalizacién, capacitacion y actualizacién de la plantilla docente del Colegio para mejorar el proceso ensefianza - aprendizaje en las aulas
INDICADOR |Porcentaje de capacitaciones al personal docente realizadas
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE |TRIMESTRE OCT
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META ENE-MAR 2023 (ABR - JUN 2023 |JUL - SEP 2023 DIc 2023 CUMPLIMIENTO | UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa integral de
profesionalizacion para la Porcentaie de acciones
COMPONENTE 1 |practica docente, 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje - ’
— realizadas
actualizacion y desarrollo
profesional.
1.1 Capacitar, actualizar y
profesionalizar al personal 600 300 300 0 0 300 300 0 0 100% Porcentaje Porcepta]e de docentes
docente y de apoyo a la capacitados
educacién del Colegio.
ACTIVIDADES |1.2 Incorporar al personal
directivo al programa de
profesionalizacion _del 32 32 32 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje Porc_enta]e de dllrectores y
Nuevo Marco Curricular subdirectores capacitados
Comun de Educacion
Media Superior MCCEMS
COMPONENTE 2 2. Prc’>gr'ama de desarrollo 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje Por(;entaje de acciones
académico. realizadas
2.1 Participar en foros, . S
Seminarios. Conaresos Porcentaje de participaciones
' g y 4 2 2 0 0 2 2 0 0 100% Porcentaje  |en foros, seminarios, congresos
encuentros sobre encuentros de educacion
ACTIVIDADES |educacion. y encuentros .
2.2 Participacion en Porcentaje de participaciones
capacitaciones de 8 5 5 0 0 3 3 0 0 100% Porcentaje |en capacitaciones de procesos
procesos de USICAMM USICAMM
3. Proceso de admision,
COMPONENTE 3 |Promocion vertical y 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje Porgentaje de acciones
permanencia del personal realizadas
docente.
o Proceso de designacién de
3.1 Admision de personal 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Proceso personal docente del Colegio
docente al Colegio realizado
ACTIVIDADES 3.2 Admision, promocion Proceso de designacién de
vertical y permanencia de 1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Proceso personal directivo y docente del
personal docente Colegio realizado
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PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

s,

CECYT :
PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Planteles CECYTE
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIEN UNIDAD
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 70 ANUAL DE INDICADOR OBSERVACIONES
P C P c P c P c MEDIDA
1.- Programa de fortalecimiento ;rrct)glreirinn?iento 32
COMPONENTE 1 de la Infraestructura Fisica en 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa |, .
infraestructura fisica
planteles CECyTE P
educativa implementado
POTCEMAE ae
1.1.- Elaboracién de diagnoéstico diagndsticos de
ACTIVIDADES de infraestructura en los planteles 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje |infraestructura a  los
CECyTE bienes inmuebles
ARG T Pogana e
comPoNENTE2 [P y : 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  [equipamiento a planteles
planes de estudio, necesidades Y ¥
- CECyTE implementado
solicitudes.
2.1.- Atender las necesidades de Porcentaie de
ACTIVIDADES mobiliario y equipamiento en los 5 3 0 0 3 2 0 0 2 100% Porcentaje centay i
equipamientos atendidos
planteles CECYTE
3.- Programa de mantenimiento Programa de
COMPONENTE 3 preventivo y correctivo a bienes 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa [mantenimiento preventivo
muebles e inmuebles. y correctivo implementado
3.1.- Atender las necesidades de Porcentaje de
ACTIVIDADES mantenimiento _ preventivo -y} 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje | antenimientos
correctivo a bienes muebles e realizados en planteles
inmuebles en planteles CECyTE CECyTE
. . Porcentaje de acciones
4.- Equipamiento Y -
. para  implementar el
mantenimiento de la e — al
COMPONENTE 4 infraestructura tecnolégica, 2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Porcentaje programs
" - equipamiento y
consolidando el servicio de .
s . mantenimiento de
Internet y telefonia en el Colegio. . A
infraestructura tencolégica
‘ells:;;lctulfggtljparlantijgs Caolf)ilgigg Porcentaje de
plar M 6 1 1 4 4 1 1 0 0 100% Porcentaje  [equipamientos con
centrales, asi como el :
o . cableado realizados
mantenimiento del mismo.
4.2.- Mantenimiento de la red Porcentaje de
ACTIVIDADES telefénica y actualizacion del 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje | mantenimientos de la red
equipo conmutador. telefénica realizados
4.3.-Equipamiento y mejora en Porcentaje de
equipos tecnoldgicos: eléctrico, 6 1 1 3 3 2 2 0 0 100% Porcentaje |equipamientos y mejoras
electrénico y de cémputo. en equipos tecnolégicos
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PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

) )
s,

CECYT :
PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Planteles CECYTE
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIEN UNIDAD
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 70 ANUAL DE INDICADOR OBSERVACIONES
P c P c P c P c MEDIDA
5.- Atender las necesidades e
tecnolégicas en oficinas centrales i auincién o Es
COMPONENTE 5 de licenciamiento, 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Porcentaje . 2
e —— seguridad  y necesidades tecnoldgicas
! en CECyTE
respaldo.
5.1.- Licenciar el equipo
administrador del servicio de Porcentaie de
internet y equipos de cémputo en 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Porcentaje | ntayf )
- licenciamientos realizados
oficinas centrales con software y
antivirus actualizados.
ACTIVIDADES - . - Porcentaje de acciones
5.2.- Administracién, seguimiento de administracion
y actualizacién de Hosting de 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje . !
- L seguimiento y
sitio web institucional. o "
actualizacion realizadas
53- Sistema integral  de Sistema de informacién
informacién académica y 1 1 0 0 1 0 0 0 0 100% Sistema adauirido
administrativa del CECYTE q
6~ Adminisracién_técrica de Porceniaje de_acciones
servicios del Colegio en : P P
COMPONENTE 6 - 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Porcentaje  (Programa de
plataformas web en beneficio de -~ R
[ S—— administracion técnica de
) servicios del Colegio
6.1.- Atender las necesidades de Porcentaie de
almacenamiento  respaldo de 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje necesi daJdes atendidas
bases de datos institucionales.
ACTIVIDADES —
6.2.- Capacitacion ylo
actualizacion - del -~ personall 1 0 0 1 1 1 0 0 100% Porcentaje |7 Orcentaje _ de
informético y de apoyo a centros capacitaciones realizadas
de computo.
7.- Programa Interno de Program,a e de
COMPONENTE 7 2 . 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa | Proteccion Civil
Proteccion Civil del Colegio. .
implementado
A pesar de haber actualizado el comité
de salud, el comité mixto de seguridad
e higiene, y de haber realizado en
tempo y forma los tramites
correspondientes  para realizar la
7.1.- Coordinar el Programa de Porcentaie de actividades adquisicion de material y otros
ACTIVIDADES Proteccion Civil en planteles 2 1 0 0 0 1 0 0 1 50% Porcentaje | i od aJS accesorios menores de otros bienes
CECyTE y oficinas centrales inmuebles, no ha sido posible dotarles
de botiquines de emergencia, asi como
recarga de extintores, ya que las
requisiciones se encuentra en tramite a
través de la Direccién Adquisiciones y
Contratacién de Servicios del Estado




EDUCAC ION PROGRAMA ANUAL 2023

PROYECTO 5: EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA Cg/

CECYTE‘
PROPOSITO Desarrollar las habilidades y competencias de los estudiantes durante su proceso educativo
INDICADOR Porcentaje de jovenes que labora y/o estudia al egresar del Colegio
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META MAR 2023 ABR -JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 CUMPLIMIENT | UNIDAD DE INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL O ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
L - Programa de actividades
COMPONENTE 1 é;l;::glrssrn;e'dceogctig/|dades AIETEES 3 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa artisticas, culturales y deportivas
9 implementado
1.1 Coordinar la participacién de Porcentaie de actividades de
estudiantes en los festivales de Arte y . je
Cultura a nivel estatal y Nacional, asi 4 0 0 1 1 2 2 1 1 100% Porcentaje desarrollo integral en los que
como desfiles estatales. ’ participa el CECyTE Tlaxcala
1.2 Fortalecer las costumbres y Porcentaie de concursos en los
ACTIVIDADES tradiciones a través del concursos en el 2 1 0 0 0 0 0 1 2 100% Porcentaje e
Colegio que participa el CECyTE Tlaxcala
Porcentaje de actividades para
1.3 Fortalecer el sentido de pertenencia 1 0 0 1 1 0 0 o 0 100% Porcentaie desarrollar el sentido de
de los estudiantes en el Colegio y pertenencia en el Colegio
realizadas
2. Programa de formacion integral de los Progrgma a2 modernlza_lcton_ a2
COMPONENTE 2 estudiantes 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa materiales y recursos didacticos
) implementado.
2.1 Realizar la Feria de la Ciencia y o . Porcentaje de ferias en las que
) P o " ]
Tecnologia CECyTE Tlaxcala 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% oreentaje participan estudiantes del Colegio
Porcentaje de concursos de
E.sztatléllec\il:rs leiﬁabgeeeéog:\slo Concurso 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Porcentaje Speling Bee en los que
pelling participan estudiantes del Colegio
2.3 Realizar el 5to Concurso Estatal de 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaie Porcentaje de Rallys de Inglés
inglés Rally 2023 ) llevados a cabo en el Colegio
No se llev6 a cabo Ila
Evaluacion del EXADI, por la
2.4 Realizar la 2da Evaluacion de EXADI : Porcentaje de  evaluaciones|carencia de equipamiento
ACTIVIDADES Y P . -
2023 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% oreentaje EXADI realizadas adecuado para la conectividad
masiva en los Centros de
Computo de los planteles.
2.5 Realizar la Jornada habilidades Porcentaje de jornadas de
socioemocionales en planteles del 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje habilidades socioemocionales
Colegio realizadas en planteles
2.6 Coordinar la participacion de Porcentaie de iueqos denortivos
estudiantes en los juegos deportivos 4 1 1 1 1 0 0 2 2 100% Porcentaje Estatale SJ realizzjal dogs P
Estatales y Nacionales de CECYTE
2.7 Coordinar las actividades para los Porcentaje de eventos de
encuentros Estatal y Nacional de 2 0 0 0 0 1 1 1 1 100% Porcentaje Interculturalidad realizados en el
Interculturalidad Colegio
3. Programa de modernizacién de Progr{ama a2 modemlzzlam’on. a2
COMPONENTE 2 Y G s 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Programa materiales y recursos didacticos
Y implementado.
3.1 Adquisicion de materiales y recursos 2 1 0 3 1 0 0 0 0 250 Porcentaie Porcentaje de  adquisiciones
didacticos para planteles ! realizadas




EDUCAC IéN PROGRAMA ANUAL 2023 ’
PROYECTO 6: GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION g’
_ CECyTE - EMSaD TLAXCALA cecyTE
PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacion para facilitar la incersién de egresados del Colegio a los diferentes sectores Maxcala
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacion Superior
TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIEN UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL TO ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1.- Programa de vinculacién permanente
COMPONENTE1 |00~ empresas, UiEETaklEs, 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% e || IR G CEEES (b Gl
asociaciones civiles, dependencias Programa de Vinculacién del Colegio
estatales y federales
1.1 Gestionar la firma de instrumentos de Porcentaie de instrumentos de
colaboraciéon entre el Colegio y los 6 1 1 2 2 2 2 1 1 100% Porcentaje e
. § colaboracion firmados
sectores gue integran a la sociedad.
1.2 Realizar reuniones del Consejo de o Porcentaje de reuniones del Consejo de
P
Vinculacion del CECYTE 4 1 0 1 1 1 1 1 1 75% orcentaje Vinculacion realizadas
1.3 Revisar y autorizar las actividades de Porcentaie de estudiantes que aprueban
servicio social y practicas profesionales 9000 0 0 9000 | 6742 0 0 0 0 75% Porcentaje ol servici:) social v practicas qrofesﬁ)nales
ACTIVIDADES de los estudiantes del Colegio. yP i
1.4 Realizar la gradua}gon de egresados 1 0 0 o o 1 1 0 0 100% Porcentaje Porcent.a'je de graduaciones del Modelo de
del modelo de Formacion Dual Formacion Dual llevadas a cabo
15 Llevar a cabo Sesiones del Comité Porcentaje de sesiones del Comité Estatal
Estatal de Sistema de Educacion Dual vy 4 1 1 1 0 1 1 1 1 75% Porcentaje entaj i .
- L " de Sistema de Educacion Dual realizadas
seguimiento académico a estudiantes
A FEIR B (oebddEie 6 Porcentaje de acciones para desarrollar el
COMPONENTE 2 . 9 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje Programa del Modelo de Emprendedores
Modelo de Emprendedores :
del Colegio
2.1 Cursos de capacitacion para;
docentes”y estudiantes que fortalezca la 2 1 1 o o 1 1 o o 100% Porcentaje Porcentalje. de .capacnat:lones de
elaboracion de proyectos de emprendimiento realizadas
emprendimiento
2.2 Participar en competencias a nivel . L
estatal, nacional e internacional que Porcentaje de  participaciones  en
fomentén la creatividad e innovacion 5 0 0 1 1 1 0 3 3 80% Porcentaje competencias de creatividad e innovacion
ACTIVIDADES o tecnolégica
tecnoldgica
2.3 Promover la participacion de Porcentaje  de articipaciones  en
estudiantes del Colegio en Concursos de 2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Porcentaje J particip
o Concursos de Cultura Digital
Cultura digital
2.4 Coordinar la participacion  de Porcentaje de participaciones en el
estudiantes en el "Encuentro Comercial 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje Encuemr]o ComercFi)aI CEpC TE - EMSaD
CECyTE-EMSaD" Y
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CECyTE - EMSaD TLAXCALA
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=,

_ cecCcryTE
PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacion para facilitar la incersién de egresados del Colegio a los diferentes sectores Maxcala
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacion Superior

TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIEN UNIDAD DE
CONCEPTOS - - - INDICADOR OBSERVACIONES
RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 7O ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
componeNTE3  |S-Progama  de  seguimiento  de 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa PlislgEE! @ S 6 sty
egresados implementado
3.1 Aplicar el modelo de seguimiento de o . .
P
ACTIVIDADES eqresados del ODES CECYTE. 7600 0 0 3800 | 3460 0 0 3800 | 3214 88% orcentaje Porcentaje de egresados encuestados
COMPONENTE4 4. Programa de Igualdad de Género 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa Riegane @@ lgelibe) de G
implementado
ACTIVIDADES 4.1 Capacnaqon al person,al del Colegio 4 1 1 1 1 1 1 1 1 100% Porcentaje Eorcentaje de/capacnac_lones en temas de
en temas de igualdad de Género igualdad de género realizadas
5. Programa de difusion ey Porcentaje de acciones para desarrollar el
COMPONENTE 4 - Prog > yp 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje Programa de difusion y promocién del
la oferta educativa del Colegio Colegio
5.1 Acciones de comunicacién social . ) .
ara la difusion de la  actividad Porcentaje de interacciones logradas en
para | fusi - i 18000 | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 100% Porcentaje redes sociales en publicaciones del
institucional y fortalecimiento de la] .
. - Colegio
identidad
ACTIVIDADES 52 3 d d ” P taje de j das d i6
. Jornadas e promocién  en 5 2 2 o o 3 3 o o 100% Porcentaje orcentaje de jornadas de promocion en
comunidades y/o secundarias comunidades y/o secundarias realizadas
53 Regllzar difusion dg los beneficios 5000 0 0 o o o o 5000 o 0% Porcentaje Porcgntaje de cuponeras entregadas a|
comerciales de los estudiantes estudiantes del Colegio
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PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

\\) =
L,

ceCc YTE[
axcala
PROPOSITO Los tramites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de acciones de administracién y control escolar realizadas en tiempo y forma
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE cumpLMiE | UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL NTO ANUAL | MEDIDA
P C P Cc P Cc P C
- > Programa de aplicacion de
coMPONENTE 1 |- Programa para la Administracion de 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  [recursos materiales
los recursos humanos del CECYTE .
implementado
11 Realizar capacitacion de Porcentaie  de  cursos  de
actualizacion para el personal 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje capacita éién realizados
administrativo del CECyTE. P
1.2 Realizar el célculo e integraci6n de o Porcentaje de célculos e
P t
némina del personal de CECyTE. 26 6 6 6 6 6 6 8 8 100% oreentaie integracién de némina realizados
1.3 Seguimiento a la actualizaciéon del Porcentaje de seguimientos y
S|stem§ de afiliacion y reg|strq del seguro P 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje ac;t_ual]gamones al sistema _de
facultativo de los estudiantes del afiliacion al seguro facultativo
CECyTE. realizados
2. Programa de ejecucion de los recursos PIEEENIE [ ([ Euuen 6
COMPONENTE 2 |- 9 ! 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  los Recursos Financieros
financieros del CECyTE .
implementado
2.1 ) Gestionar y administrar el gasto 12 3 3 3 3 3 3 3 3 100% Porcentaje Porc_:entaje dg gestiones de gasto
corriente del CECYTE corriente realizadas
2.2 Realizar, integrar y presentar la Porcentaie de presentaciones de
cuenta publica de los Recursos Ejercidos 4 1 1 1 1 1 1 1 1 100% Porcentaje je de pres
del CECYTE cuenta publica realizadas
ACTIVIDADES  |%€ Y
2.3 Atender las actividades sefialadas en
el pago lde la agendfa\ Instltucpnal (pago 2615 654 654 545 545 529 529 887 887 100% Porcentaje Porcenta]el delpagos con base en
de ndémina, prestaciones e impuestos, la agenda institucional efectuados
pensiones y proveedores) del CECyTE




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2023
PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

A\ ) >
)

CECYI%
PROPOSITO Los tramites y servicios requeridos por los estudiantes y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de acciones de administracién y control escolar realizadas en tiempo y forma
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE cumpinvie | unipap oe
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL NTO ANUAL | MEDIDA
P C P C P C P C
3. Programa para garantizar la correcta Programa de aplicacion de
COMPONENTE 3 |aplicacion de los recursos materiales 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  |recursos materiales
CECyTE. implementado
3.1 Elaborar y ejecutar el programa de
compras mayores Yy las compras 13 3 3 4 4 5 5 1 1 100% Porcentaje | Porcentaje de tramites realizados
consolidadas del CECyTE
3.2. Integrar los expedientes para realizar Porcentaje de expedientes
los pagos correspondientes a 400 100 100 100 100 100 100 100 100 100% Porcentaje realizados
proveedores.
ACTIVIDADES 3.3. Realizar los servicios de Porcentaje de  mantenimientos
mantenimiento al Parque Vehicular del 32 8 8 9 9 9 9 6 6 100% Porcentaje X
realizados
CECyTE
3.4 Tramitar el suministro de combustible
y lubricantes del parque vehicular del 12 3 3 3 3 3 3 3 3 100% Porcentaje | Porcentaje de tramites realizados
CECyTE
3.5. Realizar la actualizacion de Porcentgje de  actualizaciones
inventarios de activos de las Unidades 72 0 0 36 36 0 0 36 36 100% Porcentaje Realizadas
Administrativas del CECYyTE
4. Programa para la atencién de Programa de aplicacion de
COMPONENTE 4 |procesos juridicos que fortalezcan la 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  |recursos materiales
certeza juridica del Colegio. implementado
4.1 Contribuir al fortalecimiento del
Colegio mediante la tramitacién de los Porcentaje de escrituras pablicas
titulos de propiedad de las instalaciones 4 1 1 1 1 1 1 1 1 100% Porcentaje A
tramitadas
de los planteles para dotarlos de certeza
juridica
4.2 Realizar ante las instancias judiciales Porcentaje de convenios
ACTIVIDADES competentes la celebracion de convenios 8 2 0 2 0 2 0 2 0 0% Porcentaje realizados
fuera de juicio o dentro del mismo. Falta de suficiencia
43 Cumplir con las disposiciones Porcentaje de sentencias presupuestal
juridicas respecto de las resoluciones 3 0 0 1 1 1 1 1 0 67% Porcentaje ”
p ; ) laborales emitidas
laborales en via de convenios después
4.4 Actualizar y generar la normatividad Porcentaje  de  publicaciones
que dote al Colegio de disposiciones 4 0 0 2 2 0 0 2 2 100% Porcentaje X
S - ; realizadas
juridico-administrativas.
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PROYECTO 01: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

- EMSAD
)

Tlaxcala

PROPOSITO Aumentar el porcentaje de absorcion en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnol6gicos del Estado de Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de absorcion en el EMSaD Tlaxcala
TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL 3 C 3 C P I 3 C ANUAL MEDIDA
COMPONENTE 1 :Ié.dz(r:c;g\rgma de atencion a la Cobertura 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% s rPeoarlti:;:(;:JSe de acciones
1.1. Coordinar el proceso de evaluacién Porcentaie de estudiantes
diagnéstica de estudiantes de nuevo 900 0 0 0 0 900 900 0 0 100% Porcentaje J
inareso evaluados
1.2. Coordinar la imparticién del curso Porcentaie de estudiantes en
propedéutico y evaluacién post test a 900 0 0 0 0 900 900 0 0 100% Porcentaje curso roJ cdéutico
ACTIVIDADES estudiantes de nuevo ingreso. prop
1.3. Reallizar supervisién académica en Porcentaie de supervisiones a
los Centros EMSaD (Plan de Mejora 2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Porcentaje je de sup
R centros realizadas
Continua).
é';t?(‘)’staé&‘;;”;te”a' didactico a los 1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Material Didéctico | Material didactico adquirido.
COMPONENTE 2 2. Programa de Servicios Escolares 1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje fe‘;'"c;;é?: Celaccones
2.1. Efectuar proceso de certificacion de Porcentaie de certificaciones
ACTIVIDADES estudios de bachillerato general de la 1000 0 0 0 0 1000 | 1000 0 0 100% Porcentaje N J
- realizadas
generacion 2020-2023.
COMPONENTE 3 3. Programa de permanencia educativa 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje Z‘;?;:é;f o EEEEES
gianies en iosqo dereprobason, | 2| L | 1 | 1 | o J o) 1| oo 100% Pt | g
3.2. Coordinar el programa de tutorias
ACTIVIDADES de los 25 Centros EMSaD con el objeto 2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Porcentaje Porcentaje de tutorias realizadas
de abatir la desercion escolar.
3.3. (,:erfemonla de la excelencia 1 0 o 1 0 0 1 o o 100% Porcentaje Porcenta!e de ceremonia dg
académica. excelencia académica realizada
COMPONENTE 3 4. Programa de Becas 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Porcentaje ;‘;icf:ézf Celaccones
ACTIVIDADES 4.1. Coordlnar_ el proceso_de V§I|daC|on 3500 0 o 0 0 3500 | 3500 o o 100% Porcentaje Porcentaje de estudiantes
de la Beca Universal Benito Juarez. becados.
5. Programa de formacion integral de los Programa de modernizacién de
COMPONENTE 5 - 7rog 9 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0% Programa materiales y recursos didacticos
estudiantes. ldEmEmEe
5.1 Coordinar las actividades para los Porcentaje de eventos de
ACTIVIDADES encuentros Estatal y Nacional de 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0% Porcentaje Interculturalidad realizados en el
Interculturalidad Colegio
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PROYECTO 02: EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

- EMSAD
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Tlaxcala
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PROPOSITO Los Programas académicos alcanzan la concrecion curricular del Colegio mediante el Modelo de Educacién Media Superior
INDICADOR Porcentaje de Programas Académicos realizados
TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P Cc P C P C
COMPONENTE 1 1. Programa de marco curricular comun 8 0 0 4 4 0 0 4 4 1 SR Porgentaje de acciones
en Centros EMSaD. realizadas
1.1. Coordinar la realizacién de las
Academlas Trahsversales para fortalecer 8 2 2 2 2 2 2 2 2 1 Porcentaje Porcentaje de acgdemlas
el trabajo colegiado de los Centros transversales realizadas
EMSaD.
1.2. Coordinar la realizacion de las
Academias Estatales para fortalecer el . Porcentaje de academias
) : . P t :
ACTIVIDADES trabajo colegiado de la modalidad de 2 1 1 0 0 ! 1 0 0 1 oreentaje estatales realizadas
EMSaD.
1.3. Coordinar la elaboracién de las Porcentaje de planeaciones
planeaciones didacticas del personal 2 1 1 0 0 1 1 0 0 1 Porcentaje didacticas del personal docente
docente de EMSaD. realizadas
1.4. Participar en las reuniones 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Porcentaje Porcentaje de asistencia a
nacionales de actualizacion. reuniones
COMPONENTE 2 2. Programa de apoyo académico. 3 0 0 2 2 0 0 1 1 1 Porcentaje ;‘;?:;;?Se COEERIECS
2.1. Coordinar la participacion de los
estudiantes de los 25 Centros EMSaD en Porcentaie de particinaciones en
el Festival Académico 2023 que organiza 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 Porcentaje centaje de particip
o . festivales académicos
la Coordinacion Nacional de los
CECYTES.
ACTIVIDADES 2.2. Coorldmgr la partmpaCIoln Qe EMSaD 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 Porcentaje Pgrcgnteje de pammpaqones en
en las Olimpiadas de Conocimiento. olimpiadas de conocimiento
2.3. Aplicacion de la prueba
estapdarlzada de los apren~d lzajes pa(a 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 Porcentaje Porcentaje de pruebas realizadas
medir el logro de desempefio académico
de los estudiantes.
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PROYECTO 03: REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

- EMSAD
Y

Tlaxcala

o

PROPOSITO Personal docente actualizado y profesionalizado en el EMSaD Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de docentes con contrato de base en Actividades de Profesionalizacién, Capacitacion y actualizacién del Colegio.
META TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa de formacién, actualizacion Programa de formacién,
COMPONENTE 1 y  profesionalizacion  del  personal 2 1 1 0 0 1 1 0 0 1 Programa actualizacién y profesionalizacion
docente. del personal docente, operando
. L Porcentae  de  cursos de
ACTIVIDADES 1.1. Proporcionar cursos de Capacitacion 2 1 1 0 0 1 1 0 0 1 Porcentaje capacitacién a docentes de
al personal docente de EMSaD.
EMSaD llevados a cabo
COMPONENTE 2 2. Programa de Mejora Continua. 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 Programa Programa de mejora continua,
operando
2.1. Coordinar la elaboracién del PMC de Porcentae de PMC elaborados
ACTIVIDADES los 25 Centros EMSaD, supervisando el 25 0 0 0 0 25 25 0 0 1 Porcentaje en los centros EMSaD
cumplimiento de las metas establecidas.
3. Programa de ingreso, permanencia, P;)rr;:ergislj?nd?ee;(;moncreos;gc%r?no
COMPONENTE 2 promocién y reconocimiento docente, 2 0 0 0 0 1 1 1 1 1 Programa p '9 » P Y
operando permanencia del personal
P | docente
3.1. Ejecutar la normatividad aplicable rn:)r(l::n::aari?ados era elpirr?cs:;:f
ACTIVIDADES para los procesos de ingreso, promocion 2 0 0 0 0 1 1 1 1 1 Porcentaje p - P _'g |
. permanencia y promocién del
y permanencia del personal docente.
personal docente
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PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

-, EMSAD
Y

</

Tlaxcala

PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Centros EMSaD
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
TRIMESTRE ENE- |TRIMESTRE ABR-| TRIMESTRE TRIMESTRE
META MAR 2023 JUN 2023 JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 | CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL ANUAL MEDIDA
P o P o P C P C
L Programa de fortalecimiento
COMPONENTE 1 £k (ACENE d’e.fonaleamlento ik I 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Acciones de infraestructura fisica
Infraestructura Fisica en centros EMSaD L
educativa implementado
R ” . - Porcentaje de diagndsticos
ACTIVIDADES ﬁ]#’aesﬁfﬁﬂizcglnlosd(?en?rlggrl]fol\;tsl(:l)) de 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Diagndsticos de infraestructura a los
bienes inmuebles realizados
2.- Programa de equipamiento a centros Programa de equipamiento a
COMPONENTE 2 EMSaD basado en planes de estudio, 2 0 0 il i 0 0 i 1 100% Acciones centros EMSaD
necesidades v solicitudes. implementado
2.1.- Atender las necesidades de Porcentaie de equinamientos
ACTIVIDADES mobiliario y equipamiento en los centros 2 1 0 0 1 1 0 0 1 100% Adquisiciones ntaj quip:
EMSaD atendidos
3.- Programa de mantenimiento Programa de mantenimiento
COMPONENTE 3 preventivo y correctivo a bienes muebles il 0 0 0 0 0 0 i 1 100% Acciones preventivo y  correctivo
e inmuebles. implementado
3.1.- Atender las necesidades de Porcentaje de
ACTIVIDADES g::i"';"L';T)‘I‘;Spr:}':n:ﬂ‘gIZSCZHECCGIK?O: 1 0 0 0 0 1 1 0 0 100% Mantenimientos | mantenimientos  realizados
EMSaD en centros EMSaD
4.- Equipamiento y mantenimiento de la ::;:;:f;zIa;ﬁ')cs:z:q:adr:
COMPONENTE 4 IifiEEs R Gl .., el 9 1 1 6 6 2 2 0 0 100% Acciones equipamiento y
consolidando el servicio de Internet y| o - de
telefonia en el Colegio. o A
infraestructura tencoldgica
4.1.- Equipar con cableado estructurado Porcentaie de equipamientos
planteles y oficinas centrales, asi como 4 1 1 2 2 1 1 0 0 100% Equipamientos con cabléado reglizpados
el mantenimiento del mismo.
- - Porcentaje de
ACTIVIDADES -
4.32\.Ctul\gﬁzn;i$r:§:|tg U:J? I(?Cr:)e: niﬁizf;;rlca 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Mantenimientos | mantenimientos de la red
y qulp . telefdnica realizados
4.3.-Equipamiento y mejora en equipos Porcentaje de equipamientos
tecnoldgicos: eléctrico, electronico y de 4 0 0 3 3 1 1 0 0 100% Equipamientos y mejoras en equipos
coémputo. tecnoldgico
5.- Atender las necesidades FRrEED dh ErEEs o
tecnolégicas en oficinas centrales de . L J N
COMPONENTE 5 s - — 2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% Acciones atenciéon a las necesidades
SERUHEEELY regpaldo. ! tecnolégicas en EMSaD
5.1.- Licenciar el equipo administrador
d?l servicio de I.nFemet Y equipos de 1 0 0 1 1 0 0 0 0 100% Licenciamientos Eorce_nta;_e - de
cémputo en oficinas centrales con licenciamientos realizados
ACTIVIDADES software y antivirus actualizados.
5.2.- Administracién, seguimiento y Porcentae de acciones de
actualizacién de Hosting de sitio web 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% Acciones administracién, seguimiento
institucional. y actualizacion realizadas
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PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

TS
Y

EMSAD

CECYTE - EMSaD TLAXCALA / Tlaxcala
PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Centros EMSaD
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
TRIMESTRE ENE- |TRIMESTRE ABR-| TRIMESTRE TRIMESTRE
META - - CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2023 JUN2023 | JUL-SEP2023 | OCT - DIC 2023 NUAL EDIDA INDICADOR OBSERVACIONES
P o P o P C P C
6.- Administracién técnica de servicios ::r:?rlceennqtearifa?iIa;fclnonr:;zac;:
COMPONENTE 6 del colegio en plataformas web en 2 0 0 1 1 0 0 1 1 1 Acciones adpministracién técgnica de
beneficio de los estudiantes. P ©
servicios del Colegio
6.1.- Atender las necesidades de Porcentaje de necesidades
almacenamiento respaldo de bases de 12 3 3 3 3 3 3 3 3 1 Necesidades atendidas alendida;
datos institucionales.
ACTIVIDADES L R
6.2.- Capacitacion y/o actualizacién del Porcentaie de
personal informatico y de apoyo a 2 1 0 0 0 1 1 0 0 0.5 Capacitaciones ntaje X
centros de computo, capacitaciones realizadas
I Programa Interno de
COMPONENTE 7 7 Programa Intemo de Proteccion Cill 0 0 1 0 0 0 1 1 05 Acciones | Proteccion Civil
implementado
ACTIVIDADES 7.1-  Coordinar = el Programa  de 2 1 0 0 0 1 0 0 2 1 Actividades Porcentaje  de  actividades
Proteccién Civil en centros EMSaD realizadas
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PROYECTO 05: EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

¥, EMSAD
9

7

Tlaxcala

PROPOSITO Los estudiantes desarrollan sus habilidades y competencias durante su proceso educativo en el Colegio.
INDICADOR Porcentaje de matricula del Colegio que ha participado en actividades que ayudan a su formacién académica y profesional
META TRIMESTRE ENE- [TRIMESTRE ABR-| TRIMESTRE TRIMESTRE OCT CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 JUN 2023 JUL - SEP 2023 - DIC 2023 INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa de actividades fisicas IREESTIELD (D EBEENES (EE
COMPONENTE 1 - Frog y 2 0 0 2 2 0 0 0 0 1 Porcentaje Programa de actividades fisicas
deportivas. .
y deportivas
1.1. Coordinar la participaciéon de los Porcentaje de participaciones en
estudiantes en el Encuentro Deportivo 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 Porcentaje encuentros deportivos del
ACTIVIDADES de los EMSaD EMSaD
1.2. Coordinar la participacion de los Porcentaie de participaciones en
estudiantes de los Juegos Deportivos 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 Porcentaje JUDENEIMS P P
JUNEDEMS 2023
2. Programa de Formacién Integral e IPEIEEITTER G2 EEEmilEs (I €
COMPONENTE 2 in'clusivi\ 9 4 2 2 1 1 1 1 0 0 1 Porcentaje Programa de formacion integral e
inclusiva
2.1. Coordinar la realizacion de
co_nferenc@s y talleres de apoyo 2 0 o 1 1 o 0 1 1 1 Porcentaje Porcentaje Qe conferencias y
psicoemocional que fortalecen el talleres realizados
desarrollo integral de los estudiantes.
2.2. Coordinar la realizacién del Dia de
las Matematicas: "El teorema de 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
EMSaD".
2.3. Coordinar la realizacion de Porcentaie de actividades
ACTIVIDADES actividades literarias en el marco de la; 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 Porcentaje i . J -
literarias realizadas
Jornada de Fomento a la Lectura.
2:4. Coordinar la semana CECYTE- 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
EMSaD en tu comunidad.
2.5. Coordinar la participaciéon de los
Centros EMSaD en el ler Concurso de 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
inglés.
2.6. Coordinar la participacién de los 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 Porcentaje Porcentaje de intercambios
estudiantes en Intercambio Académico. académicos realizados
Porcentaje de acciones para
COMPONENTE 3 3. Programa de Orientacion Educativa. 2 0 0 1 1 0 0 1 1 1 Porcentaje consolidar el Programa de
Formacion Integral
3.1 Coordinar la operacién del Programa Porcentaje de actividades del
Construye - T para el fortalecimiento del 2 0 0 1 1 0 0 1 1 1 Porcentaje Programa Construye - T
perfil de egreso de los estudiantes. realizadas
3.2.  Coordinar la operacion del Porcentaje de actividades para la
ACTIVIDADES Programa Yo no Abandono para el a) P
. Y 2 0 0 1 1 0 0 1 1 1 Porcentaje operacion del Programa yo no
fortalecimiento del perfil de egreso de los
i abandono
estudiantes.
3.3. Coordinar la participaciéon de los Porcentaie de participaciones en
etudiantes proximos a egresar en las 1 0 0 1 1 0 0 0 0 1 Porcentaje X je e p P
; N ferias educativas
ferias educativas.
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PROYECTO 06: GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

%, EMSAL
4& Tlaxc:

PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacién para facilitar la incersion de egresados del Colegio a los diferentes sectores
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacién Superior
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
META CUMPLIMIENTO (UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2023 ABR - JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
COMPONENTE 1 1.Programa de seguimiento de 2 0 0 1 1 0 0 1 1 100% e Programa de seguimiento de
egresados. egresados, operando
1.1 Aplicar el modelo de seguimiento de o . |Porcentaje de egresados
P
ACTIVIDADES egresados del ODES EMSaD. 1800 0 0 900 854 0 0 900 744 89% orcentaje encuestados
COMPONENTE 2 2 Programa de promocion y difusién 1 1 1 0 0 0 0 0 0 100% I P.rog'rgma de promocion y
institucional. difusién, operando
2.1. Coordinar la difusién de la oferta . |Difusion de la oferta educativa
0,
ACTIVIDADES educativa de la modalidad de EMSaD. ! L ! 0 0 0 0 0 0 100% Porcentaje realizada
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PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

- EMSAD
Y
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Tlaxcala

PROPOSITO El Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.
TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META MAR 2023 ABR -JUN 2023 | JUL - SEP 2023 | OCT - DIC 2023 CUMPLIMIENTO | UNIDAD DE INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
1. Programa para la Administracién de MEgEnE e e R
COMPONENTE 1 | - 9 p 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  |recursos materiales
los recursos humanos del EMSaD .
implementado
1:1' Actualizacion de los expedientes 196 49 24 49 40 49 35 49 45 73% Porcentaje Porcemajg’ de_ cursos  de
digitales del personal del EMSaD capacitacion realizados
1.2. Realizar capacitacion de Porcentaie  de  célculos e
ACTIVIDADES  |actualizacion para el personal 2 1 1 0 0 1 1 0 0 100% Porcentaje |, % - .
- 5 integracion de némina realizados
administrativo del EMSaD.
Porcentaje de seguimientos y
13. _Reallzar el célculo e integracion de 26 6 6 6 6 6 6 8 8 100% Porcentaje ac_t_ual_@acmnes al sistema _de
nomina del personal de EMSaD afiliacion al seguro facultativo
realizados
2. Programa de ejecucion de los recursos FEZENE [ER [} S 6
COMPONENTE 2 | g ! 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  [los Recursos Financieros
financieros del EMSaD .
implementado
2.1._ Gestionar y administrar el gasto 12 3 3 3 3 3 3 3 3 100% Porcentaje Por(_:entaje dg gestiones de gasto
corriente del EMSaD corriente realizadas
2.2. Realizar, integrar y presentar la Porcentaie de presentaciones de
cuenta publica de los Recursos Ejercidos 4 1 1 1 1 1 1 1 1 100% Porcentaje je pres
del EMSaD cuenta publica realizadas
ACTIVIDADES
2.3. Atender las actividades sefialadas en
el pago _de la agend_a Instltucpnal (pago 787 163 163 188 188 168 168 268 268 0% Pagos Porcentaje_ de_pagos con base en
de nomina, prestaciones e impuestos, la agenda institucional efectuados
pensiones y proveedores) del EMSaD
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PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

- EMSAD
Y
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Tlaxcala

PROPOSITO El Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META TR’AI‘:IIZf?T;?:Z: e ABT: ’";’5;7-5523 JJf m.;’:: 121;&2-3 O;ﬁl’vlﬁzzzfz.’i CUMPLIMIENTO | UNIDAD DE INDICADOR OBSERVACIONES
ANUAL ) ) ) ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
3. Programa para garantizar la correctal Programa de aplicacién de
COMPONENTE 3 |aplicacion de los recursos materiales 1 0 0 0 0 0 0 1 1 100% Programa  [recursos materiales
EMSaD implementado
3.1. Elaborar y ejecutar el programa de
compras mayores Yy las compras 8 3 3 0 0 5 5 0 0 100% Porcentaje  |Porcentaje de tramites realizados
consolidadas del EMSaD.
3.2. Integrar los expedientes para realizar] Porcentaje de expedientes
los pagos correspondientes a 100 25 25 25 25 25 25 25 25 100% Porcentaje )
realizados
proveedores.
3.3. Realizar los servicios de . .
ACTIVIDADES | mantenimiento al Parque Vehicular del 8 2 2 2 2 2 2 2 2 100% Porcentaje | OTCeNtaje - de  mantenimientos
realizados
EMSaD
3.4 Tramitar el suministro de combustible
y lubricantes del parque vehicular del 12 3 3 3 3 3 3 3 3 100% Porcentaje  |Porcentaje de tramites realizados
EMSaD.
3.5. Realizar la actualizaciéon de Porcentaje de  actualizaciones
inventarios de activos de las Unidades 50 0 0 25 25 0 0 25 25 100% Porcentaje Realizadas
Administrativas del EMSaD
4. Programa para la atenciéon de Programa de aplicacion de
COMPONENTE 4 |procesos juridicos que fortalezcan la 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Programa  |recursos materiales
certeza juridica del Colegio. implementado
4.1 Contribuir al fortalecimiento del
Colegio mediante la tramitacién de los Porcentaje de escrituras publicas
titulos de propiedad de las instalaciones 3 1 1 1 1 1 1 0 0 100% Porcentaje tramitadas
de los Centros EMSaD para dotarlos de
certeza juridica
4.2 Realizar ante las instancias judiciales Porcentaje de convenios
ACTIVIDADES  |competentes la celebracion de convenios 3 1 0 1 0 1 0 0 0 0% Porcentaje | dos Falta de suficiencia presupuestal
fuera de juicio o dentro del mismo.
4.3 Cumplir con las disposiciones
Jund|ca§ respecto de los Iaugos o 2 1 0 1 1 0 0 o 0 50% Porcentaje Porcentaje N de sentencias
resoluciones laborales en via de laborales emitidas
convenios después de concluido el juicio




