ALINEACION DEL PND

Ramo: 2. Bienestar
Objetivo: 2.2. Garantizar el derecho a la Educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas
Estrategia: 2.2.2 Elevar la calidad y pertinencia de la Educacion en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, considerando la accesibilidad Universal y partiendo de las necesidades primordiales de la poblacién y|

Linea de accion:

Garantizar la Educacion en todos los niveles educativos cumpliendo el principio de equidad

ALINEACION DE PROSEDU

Objetivo:

1. Garantizar el derecho de la Poblacion en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

Estrategia:

1.1 Ampliar las oportunidades educativas para cerrar las brechas sociales y reducir las desigualdades regionales.

Linea de accion:

1.1.8 Incentivar la acreditacion de conocimientos adquiridos a partir de la experiencia laboral, la formacién para el trabajo o de forma autodidacta, en condiciones de igualdad y equidad, mediante el Reconocimiento de Saberes
Adquiridos en apego a la normatividad especifica para cada nivel educativo.

Proyecto:

PROYECTO 1: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

Jerarquia de
objetivos

1. Fin (Impacto)

Resumen narrativo

Indicadores de desempefio

Matriz de marco légico

calculo de indicador

Fuentes y medios de
verificacion

Supuestos

Contribuir a elevar el porcentaje de
Media

absorcion en  Educacion

Superior en el pais.

Porcentaje de absorcion en
Educacién Media Superior en
México.

Porcentaje de absorcién en Educacion
Media Superior en México.

Indicadores académicos emitidos
por la Secretaria de Educacion
Publica
https://www.planeacion.sep.gob.mx/
estadisticaeindicadores.aspx

Los egresados de Educacién Basica aprovechan las
oportunidades que ofrecen las escuelas para continuar
sus estudios

2. Propésito
(Resultados)

Aumentar el porcentaje de absorcién
en el Colegio de Estudios Cientificos y

Tecnolégicos del Estado de Tlaxcala

Porcentaje de absorcion en el
EMSaD Tlaxcala

Porcentaje de absorcion en el EMSaD

Tlaxcala

Indicadores académicos emitidos
por el EMSaD Tlaxcala mediante
http://www.cecytlax.edu.mx/estadisti
ca

Los egresados de Educacion Basica aprovechan la
oferta educativa de EMSaD para continuar sus estudios

3. Componentes
(Productos y
Servicios)

1. Programa de atencién a la Cobertura

Educativa

Programa de atencion a la
Cobertura Educativa, operando

Programa de atencién a la cobertura
educativa, operando

Registro de estudiantes y
expedientes de los mismos a
resguardo de la Coordinacién de
EMSaD publicada la estadistica en:
www.cecytlax.edu.mx/estadistica

Los aspirantes a cursar en Educaciéon Media Superior
sus estudios eligen al EMSaD como primera opcién

2. Programa de Servicios Escolares

Programa de servicios

escolares del EMSaD

Programa de servicios escolares del

EMSaD,

operando

Certificados entregados a
egresados del EMSaD Tlaxcala a
resguardo de la Coordinacion de
EMSaD

La comunidad estudiantil aprovecha la eficiencia de los
servicios escolares que se ofrecen en el EMSaD
Tlaxcala

3. Programa de permanencia educativa

Programa de permanencia
educativa del EMSaD

Programa de permanencia educativa del

EMSaD

Carpeta de evidencias de acciones
para la permanencia educativa de
los estudiantes del EMSaD Tlaxcala
a resguardo de la Coordinacion de
EMSaD

Los estudiantes del EMSaD Tlaxcala optan por
continuar sus estudios a pesar de las dificultades a las
que se enfrenten

Expediente de estudiantes con
4. Programa de Becas Programa de becas para|Programa de becas para estudiantes delfbecas a resguardo de la|Los estudiantes del EMSaD Tlaxcala no abandonan sus
: 9 estudiantes del EMSaD EMSaD Coordinacién de Becas Benito|estudios por cuestiones econémicas
Juéarez
Expedientes y carpeta de
Programa de  interculturalidad|Programa de interculturalidad evidencias de actividades para la|Los estudiantes se ven motivados a participar en

5. Programa de Interculturalidad

implementado

implementado

formacién integral de estudiantes a
resguardo de Direcci6én Académica
y Direccién de Vinculacién

eventos y concursos realizados por el Colegio para su
desarrollo integral




4. Actividades
(Acciones y
Procesos)

1.1. Coordinar el proceso de
evaluacién diagnostica de estudiantes
de nuevo ingreso.

Porcentaje de  estudiantes

evaluados

(Numero de estudiantes evaluados / Total
de estudiantes programados para
evaluar) * 100

Expedientes de estudiantes en
evaluacion diagndstica y
calificaciones en a resguardo de la
Coordinaciéon de EMSaD

Los estudiantes con evaluaciéon diagnéstica detectan
sus oportunidades de mejora en su formacion
académica

1.2. Coordinar la imparticién del curso
propedéutico y evaluacién post test a
estudiantes de nuevo ingreso.

Porcentaje de estudiantes en
curso propedéutico

(Numero de estudiantes en curso / Total
de estudiantes programados para curso
propedéutico) * 100

Expedientes de estudiantes
inscritos en el curso propedéutico
en a resguardo de la Coordinacién
de EMSaD

Los estudiantes que cursan el propedéutico tienen
mejor rendimiento escolar en EMSaD al ingresar

1.3. Dotar de material didactico a los
Centros EMSaD.

Porcentaje de compras de
material didactico para Centros
EMSaD

Material didactico adquirido

Control presupuestal y solicitud de
material didactico en Recursos
Materiales a resguardo de la
Coordinacién de EMSaD

Los estudiantes reciben mejor educacién al tener
clases con material didactio adecuado para su
formacion

2.1. Efectuar proceso de certificacion
de estudios de bachillerato general de
la generacién 2021-2024

Porcentaje de certificaciones
realizadas

(Numero de certificaciones de estudios
de bachillerato / Total de certificaciones
de EMSaD) * 100

Copias de certificados y lista de
entrega a egresados del EMSaD a
resguardo de la Coordinacién de
EMSaD

Los jévenes de 18 afios cuentan con su certificado de
bachillerato que les da la oportunidad de continuar sus
estudios y/o laborar

3.1. Coordinar el proceso de
regularizacién de estudiantes en riesgo
de reprobacion.

Porcentaje de regularizaciones
realizadas

(Numero de regularizaciones realizadas /
Total de regularizaciones programadas) *
100

Carpeta de evidencias de centros
EMSaD que han realizado el
proceso de regularizacién con
estudiantes a resguardo de la
Coordinacién de EMSaD

Los estudiantes deciden no abandonar sus estudios,
aprovechando el apoyo de clases particulares

3.2. Coordinar el programa de tutorias
de los 25 Centros EMSaD con el objeto
de abatir el ausentismo, reprobacion y
desercion escolar.

Porcentaje de tutorias

realizadas

(Numero de tutorias realizadas / Total de
tutorias programadas) * 100

Carpeta de evidencias de centros
EMSaD que han realizado el
proceso de tutorias a resguardo de
la Coordinacién de EMSaD

Los estudiantes toman consejos de sus tutores y no
abandonan sus estudios por situaciones ajenas a
temas académicos

3.3. Ceremonia de la excelencia

académica.

Porcentaje de ceremonia de
excelencia académica realizada

(Numero de ceremonias realizadas / Total
de ceremonias programadas) * 100

Carpeta de evidencias de evento
realizado a resguardo de la
Coordinacién de EMSaD

El sentido de pertenencia y motivacion son los
principales motores del estudiante para lograr una
excelencia académica en EMSaD

4.1. Coordinar el proceso de validacion
de la Beca Universal Benito Juarez.

Porcentaje de  estudiantes

becados.

(Nimero de estudiantes del EMSaD
becados / Total de estudiantes del
EMSaD) * 100

Expedientes de estudiantes del
EMSaD que cuentan con una beca
"Benito Juarez" a resguardo de la
Direccion Académica del EMSaD

Los estudiantes del EMSaD no abandonan sus
estudios de Media Superior por cuestiones econémicas

5.1. Coordinar la participaciéon de los
Centros EMSaD en el evento estatal y
nacional de interculturalidad.

Porcentaje de participaciones
en eventos de Interculturalidad

(Numero de eventos de Interculturalidad
realizados / Total de  eventos
programados) * 100

Carpeta de evidencias, fotograficas
y de bitacoras de la participaciéon de
estudiantes en los eventos, a
resguardo de la Direcciéon de
Vinculacién y Direccién Académica

Los estudiantes no abandonan sus tradiciones y
costumbres




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024

PROYECTO 01: ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

W, ; EMSAD
&

Tlaxcala

PROPOSITO Aumentar el porcentaje de absorcion en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de absorcion en el EMSaD Tlaxcala
TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO META MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 CUMPLIMIENTO UNIDAD DE INDICADOR
ANUAL P C P C P C 3 C ANUAL MEDIDA
COMPONENTE 1 1. Programa de atencion a la Cobertura 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% B Programa de aten_C|on ala
Educativa Cobertura Educativa, operando
1.1. Coordinar el proceso de evaluacién Porcentaie de estudiantes
diagnéstica de estudiantes de nuevo 1017 0 0 0 0 1017 0 0 0 0% Porcentaje !
inqreso evaluados
1.2. Coordinar la imparticion del curso Porcentaie de estudiantes en
ACTIVIDADES  |propedéutico y evaluacion post test a 1017 0 0 0 0 1017 0 0 0 0% Porcentaje curso roJ déutico
estudiantes de nuevo ingreso. prop
I Porcentaje de compras de
(1:; tIrD(;)Staé'\c/ilgg?Datenal didactico a los 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje material didactico para Centros
) EMSaD
COMPONENTE 2 |2. Programa de Servicios Escolares 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Programa s;’%ragzge servicios escolares
2.1. Efectuar proceso de certificacion de Porcentaie de certificaciones
ACTIVIDADES |estudios de bachillerato general de la 850 0 0 0 0 850 0 0 0 0% Porcentaje realizadajs
generacién 2021-2024
. ) Programa de permanencia
9 P
COMPONENTE 3 |3. Programa de permanencia educativa 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% rograma educativa del EMSaD
3.1. Coordinar el proceso de Porcentaje de regularizaciones
regularizacion de estudiantes en riesgo 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje realizadajs 9
de reprobacioén.
3.2. Coordinar el programa de tutorias de
ACTIVIDADE j
¢ S laobsafi?eCIeaTJt;Z?]tli:—s'\rAn?)a?e;?:b(;lc(i)(?rj]e;o de 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Porcentaje de tutorias realizadas
desercion escolar.
3.3. Qergmonla de la excelencia 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje Porcenta!e de ce'rer_nonla d_e
académica. excelencia académica realizada
Programa de becas para
9 P
COMPONENTE 4 |4. Programa de Becas 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% rograma estudiantes del EMSaD
ACTIVIDADES 4.1. Coordlnar_el proceso_de va,lldacmn 3500 0 0 0 0 3500 0 0 0 0% Porcentaje Porcentaje de estudiantes
de la Beca Universal Benito Juarez. becados.
COMPONENTE 5 |5. Programa de Interculturalidad 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0% PremEme tisl UL e
implementado
5.1. Coordinar la participacion de los Porcentaie de participaciones en
ACTIVIDADES |Centros EMSaD en el evento estatal y 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0% Porcentaje eyt (Jje Imé’rcultufr’a” o
nacional de interculturalidad.




ALINEACION DEL PND

Ramo: 2. Bienestar
Objetivo: 2.2. Garantizar el derecho a la Educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas
Estrategia: 2.2.3 Revisar los Planes y Programas de estudio en todos los tipos y Niveles del Sistema Educativo Nacional, promoviendo la educacién sostenible, artistica, cientifica, tecnoldgica, financiera, ambiental, sexual, civica, indigena,

intercultural y comunitaria, que garanticen el derecho a la igualdad de género, la no discriminacion y la eliminacién de la violencia.

Linea de accion:

Generar Planes y Programas de estudio pertinentes para los estudiantes y lo que necesita la sociedad

ALINEACION DE PROSEDU

Objetivo:

2.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacion de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo

Estrategia:

2.1 Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes a los desafios del siglo XXI y permitan a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes adquirir las habilidades y conocimientos para su desarrollo integral.

Linea de accion:

2.1.2 Adecuar los planes y programas de estudio para garantizar su pertinencia y relevancia, con especial atencién a la diversidad étnica, cultural y lingtiistica del pais, asi como con perspectiva de género y considerando las

necesidadades de las personas con discapacidad

Proyecto:

PROYECTO 2: EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA

Jerarquia de
objetivos

1. Fin (Impacto)

Resumen narrativo

Indicadores de
desempefio

Matriz de marco légico

calculo de indicador

Fuentes y medios de verificaciéon

Supuestos

Contribuir a la actualizacién de programas de estudio
con base en el entorno donde se encuentren y el
avance que tengan los niveles educativos en el
Estado.

Programa de actualizacién de

planes 'y Programas de
Estudio a nivel Estatal,
operado

Programa de actualizacion de planes y
Programas de Estudio a nivel Estatal,
operado

Marco Curricular comdn en Educacion
Media Superior en el Pais

Los jévenes deciden continuar
sus estudios al contar con planes
y programas de estudio
actualizados a las necesidades a
las que se enfrentaran al concluir
sus estudios

2. Propésito
(Resultados)

Los Programas académicos alcanzan la concrecion
curricular del Colegio mediante el Modelo de
Educacién Media Superior

Programa Académico del

Colegio realizado

Programa  Académico  del

Realizado

Colegio

Marco Curricular y evidencia de planes y
programas de estudio ofertados por el
EMSaD Tlaxcala

Los jovenes deciden estudiar en
EMSaD por los planes vy
programas de estudio
actualizados

3. Componentes
(Productos y
Servicios)

1. Programa de marco curricular comin en Centros
EMSaD.

Programa de marco curricular
comun, operando

Programa de marco curricular comun,
operando

Planes y programas de estudio ofertados
por el EMSaD Tlaxcala

Los jovenes deciden estudiar en
EMSaD por los planes vy
programas de estudio
actualizados

2. Programa de apoyo académico.

Programa de apoyo
académico implementado

Programa  de académico

implementado

apoyo

Carpeta de evidencias por centro EMSaD a
resguardo de la Coordinaciéon de EMSaD

Los estudiantes se ven motivados
al contar con eventos académicos
que desarrollen en ellos nuevas
habilidades conocimientos

4. Actividades
(Acciones y
Procesos)

1.1. Coordinar la realizacion de las Academias

(Nimero de academias transversales

Carpetas de trabajo y bitacoras de registro

Los docentes y directivos mejoran

Transversales para fortalecer el trabajo colegiado de Porcentaje  de _academ|as realizadas / Total de academias|de las Academias Transversales a|>-> _planes_ Yy programas _de
transversales realizadas . L estudio mediante las academias
los Centros EMSaD programadas) * 100 resguardo de la Coordinacién de EMSaD
transversales
1.2. Coordinar la realizacién de las Academias . . |(Nimero de academias estatales|Carpetas de trabajo y bitdcoras de registro Los docentes y directivos mejoran
. . Porcentaje de academias . . . sus planes y programas de
Estatales para fortalecer el trabajo colegiado de la realizadas / Total de academias|de las Academias Estatales a resguardo de

modalidad de EMSaD.

estatales realizadas

programadas) * 100

la Coordinacién de EMSaD

estudio mediante las academias
estatales

1.3. Coordinar la elaboracién de las planeaciones
didacticas del personal docente de EMSaD.

Porcentaje de planeaciones
didacticas del  personal
docente realizadas

(Namero de planeaciones didacticas
realizadas / Total de planeaciones
programadas) * 100

1.4. Participar las reuniones nacionales de

actualizacion.

en

Porcentaje de asistencia a
reuniones

(Numero de asistencia a reuniones / Total
de reuniones programadas) * 100

Registro de asistencia a reuniones
nacionales por parte de la coordinacién de
EMSaD vy evidencia fotografica a resguardo
de la Coordinacién de EMSaD

Los docentes y directivos mejoran
sus planes y programas de
estudio por los aprendizajes en
reuniones nacionales




2.1. Coordinar la participacién de los estudiantes de

Los estudiantes se esfuerzan por

los 25 Centros EMSaD en el Festival Académico 2024 |Porcentaje de participaciones|(Nimero de participaciones en festivales Expe{jlepte de asistencia a fe_stlva_lgs poner a prueba _ sus
; R . . P - R . académicos a resguardo de la Direccion|conocimientos y se motivan al
que organiza la Coordinacion Nacional de los|en festivales académicos académicos / Total de invitaciones) * 100 - . . .
Académica del EMSaD competir en diferentes &reas
CECYTES. P
académicas
Los estudiantes se esfuerzan por
2.2. Coordinar la participacién de EMSaD en las Porcenteje_de part|C|paC|ones (l\!um_ero de pa_mf_:lpauones en Expedl_en_te de asistencia a 0I|mp|a_das _c,je poner  a prueba ~ sus
T . en olimpiadas de(olimpiadas de conocimiento / Total de[Conocimiento a resguardo de la Direccién|conocimientos y se motivan al
Olimpiadas de Conocimiento. . S . L : . .
conocimiento invitaciones) * 100 Académica del EMSaD competir en diferentes areas
académicas
A, . Pruebas académicas para logro de|Los docentes identifican las
2.3. Aplicacion de la prueba estandarizada de los . . . < . ; . P
aprendizaies para medir el logro de desempefio Porcentaje de pruebas|(NUumero de pruebas realizadas / Total de|desempefio académico de estudiantes a|necesidades y areas de
p I p 9 p realizadas pruebas programadas) * 100 resguardo de la Direccion Académica del|oportunidad de sus estudiantes

académico de los estudiantes.

EMSaD

mediante las pruebas realizadas




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024
PROYECTO 02: EDUCACION PERTINENTE Y DE EXCELENCIA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

W, EMSAD
Y

Tlaxcala

PROPOSITO Los Programas académicos alcanzan la concrecién curricular del Colegio mediante el Modelo de Educacién Media Superior
INDICADOR Porcentaje de Programas Académicos realizados
META TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR-JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P Cc P C P Cc P Cc
COMPONENTE 1 1. Programa de marco curricular comun P 0 0 0 0 1 0 1 0 0 e Programa de marco curricular
en Centros EMSaD. comun, operando
1.1. Coordinar la realizacién de las
Academias Transyersale; para 4 1 0 1 0 1 0 1 0 0 Porcentaie Porcentaje de aca_demlas
fortalecer el trabajo colegiado de los transversales realizadas
Centros EMSaD
1.2. Coordinar la realizacion de las
Academias Estatales para fortalecer el ) Porcentaje de academias
P .
ACTIVIDADES [trabajo colegiado de la modalidad de 2 ! 0 0 0 1 0 0 0 0 orcentaje estatales realizadas
EMSaD.
1.3. Coordinar la elaboracién de las Porcentaje de planeaciones
planeaciones didacticas del personal 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 Porcentaje didacticas del personal docente
docente de EMSaD. realizadas
1.4.' Participar en Ia§ reuniones 4 1 0 1 0 1 0 1 0 0 Porcentaie Porcgntaje de asistencia a
nacionales de actualizacion. reuniones
COMPONENTE 2 |2. Programa de apoyo académico. 3 0 0 2 0 0 0 1 0 0 Porcentaje Programa S SRy et nlEn
implementado
2.1. Coordinar la participacion de los
estudiantes de los 25 Centros EMSaD Porcentaie de particinaciones en
en el Festival Académico 2024 que 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0 Porcentaje . I p ICIp:
} o : festivales académicos
organiza la Coordinaciéon Nacional de
los CECYTES.
ACTIVIDADES 2.2. Coordinar la participacion de Porcenteje de participaciones en
EMSaD en las Olimpiadas de 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 Porcentaje orcente] P pa
o olimpiadas de conocimiento

Conocimiento.
2.3. Aplicacion de la prueba
estahdanzada de los apren::i lzajes para 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 Porcentaje Porcentaje de pruebas realizadas
medir el logro de desempefio
académico de los estudiantes.




ALINEACION DEL PND

Ramo: 2. Bienestar
Objetivo: 2.2. Garantizar el derecho a la Educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas
Estrategia: 2.2.4 Fortalecer la profesionalizacion del personal docente, a través del impulso y mejora de los procesos de formacion, capacitacion y actualizacion, mediante evaluaciones diagnosticas, y de los procesos de seleccion para la admision,

la promocién y el reconocimiento

Linea de accion:

Mejorar la capacitacion y profesionalizacién docente para el beneficio de los estudiantes

ALINEACION DE PROSEDU

Objetivo:

3.- Revalorizar a las maestras y los maestros como agentes fundamentales del proceso educativo, con pleno respeto a sus derechos, a partir de su desarrollo profesional, mejora continua y vocacion de servicio.

Estrategia:

3.1 Garantizar que la formacién inicial desarrolle en las y los futuros docentes los conocimientos, capacidades, aptitudes y valores necesarios para la educacion integral.

Linea de accion:

3.1.1 Apuntalar la formacién inicial para preparar a las maestras y maestros en las diferentes areas académicas y niveles educativos de la educacién basica y media superior, en congruencia con las orientaciones de la Nueva Escuela

Mexicana.
Proyecto: PROYECTO 3: REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
e ade a de o légico
e ) ) ~ A Fuentes y medios de
© © Resumen narrativo Indicadores de desempefio calculo de indicador 24 - Supuestos
verificacion
Contribuir en la profesionalizacién de la practica docente y el|Programa de Profesionalizacién de|{Programa de Profesionalizaciéon de . . Los docentes que acreditan su
. - o X N . . Constancias de cursos emitidas A A L
1. Fin (Impacto) desarrollo académico en la Educacién Media Superior en el|docentes a nivel Estatal,|docentes a nivel Estatal, capacitacion  ofrecen mejor  servicio
X S . . por la USICAMM . "
Estado, mediante cursos de capacitacion a docentes implementado implementado educativo a los estudiantes
El personal docente tiene garantizada la profesionalizacion (Numero de docentes capacitados en . -, Los docentes que acreditan su
Al . . I, . . Constancias emitidas y entregadas s . L
2. Propésito (Resultados) mediante programas de vanguardi de especializacion,|Porcentaje de docentes capacitados el EMSaD / Total de docentes en la capacitacion ofrecen mejor  servicio

actualizacion y capacitacion

plantilla de EMSaD) * 100

por la Direccién Académica

educativo a los estudiantes

3. Componentes (Productos y
Servicios)

1. Programa de formacién, actualizacién y profesionalizacion
del personal docente.

Programa de formacion,
actualizacion y profesionalizacion
del personal docente, operando

Programa de formacion,
actualizacion y profesionalizacion del
personal docente, operando

Constancias  emitidas
Coordinacién de EMSaD

por la|

Los estudiantes reciben mejor educacion
con docentes capacitados y actualizados

2. Programa de Mejora Continua.

Programa de
operando

mejora continua,

Programa de

operando

mejora  continua,

Carpeta de supervisién de trabajo
de directivos y docentes de
centros EMSaD

Los docentes y directivos cuentan con los
conocimientos necesarios para elaborar
el Plan de Mejora Continua en el EMSaD

. . o Expedientes emitidos por lafLas oportunidades laborales en el Estado
. . L Porcentaje de acciones en el afio . - - . .
3. Programa de ingreso, permanencia, promocion y ara el inareso romocion Programa de procesos para servicios|Unidad del Servicio Profesional|se aprovechan gracias al Programa de
reconocimiento docente, operando. p . 9 PP y docentes en el EMSaD Docente para los procesos|ingreso, promocién y permanencia del
permanencia del personal docente :
establecidos. personal docente
. S Porcentaje de cursos de|(Numero de capacitaciones docentes|Constancias emitidas por la . . . -
1.1. Proporcionar cursos de capacitacion al personal docente S ) o ) - . Los estudiantes reciben mejor educacion
de EMSaD capacitacion a docentes de EMSaD|realizadas / Total de capacitaciones|Direccion Académica con docentes canacitados v actualizados
: llevados a cabo programadas) * 100 Coordinacion de EMSaD p y
. - . . Expedientes  emitidos or la|Los estudiantes desarrollan mejor sus
2.1. Coordinar la elaboracion del PMC de los 25 Centros . (Nimero de Planes de mejora Xpedi M por. _estudi ejor su
B - Porcentaje de PMC elaborados en ) - Unidad del Servicio Profesional|habilidades y conocimientos,
EMSaD, supervisando el cumplimiento de las metas continua realizados / Total de planes .
. . establecidas los centros EMSaD programados) * 100 Docente para los procesos|ayudandoles a enfrentar el mundo laboral
4. Actividades (Acciones y : establecidos. ylo académico al egresar
Procesos) Registros de la  Direccién Los Centros EMSaD meioran  sus
2.2 Realizar el seguimiento de logro de las metas del Plan de|Porcentaje de metas evaluadas para|(Nimero de metas evaluadas / Total{Académica de EMSaD con )

Mejora Continua de los Centros EMSaD.

el Plan de Mejora Continua

de metas) * 100

respecto a las evaluaciones en
Centros

procesos para realizar los Planes de
Mejora Continua al tener una evaluacion

3.1. Ejecutar la normatividad aplicable para los procesos de
ingreso, promocién y permanencia del personal docente.

Porcentaje de procesos
implementados para el ingreso,
permanencia 'y promocién del

personal docente

(NGamero de procesos realizados /
Total de procesos programados

Expedientes emitidos por la
Unidad del Servicio Profesional
Docente para los procesos

establecidos.

Los estudiantes reciben mejor educacién
ya que sus maestros se esfuerzan por

alcanzar
promocion

el

objetivo de

ingreso o




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024

PROYECTO 03: REVALORIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

W, EMSAD
&

Tlaxcala

PROPOSITO Personal docente actualizado y profesionalizado en el EMSaD Tlaxcala
INDICADOR Porcentaje de docentes con contrato de base en Actividades de Profesionalizacién, Capacitacion y actualizacion del Colegio.
META TRIMESTRE ENE- | TRIMESTRE ABR-| TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS - - INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO ANUAL MAR 2024 JUN 2024 JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 ANUAL MEDIDA
P Cc P Cc P C P C
1. Programa de formacién, actualizacion ACTENE i USIEEHE)
COMPONENTE 1 . gram ha ! y 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 Programa actualizacion y profesionalizacion
profesionalizacién del personal docente.
del personal docente, operando
1.1. Proporcionar cursos de capacitacién Porcentaje de cursos de
ACTIVIDADES . P p 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 Porcentaje capacitacion a docentes de
al personal docente de EMSaD.
EMSaD llevados a cabo
COMPONENTE 2 2. Programa de Mejora Continua. 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 Programa PISEIE (3 MR Eoiie
operando
2.1. Coordinar la elaboracién del PMC de .
los 25 Centros EMSaD, supervisando el 25 0 0 0 0 25 0 0 0 0 Porcentaje Porcentaje de PMC elaborados en
limiento de las metas establecidas los centros EMSaD
ACTIVIDADES cump :
2.2 Realizar el seguimiento de logro de las Porcentaie de metas evaluadas
metas del Plan de Mejora Continua de los 4 1 0 1 0 1 0 1 0 0 Porcentaje / ) ’
para el Plan de Mejora Continua
Centros EMSaD.
3. Programa de ingreso, permanencia, Porcentaje de acciones en el afio
COMPONENTE 2 promocién 'y reconocimiento docente, 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 Programa para el ingreso, promocion y
operando. permanencia del personal docente
3.1. Ejecutar la normatividad aplicable rr;’rf:r:t;]]fa dos dzra ol pir:c;ss%s
ACTIVIDADES para los procesos de ingreso, promocion y; 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 Porcentaje p ; p L 9 '
X permanencia y promocion del
permanencia del personal docente.
personal docente




ALINEACION DEL PND

Ramo: 2. Bienestar
Objetivo: 2.2. Garantizar el derecho a la Educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas
Estrategia: 2.2.5 Mejorar la Infraestructura basica y equipamiento de los espacios educativos en todos los espacios educativos en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional,generando condciones adecuadas, de accesibilidad e

incluyentes para el desarrollo integral de las actividades académicas y escolares

Linea de accién:

Mejorar la infraestructura fisica educativa de los Colegios a nivel Nacional

ALINEACION DE PROSEDU

Objetivo: 4.- Generar entornos favorables para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.
Estrategia: 4.1 Asegurar las condiciones de infraestructura fisica educativa necesarias para el desarrollo efectivo de las actividades académicas y escolares.
Linea de accién: 4.1.3 Modernizar las condiciones fisicas de los planteles para adecuarla a los retos y necesidades del siglo XXI, fortaleciendo la ciencia, tecnologia, innovacién y emprendimiento.
Proyecto: PROYECTO 4. FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
erarqg a e d dae 0 109 0o
ORIEtVO Resumen narrativo Indicadores de desempefio calculo de indicador Fuentes y medios de verificacion Supuestos
Contribuir en la mejora del servicio educativo|Abandono escolar en Educacion|indice de abandono escolar en|Indicadores académicos por ciclo escolar emitidos|Los estudiantes de Educacién Media Superior
a los estudiantes de Educacion Media Superior|Media Superior Educacién Media Superior por la SEP: no abandonan sus estudios al contar con

1. Fin (Impacto)

en el Estado, mediante infraestructura de
calidad y vanguardista, para disminuir el
abandono escolar

https://www.planeacion.sep.gob.mx/estadisticaeindi
cadores.aspx

herramientas suficientes en sus escuelas paral
desarrollar sus aprendizajes

2. Propésito
(Resultados)

Equipar con equipo tecnolégico adecuado
talleres, aulas y laboratorios en los Planteles
CECyTE

Porcentaje de capacidad equipada en
planteles

(Nimero total de planteles con
equipamiento al 100% / Total de

planteles del Colegio) * 100

Diagnéstico de necesidades de planteles
elaborado por el departamento de infraestructura,
publicado en www.cecytlax.edu.mx/estadistica

Los estudiantes del Colegio no abandonan sus
estudios al contar con herramientas suficientes
en sus escuelas para desarrollar sus
aprendizajes

3. Componentes
(Productos y
Servicios)

1.- Programa de fortalecimiento de la

Infraestructura Fisica en planteles CECyTE

fortalecimiento  de
fisica educativa

Programa de
infraestructura
implementado

Programa de fortalecimiento
infraestructura  fisica
implementado

de

educativa

Diagnéstico de necesidades de planteles
elaborado por el departamento de infraestructura,
publicado en www.cecytlax.edu.mx/estadistica

Los estudiantes mejoran sus aprendizajes al
contar con equipamiento nuevo, actualizado y
vanguardista en sus escuelas

2.- Programa de equipamiento a planteles
CECyTE basado en planes de estudio,
necesidades y solicitudes.

Programa de equipamiento a
planteles CECyTE implementado

Programa de equipamiento

a

planteles CECyTE implementado

Diagnéstico de necesidades de planteles
elaborado por el departamento de infraestructura,
publicado en www.cecytlax.edu.mx/estadistica

Los estudiantes mejoran sus aprendizajes al
contar con equipamiento nuevo, actualizado y
vanguardista en sus escuelas

3.- Programa de mantenimiento preventivo y
correctivo a bienes muebles e inmuebles.

Programa de mantenimiento
preventivo y correctivo implementado

Programa  de
preventivo y
implementado

mantenimiento
correctivo

Diagnéstico de necesidades de planteles
elaborado por el departamento de infraestructura,
publicado en www.cecytlax.edu.mx/estadistica

Los estudiantes no faltan a clases al contar con
escuelas en buen estado

4.- Equipamiento y mantenimiento de la|Programa de equipamiento  y|Programa de equipamiento y|Expediente de equipamiento y mantenimiento de|Los estudiantes cuentan con conocimientos
infraestructura tecnolégica, consolidando el|mantenimiento de la infraestructura|mantenimiento de la infraestructura|infraestructura tecnolégica, evidencias|actualizados gracias a que dan uso correcto a
servicio de Internet y telefonia en el Colegio.  |tecnolégica tecnolégica fotogréficas, cuadros presupuestales y registro de|las herramientas tecnolégicas que hay en sus
evidencias en Direccién de Informatica escuelas
5.- Atender las necesidades tecnoldgicas en - Programa de atenci6n a las .
Programa de atencion a las Cuadro de control presupuestal, registro de

oficinas centrales de licenciamiento,
mantenimiento, seguridad y respaldo.

necesidades tecnoldgicas del Colegio

necesidades
Colegio

tecnolégicas

del

licencias en la Direccién de Informatica

No existen riesgos tecnoldgicos en el Colegio

6.- Administracion técnica de servicios del
Colegio en plataformas web en beneficio de los
estudiantes.

Programa de administracién técnica
de servicios tecnolégicos del Colegio

Programa  de

administracion

técnica de servicios tecnoldgicos

del Colegio

Carpeta de evidencias de la administracién de las
plataformas web del Colegio

Los estudiantes realizan sus tramites mediante
el uso de las tecnologias de la informacion

7.- Programa Interno de Proteccién Civil del
Colegio.

Programa Interno de Proteccion Civil
implementado

Programa Interno de Proteccion

Civil implementado

Expediente y carpeta de evidencias del Programa
de Proteccion Civil en el departamento de
infraestructura

El personal del Colegio no sufre ningun
percance ante las contingencias naturales o
sanitarias




Proyecto:

4. Actividades
(Acciones y Procesos)

Resumen narrativo

PROYECTO 4: FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Indicadores de desempefio

calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

1.1.- Elaboracion de diagnéstico de

infraestructura en los planteles CECyTE

Porcentaje de diagnésticos de
infraestructura a los bienes inmuebles
realizados

(Namero de diagnésticos
realizados / Total de diagnésticos
programados) * 100

Diagnéstico elaborado en base de datos de Excel
por el departamento de Infraestructura del Colegio,
publicado en www.cecytlax.edu.mx/estadistica

Los directivos de planteles CECYTE gestionan
recursos para disminuir las deficiencias con las
que cuentan los planteles en materia de
infraestructura fisica educativa

Los directivos de planteles CECYTE gestionan

. - . ) ) Namero de equipamiento| Expediente de equipamiento, control presupuestal o I
2.1.- Atender las necesidades de mobiliario y|Porcentaje de equipamientos ( ) quip ped . quipamiento, presupt recursos para disminuir las deficiencias con las
. . ; realizados / Total dely evidencias fotogréficas de equipamientos -
equipamiento en los planteles CECyTE atendidos . ! . que cuentan los planteles en materia de
equipamientos programados) * 100 |realizados en el departamento de Infraestructura | e X
infraestructura fisica educativa

3.1.- Atender las necesidades de . - (Ndmero de planteles atendidos /|Expediente de mantenimientos con evidencias "

Porcentaje de mantenimientos Los estudiantes no faltan a clases al contar con

mantenimiento preventivo y correctivo a bienes
muebles e inmuebles en planteles CECYTE

realizados en planteles CECYTE

Total de planteles programados) *
100

fotograficas de bienes muebles e inmuebles a|
resguardo del departamento de Infraestructura

escuelas en buen estado

4.1.- Equipar con cableado estructurado
planteles y oficinas centrales, asi como el
mantenimiento del mismo.

Porcentaje de planteles y oficnas
centrales equipados con cableado
estructurado

(Ndmero de planteles atendidos /
Total de planteles programados) *
100

Expediente de equipamiento, control presupuestal
y evidencias fotogréficas de equipamientos
realizados por parte de la Direccion de Informética

El funcionamiento del servicio de Internet asi
como de equipos de computo en planteles y
oficinas centrales es el adecuado para,
desarrollar las actividades de CECyTE

4.2.-Equipamiento 'y mejora en equipos
tecnolégicos: eléctrico, electrénico y de
cémputo.

Porcentaje de equipamientos y
mejoras en equipos tecnoldgicos

(Namero de equipamientos
realizados / Total de
equipamientos programados) * 100

Controles presupuestales y registro de evidencias
de equipamientos tecnoldgicos realizados por
Direccion de Informética

Los colaboradores y estudiantes desarrollan sus
actividades con mas eficiencia al contar con
equipos tecnoldgicos actualizados

5.1.- Sistema Integral de Informacién
Académica y Administrativa del Colegio
(SIIAAC).

Porcentaje de sistemas operando en
el Colegio

(NUmero de sistemas en el Colegio
operando / Total de sistemas
tecnolégicos en el Colegio) * 100

Bases de datos institucionales de almacenamiento
de informaci6n en la Direccién de Informética

La informacioén del Colegio esta respaldada y
segura en el Sistema de informacién integral

6.1.- Atender las necesidades de
almacenamiento y respaldo de bases de datos
del Colegio.

Porcentaje de necesidades de
almacenamiento y respaldo de bases
de datos atendidas

(Numero de respaldos a bases de
datos realizadas / Total de
respaldos programados) * 100

Evidencia fotografica y carpeta con expediente de
acciones realizadas a resguardo de la Direccién de
Informatica

La informacioén del Colegio esta respaldada y
segura en los sistemas informaticos del Colegio

7.1.- Coordinar y difundir el Programa de
Proteccion Civil en planteles CECyTE vy
oficinas centrales

Porcentaje de actividades realizadas
para el programa de Proteccion Civil

(Nimero  de  acciones  de
Proteccion Civil realizadas / Total
de actividades programadas) * 100

Expediente y carpeta de evidencias del Programa
de Proteccion Civil en el departamento de
infraestructura

El personal del Colegio no sufre ningin
percance ante las contingencias naturales o
sanitarias




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024
PROYECTO 04: FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

. EMSAD
Y

Tlaxcala

PROPOSITO Equipar con equipo tecnolégico adecuado talleres, aulas y laboratorios en los Centros EMSaD
INDICADOR Porcentaje de capacidad equipada en planteles
TRIMESTRE ENE- |TRIMESTRE ABR-| TRIMESTRE TRIMESTRE OCT
META - - CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 JUN 2024 | JUL- SEP 2024 bic 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P c P c
L Programa de fortalecimiento de
implementado
” . - Porcentaje de diagnésticos de
ACTIVIDADES |1nf1r 5835 Li?grr:zmos(ieemi:g;’asstsg de 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje infraestructura a los bienes inmuebles
realizados
2.- Programa de equipamiento a centros Programa de  equipamiento  a
COMPONENTE 2 |EMSaD basado en planes de estudio, 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa 9 _equip
e weslis s, planteles CECyTE implementado
2.1.- Atender las necesidades de Porcentaie de equipamientos
ACTIVIDADES |mobiliario y equipamiento en los centros 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje ntay quip
EMSaD atendidos
3.- Programa  de mantenimiento P B T,
COMPONENTE 3 |preventivo y correctivo a bienes muebles 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Programa grar A
& inmuebles preventivo y correctivo implementado
3.1.- Atender las necesidades de
ACTIVIDADES mantenimiento preventivo y correctivo a 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Porcentaje de mantenimientos
bienes muebles e inmuebles en planteles realizados en planteles CECyTE
CECyYyTE
4.- Equipamiento y mantenimiento de la Programa  de  equipamiento  y
COMPONENTE 4 gfr:srsvtir;gtutgz Itgfenrale?tglcat’elz ?g:g 'dj:d; 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje mantenimiento de la infraestructura
Colegio / tecnolégica
4.1.- Equipar con cableado estructurado Porcentaje de planteles y oficnas
planteles y oficinas centrales, asi como el 4 1 0 2 0 1 0 0 0 0% Porcentaje centrales equipados con cableado
ACTIVIDADES mantenimiento del mismo. estructurado
4.2.-Equipamiento y mejora en equipos . : .
tecnolégicos: eléctrico, electrénico y de 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje Porcentaje d? equ'par,m?mos y
computo. mejoras en equipos tecnolégicos
5.- Atender las necesidades tecnolégicas FEmEn B aoim a B
COMPONENTE 5 |en oficinas centrales de licenciamiento, 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje ora . .
mantenimiento, seguridad y respaldo. necesidades tecnoldgicas del Colegio
5.3.- Sistema Integral de Informacién Porcentaie de sistemas operando en
Académica y Administrativa del Colegio 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0% Sistema 5 P
(SIIAAQ). el Colegio
6.- Administracién técnica de servicios del By Ay . —
COMPONENTE 6 |Colegio en plataformas web en beneficio 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje diaime . f
de los estudiantes de servicios tecnoldgicos del Colegio
6.1.- Atender las necesidades de Porcentaje de necesidades de
ACTIVIDADES |almacenamiento y respaldo de bases de 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje almacenamiento y respaldo de bases
datos del Colegio. de datos atendidas
COMPONENTE 7 7.- Programa Interno de Proteccion Civil 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% PR Programa Interno de Proteccion Civil
del Colegio. Y implementado
7.1.- Coordinar y difundir el Programa de Porcentaje de actividades realizadas
ACTIVIDADES  |Proteccion Civil en planteles CECYTE y 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje J [
oficinas centrales para el programa de Proteccién Civil




ALINEACION DEL PND

Ramo: 2. Bienestar
Objetivo: 2.2. Garantizar el derecho a la Educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas
Estrategia: 2.2.3 Revisar los Planes y Programas de estudio en todos los tipos y Niveles del Sistema Educativo Nacional, promoviendo la educacién sostenible, artistica, cientifica, tecnolégica, financiera, ambiental, sexual, civica, indigena, intercultural y comunitaria, que garanticen

el derecho a la igualdad de género, la no discriminacién y la eliminacion de la violencia.

Linea de accion:

Generar Planes y Programas de estudio pertinentes para los estudiantes y lo que necesita la sociedad

ALINEACION DE PROSEDU

Objetivo: 5.- Garantizar el derecho a la cultura fisica y a la préctica del deporte de la poblacién en México con énfasis en la integracién de las comunidades escolares, la inclusién social y la promocién de estilos de vida saludables.
Estrategia: 5.1 Fomentar las actividades fisicas, deportivas y lidicas en las escuelas del Sistema Educativo Nacional como medios para el aprendizaje y la integracion de la comunidad escolar
Linea de accién: 5.1.5 Instrumentar acciones y actividades que permitan disminuir las brechas institucionales para generar habitos deportivos en las y los estudiantes y contribuir a su desarrollo integral y social.
Proyecto: PROYECTO 5: EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA
erarq ae d e a 0 10g 0]
opje 0

1. Fin (Impacto)

Resumen narrativo Indicadores de desempefio calculo de indicador Fuentes y medios de verificacion Supuestos

Contribuir a desarrollar en los estudiantes del
Colegio la conciencia de los Derechos Humanos,|Porcentaje de estudiantes que participan|(Nimero de estudiantes que participan en
perspectiva de género y que estén listos para todos|en actividades de arte, cultura y deporte|eventos que organizan los EMSaD / Total de
los desafios del Siglo XXI mediante el desarrollo de|en EMSaD a nivel Nacional estudiantes de EMSaD a Nivel Nacional) * 100

sus habilidades

Estadistica de matricula por centro EMSaD|Los estudiantes que participan en las actividades
emitida por la Coordinacién Nacional de|que propone el Colegio desarrollan habilidades y
EMSaD y Subsecretaria de Educacién Media|competencias, asi como mentalidad inclusiva y en
Superior contra de la discriminacién

2. Propésito
(Resultados)

Registro y expediente de egresados en el
departamento de Vinculacién Educativa, asi
como andlisis de base de datos de encuestas
realizadas.

(NUmero de egresados que estudian y/o trabajan
/ Total de egresados en una generacién del
Colegio) * 100

Los egresados del Colegio cuentan con mejores
aprendizajes permitiéndoles ser competitivos en
el area en la que se desarrollen

Desarrollar las habilidades y competencias de los|Porcentaje de jévenes que labora y/o
estudiantes durante su proceso educativo estudia al egresar del Colegio

3. Componentes
(Productos y
Servicios)

Evidencias fotograficas y controles
presupuestales para llevar a cabo ellLos estudiantes tienen mejor condicion fisica y
Programa por parte de la Coordinacion de|mejoran su salud fisica

EMSaD

(NUimero de acciones para el Programa de
actividades fisicas y deportivas / Total de
acciones programadas) * 100

Programa de actividades
deportivas, operando

1. Programa de actividades fisicas y deportivas. fisicas y

Registro de evidencias fotograficas y de
trabajo con los estudiantes de docentes.|Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
Carpetas de trabajo por Centro, a resguardo|diferentes areas

de la Coordinacién de EMSaD

(Nimero de acciones para el Programa de
formacion integral e inclusiva / Total de acciones
programadas) * 100

Programa de Formacion
inclusiva implementado

L . . Integral e
2. Programa de Formacion Integral e inclusiva 9

(NUmero total de acciones para consolidar el
Programa de Formacién Integral / Total de
acciones programadas) * 100

Programa de Orientacién Educativa en el
Colegio

Registro y expediente de acciones realizadas|Los estudiantes no abandonan sus estudios vy

3. Programa de Orientacion Educativa. por la Coordinacién de EMSaD mejoran su rendimiento escolar




Proyecto:

4. Actividades
(Acciones y
Procesos)

Resumen narrativo

PROYECTO 5: EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA

Indicadores de desempefio

calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

1.1. Coordinar la participacion de los estudiantes
en el Encuentro Deportivo de los EMSaD

Porcentaje  de  participaciones
encuentros deportivos del EMSaD

en

(Nimero de participaciones en encuentros
deportivos / Total de encuentros deportivos de

EMSaD) * 100

Evidencias fotograficas y controles
presupuestales para llevar a cabo el
Programa por parte de la Coordinacién de
EMSaD

Los estudiantes tienen mejor condicién fisica vyl

mejoran su salud fisica

1.2. Coordinar la participacion de los estudiantes
de los Juegos Deportivos JUNEDEMS 2024

Porcentaje de en

JUDENEMS

participaciones

(NUmero de participaciones en JUDENEMS /

Total de eventos programados) * 100

Evidencias fotograficas y controles
presupuestales para llevar a cabo el
Programa por parte de la Coordinaciéon de
EMSaD

Los estudiantes tienen mejor condicién fisica vyl

mejoran su salud fisica

2.1. Coordinar la realizacién de conferencias y

(NUmero de conferencias y talleres realizados /

Registro de evidencias fotograficas y de

N . Porcentaje de conferencias y talleres . .|trabajo con los estudiantes de docentes.|Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
talleres de apoyo psicoemocional que fortalecen el - Total de conferencias y talleres programados) . N -
. . realizados Carpetas de trabajo por Centro, a resguardo|diferentes areas
desarrollo integral de los estudiantes. 100 N
de la Coordinacién de EMSaD
Registro de evidencias fotogréaficas y de
2.2. Coordinar la realizacion del Dia de las . . (Nimero de eventos realizados / Total deltrabajo con los estudiantes de docentes.|Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
. Cw " Porcentaje de eventos realizados . . " .
Matematicas: "El teorema de EMSaD". eventos programados) * 100 Carpetas de trabajo por Centro, a resguardo|diferentes areas
de la Coordinacién de EMSaD
2.3. Coordinar la realizacién de actividades Registro de evidencias fotogréficas y de
S Porcentaje de actividades literarias|(NUmero de actividades literarias realizadas /|trabajo con los estudiantes de docentes.|Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
literarias en el marco de la Jornada de Fomento a! ) . b " .
realizadas Total de actividades programadas) * 100 Carpetas de trabajo por Centro, a resguardo|diferentes areas
la Lectura. N
de la Coordinacién de EMSaD
Registro de evidencias fotograficas y de
2.4. Coordinar la semana CECYTE-EMSaD en tu . . (Ndmero de eventos realizados / Total de|trabajo con los estudiantes de docentes.[Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
. Porcentaje de eventos realizados % h " .
comunidad. eventos programados) * 100 Carpetas de trabajo por Centro, a resguardo|diferentes areas
de la Coordinacién de EMSaD
Registro de evidencias fotogréaficas y de
2.5. Coordinar la participaciéon de los Centros . . (Nimero de eventos realizados / Total deftrabajo con los estudiantes de docentes.|Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
. Porcentaje de eventos realizados b " .
EMSaD en el 1er. Concurso de Inglés. eventos programados) * 100 Carpetas de trabajo por Centro, a resguardo|diferentes areas
de la Coordinacién de EMSaD
. . . . (NUmero de intercambios académicos de EMSaD Regls'tro de ewdenmas_s fotograficas y de . -
—_— . |Porcentaje de intercambios académicos . s . PR trabajo con los estudiantes de docentes.|Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
2.6. Impulsar los proyectos de Ciencia y Tecnolgia N realizados / Total de intercambios académicos . " .
realizados rogramados) * 100 Carpetas de trabajo por Centro, a resguardo|diferentes areas
prog de la Coordinacion de EMSaD
(NGmero de eventos en los que participa el Evidencia fotogréfica y expediente de evento
2.7 Participar en el evento de arte y cultura|Porcentaje de eventos de arte y cultura en a p P en el que participan estudiantes del EMSaD|Los estudiantes desarrollan sus habilidades en
. - EMSaD Tlaxcala / Total de eventos " | <
nacional los que participa el EMSaD Tlaxcala Tlaxcala a resguardo de la Direccion|diferentes areas

programados) * 100

Académica del EMSaD

3.1 Coordinar la operacién del Programa Construye
- T para el fortalecimiento del perfil de egreso de
los estudiantes.

Porcentaje de actividades del Programa
Construye - T realizadas

(NUmero de actividades del Programa Construye
T realizadas / Total de actividades programadas)

*100

Registro y expediente de acciones realizadas
por la Coordinacién de EMSaD

Los estudiantes no abandonan
mejoran su rendimiento escolar

sus estudios y

3.2. Coordinar la operaciéon del Programa Yo no
Abandono para el fortalecimiento del perfil de
egreso de los estudiantes.

Porcentaje de actividades para la
operacion del Programa yo no abandono

(Numero de actividades del programa Yo no
abandono / Total de actividades programadas) *

100

Registro y expediente de acciones realizadas
por la Coordinacion de EMSaD

Los estudiantes no abandonan
mejoran su rendimiento escolar

sus estudios y

3.3. Coordinar la participacién de los etudiantes
préximos a egresar en las ferias educativas.

Porcentaje de participaciones en ferias
educativas

(Numero de participaciones en ferias educativas /

Total de ferias realizada) * 100

Registro y expediente de acciones realizadas
por la Coordinacién de EMSaD

Los estudiantes no abandonan
mejoran su rendimiento escolar

sus estudios y




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024

PROYECTO 05: EDUCACION INTEGRAL E INCLUSIVA
CECyTE - EMSaD TLAXCALA

W, EMSAD
Y

Tlaxcala

PROPOSITO Los estudiantes desarrollan sus habilidades y competencias durante su proceso educativo en el Colegio.
INDICADOR Porcentaje de matricula del Colegio que ha participado en actividades que ayudan a su formacién académica y profesional
META TRIMESTRE ENE- |TRIMESTRE ABR - TRIMESTRE TRIMESTRE OCT - CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 JUN 2024 JUL - SEP 2024 DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
COMPONENTE 1 1. Programa de actividades fisicas Yy 2 0 0 2 0 0 0 0 0% e Programa de actividades fisicas y
deportivas. deportivas, operando
1.1. Coordinar la participacion de los Porcentaie de participaciones en
estudiantes en el Encuentro Deportivo de 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje / particip
los EMSaD encuentros deportivos del EMSaD
ACTIVIDADES [0S EVS8D —
1.2. Coordinar la participacion de los Porcentaie de particinaciones en
estudiantes de los Juegos Deportivos 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje JUDENE]MS p p
JUNEDEMS 2024
SO FENENTE R | P € (Rt MEgel &) 4 2 0 1 0 1 0 0 0 0% R ACHETE GO AR (IO
inclusiva inclusiva implementado
2.1. Coordinar la realizacion de
conferencias y talleres de apoyo 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Porcentaje de conferencias y
psicoemocional que fortalecen el talleres realizados
desarrollo integral de los estudiantes.
il.sz M gtgzgl?cjs.liéizti%(;ndg%\?slz;.e 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
2.3. Coordinar la realizacion de Porcentaie de actividades
actividades literarias en el marco de la 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Iiterarias]realiza das
ACTIVIDADES ;o‘:nadca dedl_:omer}to ala Lectura(.:EC —
E.M'SaD(:aonr t:Jng(r)muani dzzmana yiE 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
2.5. Coordinar la participacién de los
Centros EMSaD en el ler. Concurso de 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Porcentaje de eventos realizados
Inglés.
2.6. Imp,ulsar los proyectos de Ciencia y 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaie Porce,ntgje de |nFercamb|os
Tecnolgia académicos realizados
" Porcentaje de eventos de arte y
iﬁztu;a::cli% iralen el evento de arte y 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0% Porcentaje cultura en los que participa el
EMSaD Tlaxcala
COMPONENTE 3 |3. Programa de Orientacin Educativa. 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa Programa de Orientacion
Educativa en el Colegio
3.1 Coordinar la operacién del Programa’ Porcentaje de actividades del
Construye - T para el fortalecimiento del 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje Programa Construye - T
perfil de egreso de los estudiantes. realizadas
ACTIVIDADES 3.2. Coordinar la operacién del Programa Porcentaje de actividades para la
Yo no Abandono para el fortalecimiento 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Porcentaje operacion del Programa yo no
del perfil de egreso de los estudiantes. abandono
3.3. Coordinar la participacién de los Porcentaie de participaciones en
etudiantes proximos a egresar en las 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% Porcentaje ’ je de p p
ferias educativas ferias educativas




ALINEACION DEL PND

Ramo: 2. Bienestar
Objetivo: 2.2. Garantizar el derecho a la Educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas
Estrategia: 2.2.2 Elevar la calidad y pertinencia de la Educacién en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, considerando la accesibilidad universal y partiendo de las necesidades primordiales de la poblacién y de la comunidad

Linea de accion:

Vincular al Colegio por medio de instrumentos de colaboracion en beneficio de los estudiantes

ALINEACION DE PROSEDU

Objetivo:

6.- Fortalecer la rectoria del Estado y la participacion de todos los sectores y grupos de la sociedad para concretar la transformacion del Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes, jévenes y adultos.

Estrategia:

6.4 Fortalecer la coordinacion vertical y horizontal para la puesta en marcha del nuevo Acuerdo Educativo Nacional.

Linea de accién:

6.4.2 Vincular la coordinacion y planeacion estratégica para gestionar los esfuerzos de los tres 6rdenes de gobierno a fin de incrementar, de manera gradual y sostenible, la cobertura de educacién media superior y superior con una oferta educativa

ir b flexible y diversificada

Proyecto:

1. Fin (Impacto)

Resumen narrativo

PROYECTO 6: GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION

Indicadores de desempefio

calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

Contribuir a la insercion de egresados de
Educacion Superior a través de la vinculacién con
los sectores Educativo, Productivo y social.

Tasa de eficiencia terminal de Educacién Media
Superior en el Estado de Tlaxcala

(NUmero de alumnos que egresaron de
la misma generacién en el ciclo escolar’
22 - 23 / Namero de alumnos de nuevo
ingreso de la misma generacién en el
ciclo escolar 20 - 21) * 100

Estadistica publicada en el sitio oficial
de la Secretaria de Educacion Publica
del Estado de Tlaxcala.

Los egresados de Educacién Media Superior
emprenden un negocio o se emplean en el
estado de Tlaxcala.

2. Propésito (Resultados)

Desarrollar  estrategias de comunicacién
vinculacion para facilitar la incersion de
egresados del Colegio a los diferentes sectores

Porcentaje de egresados del EMSaD Tlaxcala
que laboran y/o estudian

(Nimero de egresados en mercado
laboral y/o Educacién Superior / Total de
egresados del Colegio) * 100

Base de datos de encuesta a
egresados a resguardo de la
Coordinacion de EMSaD

Los egresados del EMSaD Tlaxcala desarrollan
sus habilidades en el sector productivo y/o
académico al egresar del Colegio

3. Componentes (Productos y

Servicios)

1.Programa de seguimiento de egresados.

Programa de
operando

seguimiento de egresados,

Programa de Seguimiento de egresados,
operando

Registro y base de datos de
egresados que contestaron encuesta
de seguimiento a resguardo de la
Coordinacion de EMSaD

Los egresados del Colegio tienen mejores
oportunidades en el campo laboral y/o
académico

2. Programa de promocion y difusion institucional.

Programa de promocién y difusién, operando

Programa de promocion y difusion
Institucional, implementado

Evidencia fotogréfica y expediente de
entrega de promocionales de EMSaD
a Centros educativos

Los aspirantes a ingresar al Colegio y familia
detectan oportunidades en CECyYTE gracias a la
Promocién y Difusién del Colegio

4. Actividades (Acciones y

Procesos)

1.1 Aplicar el modelo de seguimiento de
egresados del ODES CECyTE.

Porcentaje de egresados encuestados

(Numero de egresados encuestados /
Total de egresados programados para
encuestar) * 100

Registro y base de datos de
egresados que contestaron encuesta
de seguimiento a resguardo de la
Coordinacion de EMSaD

Los egresados del Colegio tienen mejores
oportunidades en el campo laboral y/o
académico

2.1. Coordinar la difusién de la oferta educativa
de la modalidad de EMSaD.

Difusién de la oferta educativa realizada

Difusion de la oferta educativa realizada

Evidencia fotogréfica y expediente de
entrega de promocionales de EMSaD
a Centros educativos

Los aspirantes a ingresar al Colegio y familia
detectan oportunidades en CECYTE gracias a la
Promocién y Difusién del Colegio




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024

PROYECTO 06: GOBERNANZA, GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION

W2, EMSAD
Y

CECyTE - EMSaD TLAXCALA Tlaxcala
PROPOSITO Desarrollar estrategias de comunicacion y vinculacion para facilitar la incersion de egresados del Colegio a los diferentes sectores
INDICADOR Numero de egresados del Colegio en mercado laboral y/o Educacién Superior
META TRIMESTRE ENE-| TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR - JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
COMPONENTE 1 1.Programa de seguimiento de 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0% e Programa de seguimiento de
egresados. egresados, operando
1.1 Aplicar el modelo de seguimiento de o ) Porcentaje de egresados
ACTIVIDADES egresados del ODES EMSaD. 854 0 0 854 0 0 0 0 0 0% Porcentaje encuestados
COMPONENTE 2 2 Programa de promocién y difusion 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0% B P_rog_r{ima de promociéon vy
institucional. difusién, operando
2.1. Coordinar la difusion de la oferta o ) Difusion de la oferta educativa
ACTIVIDADES educativa de la modalidad de EMSaD. ! 1 0 0 0 0 0 0 0 0% Porcentaje realizada




ALINEACION DEL PND

Ramo: 2. Bienestar
Objetivo: 2.2. Garantizar el derecho a la Educacién laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas
Estrategia: 2.2.2 Elevar la calidad y pertinencia de la Educacion en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, considerando la accesibilidad universal y partiendo de las necesidades primordiales de la poblacion y de la comunidad

Linea de accién:

Mejorar los procesos de gestion del Colegio para potenciar la calidad de los servicios educativos

ALINEACION DE PROSEDU

Objetivo:

6.- Fortalecer la rectoria del Estado y la participacion de todos los sectores y grupos de la sociedad para concretar la transformacion del Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes, jévenes y adultos.

Estrategia:

6.1 Generar las condiciones de gobernanza del Sistema Educativo Nacional para impulsar el aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos.

Linea de accién:

6.1.4 Robustecer los procesos de planeacion y evaluacion del Sistema Educativo Nacional, que permitan priorizar la atencion de los asuntos de mayor relevancia para avanzar en la mejora continua de la

educacion, asegurando la eficiencia y eficacia.

Proyecto:

Resumen narrativo

PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA

Indicadores de desempefio

calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

Contribuir  en
procesos en

la administracién y validacién de
Instituciones de Educacién Media|

Nimero total de instituciones de Educacion Media

Manuales de procedimientos publicados

Manuales publicados por instancias Estatales

Cumpliendo la normatividad aplicable al Colegio se

1. Fin (Impacto) N . - s Superior en el Estado con manual de|en el Periddico Oficial del Estado de|y Federales en el Diario Oficial de la|tiene la informacién necesaria para mejorar los
Superior, mediante el cumplimiento a la normatividad . . - . R
vigente procedimientos validados. Tlaxcala. Federacion procesos Administrativos
Los tramites y servicios requeridos por los estudiantes . . (Nimero de observaciones por entes|Auditorias, oficios e informaciéon generada . . - .
o " . N Porcentaje de observaciones de entes|,. " o : El Colegio no tiene deuda publica y no tiene
2. Propésito (Resultados) |y aspirantes del Colegio se entregan en tiempo y|. . fiscalizadores solventadas / Total de|para solventacién de observaciones a ? N N
fiscalizadores solventadas. N . . s L . observaciones de entes fiscalizadores
forma. observaciones realizadas) * 100 resguardo de la Direccion Administrativa
- ) s . Programa ara la  Administracion{N6éminas registro de docentes P -
1. Programa para la Administracion de los Recursos|Programa de aplicacion de recursos materiales| .. 9 p L 9 S YlLos tramites y servicios en Recursos Humanos del
eficente de los recursos humanos del|administrativos en Software especializado por

3. Componentes
(Productos y Servicios)

Humanos del EMSaD

implementado

EMSaD, operado

parte de la Direcciéon Administrativa

Colegio son realizados de manera eficiente

2. Programa para la Ejecucion de los Recursos
Financieros del EMSaD

Programa para la ejecucién de los Recursos

Financieros implementado

Programa de ejecucién de los recursos
financieros del EMSaD, implementado

Controles presupuestales, cuenta publica e
informacién publicada en los portales de
Transparencia referente al Colegio.

El Colegio cuenta con los recursos financieros en
tiempo y forma

3. Programa para garantizar la correcta aplicacién de

Programa de aplicacién de recursos materiales

Programa para garantizar la correcta
aplicacion de los recursos materiales

Registros, carpetas de proveedores, pagos,
convenios y archivo requerido para cumplir

Los recursos materiales solicitados ante proveedores

los recursos materiales EMSaD. implementado . con las obligaciones en  Direccién|son entregados en tiempo y forma
EMSaD, implementado - .
Administrativa
” - o . > . . . R El Colegio no cuenta con problemas judiciales graves
4. Programa para la atenciéon de procesos juridicos|Programa de aplicacion de recursos materiales|Programa de atencién a normatividad y|Expedientes de acciones juridicas a “glo P Judic > 9
A, " . Lo ! ) - que impidan las funciones administrativas
que fortalezcan la certeza juridica del Colegio. implementado procesos juridicos del EMSaD resguardo de la Direccién Juridica del EMSaD académicas

4. Actividades (Acciones y
Procesos)

1.1 Realizar la integracién y célculo de néminas

Porcentaje de néminas realizadas

de
de

néminas
célculos

(Nimero de célculos
realizados /  Total
programados) * 100

Registro de némina y carpetas fisicas a
resguardo de la Direccién de Administracion y
Finanzas

Los recursos tecnoldgicos para integrar la némina del
EMSaD Tlaxcala no tienen fallas

1.2 Realizar la integracién y célculo de las obligaciones
fiscales (impuestos y cuotas)

Porcentaje de célculos para obligaciones fiscales
realizados

(Numero de célculos de obligaciones
fiscales del EMSaD / Total de calculos
programados) * 100

Registro de pagos de obligaciones fiscales
del EMSaD a resguardo de la Direccién de
Administracién y Finanzas

El recurso financiero gestionado es entregado por las
instancias correspondientes en tiempo y forma




Proyecto:

4. Actividades (Acciones y
Procesos)

Resumen narrativo

PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA

Indicadores de desempefo

calculo de indicador

Fuentes y medios de verificacion

Supuestos

1.3 Actualizacion y seguimiento del sistema de
afiliacion al seguro facultativo de los estudiantes,
conforme a la informacién proporcionada por los
Directores de Planteles de EMSaD.

Porcentaje de acciones para la actualizacién y
seguimiento del sistema de afiliacién al seguro
facultativo

(Nimero  de  acciones  para a
actualizacién y seguimiento del sistema
de afiliacién al seguro facultativo / Total
de acciones programadas) * 100

Expediente del seguro facultativo de
estudiantes y trabajadores del Colegio, a
resguardo de la Direccién de Administracion y
Finanzas

Los recursos tecnolégicos para afiliar y registrar a
estudiantes del Colegio en el seguro facultativo no
fallan

checador
personal

1.4.Implementar la instalacion de reloj
biométrico de control de asistencia del
adscrito a planteles EMSaD

Porcentaje de relojes checadores instalados

(Namero  de
instalados  /
EMSaD) * 100

relojes  checadores
Total de Planteles en

Registros de entrada y salida en cada plantel
del Colegio a resguardo de planteles del
EMSaD

Los recursos tecnoldgicos no presentan fallas a la
hora de entregar e integrar la cuenta pulblica de los
recursos ejercidos del EMSaD

2.1 Gestionar y administrar el gasto corriente del
EMSaD

Porcentaje de acciones para
administracion del gasto corriente

la gestion vy

(Numero de acciones para la gestiéon y
administracién del gasto corriente / Total
de acciones programadas) * 100

Registros de pagos de gasto corriente
realizados por el EMSaD

Los recursos financieros para atender las actividades
sefialadas en el pago de la agenda institucional son
entregados en tiempo y forma al Colegio

2.2 Realizar, integrar y presentar la Cuenta Publica de
los Recursos Ejercidos del EMSaD

Porcentaje de documentos relacionados a Cuenta
Publica presentados

(NUimero de documentos publicados /
Total de documentos programados) *
100

Cuenta publica emitida por el EMSaD y
puesta a disposicion en el sitio web
institucional del Colegio

Se valida y autoriza la cuenta publica del EMSaD sin
contratiempos

2.3 Atender las actividades sefialadas en el pago de la;
agenda Institucional del EMSaD

Porcentaje de pagos realizados

(Numero de pagos realizados / Total de
pagos programados) * 100

Registro de pagos realizados a resguardo de
la Direccién de Administracién y Finanzas

Los recursos financieros para atender las actividades
sefialadas en el pago de la agenda institucional son
entregados en tiempo y forma al Colegio

2.4 Atencion a las auditorias realizadas por los entes
fiscalizadores

Porcentaje de auditorias atendidas

(Numero de auditorias atendidas / Total
de auditorias que realizan entes
fiscalizadores) * 100

Expediente de auditorias atendidas y
resultados a resguardo de la Direccion de
Administracién y Finanzas del EMSaD

El parque vehicular del Colegio no presenta fallas
para atender actividades institucionales

3.1 Elaborar y ejecutar el programa anual de compras
del EMSaD

Porcentaje de acciones del Programa Anual de
Compras realizadas

(Nimero de acciones del Programa
Anual de Compras del EMSaD / Total de
acciones programadas) * 100

Expedientes de adquisiciones del EMSaD
referente a compras a resguardo de la
Direccién de Administracién y Finanzas del
EMSaD

Los proveedores del Colegio entregan su informacion
en tiempo y forma permitiendo cumplir con las
obligaciones de pago y fiscales

3.2. Integrar los expedientes para realizar los pagos
correspondientes a proveedores.

Porcentaje de expedientes integrados

(Nimero de expedientes integrados /
Total de expedientes de proveedores
pagados) * 100

Expedientes de adquisiciones del EMSaD
referente a compras a resguardo de la
Direccién de Administraciéon y Finanzas del
EMSaD

Los proveedores del Colegio entregan su informacién
en tiempo y forma permitiendo cumplir con las
obligaciones de pago y fiscales

3.3. Realizar los servicios de mantenimiento al Parque
Vehicular del EMSaD

Porcentaje de servicios al
realizados

parque vehicular

(Numero de servicios realizados / Total
de servicios programados) * 100

Registros de parque vehicular y expediente de
atencién realizada a servicios requeridos a
resguardo de la Direccién de Administracion y
Finanzas del EMSaD

El parque vehicular del Colegio no presenta fallas
para atender actividades institucionales

3.4 Tramitar el suministro de combustible y lubricantes
del parque vehicular del EMSaD

Porcentaje de tramites realizados

(Numero de tramites realizados / Total
de tramites programados) * 100

Registros de parque vehicular y expediente de
atencion realizada a servicios requeridos a
resguardo de la Direccién de Administracion y
Finanzas del EMSaD

El parque vehicular del Colegio no presenta fallas
para atender actividades institucionales

3.5. Realizar la actualizacion de inventarios de activos
de las Unidades Administrativas del EMSaD

Porcentaje de inventarios actualizados

(NUmero de inventarios actualizados /
Total de inventarios programados para
actualizar) * 100

Registro de inventario digital de mobiliario y
equipo del EMSaD a resguardo de la
Direccién de Administracién y Finanzas

El respaldo de la base de datos de activos del
EMSaD no presenta fallas por lo que se tiene un
mejor control

I CUNTIUUT &l TOTarEC U UeT CUTEgTo TeuTarie
la tramitacién de los titulos de propiedad de las
instalaciones de los planteles para dotarlos de certeza

Porcentaje de escrituras publicas tramitadas

(Nomero  de  escrituras  publicas
tramitadas / Total de escrituras publicas
programadas) * 100

Escrituras publicas a resguardo del area
Juridica del Colegio

El Estado y sociedad en Tlaxcala reconocen los
predios con los que el Colegio cuenta

4.2 Realizar ante las instancias judiciales competentes
la celebracién de convenios fuera de juicio o dentro del
mismo.

Porcentaje de convenios realizados

(NUmero de convenios firmados / Total
de convenios programados) * 100

Convenios celebrados en juicio o fuera de él a
resguardo del Area Juridica del Colegio.

No hay juicios ni problemas
susceptibles de demandar al Colegio

con personas

4.3 Cumplir con las disposiciones juridicas respecto de
las resoluciones laborales en via de convenios
después de concluido el juicio

Porcentaje de sentencias laborales emitidas

(Numero de asesorias realizadas / Total
de asesorias programadas) * 100

Oficio de comisi6n y/o evidencias fotograficas
de acompafiamiento en planteles por parte
del personal Juridico del Colegio

El personal de planteles y centros del Colegio
cuentan con asesoria juridica para temas legales en
Sus municipios




EDUCACION

PROGRAMA ANUAL 2024

PROYECTO 7: GESTION ADMINISTRATIVA

CECyTE - EMSaD TLAXCALA

W, EMSAD
b

Tlaxcala

PROPOSITO El Colegio administra de forma eficiente los recursos del Colegio cumpliendo con la normatividad aplicable en tiempo y forma.
INDICADOR Porcentaje de observaciones de entes fiscalizadores solventadas.
META TRIMESTRE ENE- TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE CUMPLIMIENTO UNIDAD DE
CONCEPTOS RESUMEN NARRATIVO MAR 2024 ABR-JUN 2024 | JUL - SEP 2024 | OCT - DIC 2024 INDICADOR
ANUAL ANUAL MEDIDA
P C P C P C P C
. - Programa de aplicacion de
COMPONENTE 1 lj":) S';rggl:?:;z ::r:]aar:isﬁirrén’\l:g:glon i 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa recursos materiales
implementado
iélmﬁzeslllzar la integracion y calculo de 26 6 0 6 0 6 0 8 0 0% Porcentaje Porcentaje de néminas realizadas
1.2 Realizar la integracion y célculo de Porcentaie de calculos para
las obligaciones fiscales (impuestos y 54 13 0 14 0 13 0 14 0 0% Porcentaje centay : I p
cuotas) obligaciones fiscales realizados
1.3 Actualizacion y seguimiento del Porcentaie de acciones para la
ACTIVIDADES sistema de afiliacion al seguro facultativo actualiza{:ién se uimier?to del
de los estudiantes, conforme a la 12 3 0 3 0 3 0 3 0 0% Porcentaje sistema de a)fliliacigén al sequro
informacién  proporcionada por los facultativo 9
Directores de Centros EMSaD.
1.4 Implementar la instalacion de reloj
checador biométrico de control de o ) Porcentaje de relojes checadores
P
asistencia del personal adscrito a 25 0 0 0 0 25 0 0 0 0% orcentaje instalados
planteles EMSaD
2. Programa para la Ejecuciéon de los FIERIENIE (7216 €jecucion it
COMPONENTE 2 s ElErrdtres al EVSED) 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa los Recursos Financieros
implementado
. - Porcentaje de acciones para la
ialmeifest(ljc;r;agMéagdm|n|strar el gasto 16 4 0 4 0 4 0 4 0 0% Porcentaje gestién y administracion del gasto
corriente
2.2 Realizar, integrar y presentar la Porcentaje de documentos
Cuenta Publica de los Recursos 4 1 0 1 0 1 0 1 0 0% Porcentaje relacionados a Cuenta Publica
Ejercidos del EMSaD presentados
ACTIVIDADES 5 3 ptender las actividades sefialadas en
el pago de la agenda Institucional del 492 108 0 113 0 86 0 185 0 0% Porcentaje Porcentaje de pagos realizados
EMSaD
2.4 Atencién a las auditorias realizadas 5 1 0 4 0 1 0 0 0 0% Porcentaje Porcentaje de auditorias
por los entes fiscalizadores atendidas
3. Programa para garantizar la correcta Programa de aplicacion de
COMPONENTE 3 |aplicacion de los recursos materiales 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0% Programa recursos materiales
EMSaD. implementado
3.1 Elaborar y ejecutar el programa anual ) Porcentaje  de acciones del
de compras del EMSaD 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0% Porcentaje Programa Anual de Compras
p realizadas
3.2. Integrar los expedientes para realizar Porcentaie de expedientes
los pagos correspondientes a 97 19 0 26 0 25 0 27 0 0% Porcentaje inte radc:s P
proveedores. 9




3.3. Realizar  los servicios  de

ACTIVIDADES | mantenimiento al Parque Vehicular del 25 7 6 0% Porcentaje Por(l:entaje d? servicios al parque
EMSaD vehicular realizados
3.4 Tramitar el suministro de combustible
y lubricantes del parque vehicular del 11 3 3 0% Porcentaje Porcentaje de tramites realizados
EMSabD
3.5. Realizar la actualizaciéon de Porcentaje de inventarios
inventarios de activos de las Unidades 52 26 26 0% Porcentaje actualizados
Administrativas del EMSaD
4. Programa para la atencion de Programa de aplicacion de
COMPONENTE 4 |procesos juridicos que fortalezcan la 2 1 1 0% Programa recursos materiales
certeza juridica del Colegio. implementado
4.1 Contribuir al fortalecimiento del
Colegio mediante la tramitacién y/o Porcentaje de escrituras plblicas
gestion de los titulos de propiedad de las 3 0 2 0% Porcentaje tramitadas
instalaciones de los planteles para
dotarlos de certeza juridica
4.2 Realizar ante las instancias judiciales
ACTIVIDADES |competentes la celebracion de convenios Porcentaie de convenios
fuera de juicio o dentro del mismo, asi 1 0 1 0% Porcentaje realizadojs
como el cumplimiento de las
resoluciones laborales.
4.3 Acompafiamiento juridico al personal Porcentaje de asesorias
de los planteles mediante asesorias o 6 1 2 0% Porcentaje realizadas

capacitaciones.




