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CONVENIO DE COLABORACION GENERAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UTTLAX” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. LENIN
CALVA PEREZ, EN SU CARACTER DE RECTOR Y POR LA OTRA PARTE “EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO Y CENTROS
DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL MTRO. BLAS MARVIN MORA OLVERA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CECYTE-EMSAD”, Y
CUANDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

1. DE “LA UTTLAX”:

.1 QUE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA, ES UN ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA,
CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO UNO DEL DECRETO DE FECHA SIETE DE FEBRERO DE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS, QUE REFORMA Y ADICIONA AL QUE LO
CREA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE TLAXCALA, EL DIA CATORCE DE FEBRERO DE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y SEIS (TOMO LXXIX, SEGUNDA EPOCA, NUMERO 7
EXTRAORDINARIO) Y REFORMADO MEDIANTE DECRETO DE FECHA DIEZ DE
JULIO DEL ANO DOS ML, PUBLICADO EN EL MISMO MEDIO DE DIFUSION
OFICIAL EL DIA PRIMERO DE AGOSTO DEL ANOS DOS MIL, TOMO LXXXI,
SEGUNDA EPOCA, NUMERO 2 EXTRAORDINARIO, ASi COMO EN LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 2° DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA MISMA
UNIVERSIDAD EN REFERENCIA, PUBLICADO MEDIANTE DECRETO DE FECHA
DIEZ DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO EN EL PERIODICO OFICIAL
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA; NUMERO EXTRAORDINARIO, EL
DIA SEIS DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICUATRO. CUYOS ORGANOS DE
GOBIERNO ESTAN CONSTITUIDOS POR UN CONSEJO DIRECTIVO Y UN
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, EN QUIEN SE DELEGA LA REPRESENTACION
LEGAL DE ESTA INSTITUCION EDUCATIVA.

PRINCIPAL, IMPARTIR EDUCACION TECNICA SUPERIOR UNIVERSITARIO Y
EDUCACION SUPERIOR NIVEL LICENCIATURA, COMO MEDIO PARA
PROPICIAR LA SOLUCION CREATIVA DE LAS NECESIDADES DE LA
COMUNIDAD TLAXCALTECA, CON UN SENTIDO DE E INCORPORACION DE LOS
AVANCES CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS QUE EL MODELO EDUCATIVO AL
QUE PERTENECE, LE SENALE, PROMOVER PROGRAMAS DE APOYO TECNICO
Y CIENTIFICO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD, IMPULSAR LA VINCULACION
DE LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, PARA CONTRIBUIR CON EL
DESARROLLO TECNOLOGICO Y SOCIAL DE LA COLECTIVIDAD, ESTABLECER

.2 QUE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA, TENDRA POR OBJETO /®
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CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTITUCIONES Y ORGANISMOS
NACIONALES, EXTRANJEROS Y MULTINACIONALES QUE LE PERMITAN EL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE SU OBJETO.

QUE, EL MTRO. LENIN CALVA PEREZ, RECTOR DE “LA UTTLAX”, ACREDITA
SU PERSONALIDAD Y CAPACIDAD PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO
CONFORME AL NOMBRAMIENTO DE_FECHA 02 DE SEPTIEMBRE DEL 2024,
EXPEDIDO POR LA LIC. LORENA CUELLAR CISNEROS, GOBERNADORA DEL
ESTADO DE TLAXCALA, Y CON LA PROTOCOLIZACION DEL ACTA DE LA
NOVENA SESION EXTRAORDINARIA 2024 DEL CONSEJO DIRECTIVO QUE
CONSTA EN ESCRITURA PUBLICA NUMERO: TRESCIENTOS VEINTISIETE
(327), VOLUMEN: NUEVE (09), CON FOLIOS 0001268 Y 0001269 PASADA ANTE
LA FE DE LA DEL PROTOCOLO ABIERTO ESPECIAL, DE FECHA CUATRO DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO (2024), PASADO ANTE LA FE DEL
NOTARIO PUBLICO NUMERO TRES; EN LA DEMARCACION DE HIDALGO,
TLAXCALA, ESTADO DE TLAXCALA EL LICENCIADO ANTONIO FLORES
SANCHEZ Y CONFORME A LA FACULTAD QUE LE OTORGA EL ARTICULO 19
FRACCION X DEL DECRETO QUE REFORMA Y ADICIONA AL QUE LO CREA'Y
EL ARTICULO 23 FRACCIONES | Y Xll DEL REGLAMENTO GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA, CON LO QUE QUEDA
DEBIDAMENTE ACREDITADA SU PERSONALIDAD Y QUE A LA FECHA SUS
FACULTADES NO LE HAN SIDO REVOCADAS NI MODIFICADAS EN FORMA
ALGUNA PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO.

QUE, SENALA COMO DOMICILIO LEGAL, EL INMUEBLE UBICADO EN EL
EDIFICIO QUE OCUPA LA RECTORIA, UBICADO EN CARRETERA A EL CARMEN
XALPATLAHUAYA, SIN NUMERO, MUNICIPIO DE HUAMANTLA, C.P. 90500,
ESTADO DE TLAXCALA, CON NUMEROS TELEFONICOS: 01 800 506 32 94 Y 01
247 47 253 00.

QUE, SE ENCUENTRA INSCRITO ANTE EL REGISTRO FEDERAL DE
CAUSANTES: UTT 9602144M4.

2. DE "CECYTE-EMSAD"

2.1

2.2

QUE, ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE TLAXCALA, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO
PROPIO, CREADO MEDIANTE EL DECRETO NUMERO CIENTO SESENTA Y
NUEVE EXPEDIDO POR EL H. CONGRESO DEL ESTADO EL TREINTA DE
SEPTIEMBRE DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS, Y PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA EN EL

%
ix

TOMO LXXIX, SEGUNDA EPOCA, NUMERO CUARENTA, CUARTA SECCION. /@

QUE, SU PRINCIPAL OBJETIVO ES IMPARTIR, IMPULSAR, COORDINAR Y
NORMAR LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR TECNOLOGICO, CON EL
PROPOSITO Y FINALIDAD DE FORMAR TECNICOS PROFESIONALES,
DISPUESTOS A APORTAR CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN ESTA
INSTITUCION PARA APOYAR EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA REGION
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Y PARA TAL EFECTO PODRA SUSCRIBIR CONTRATOS CON PERSONAS
FISICAS Y MORALES, PUBLICAS O PRIVADAS CON LA FINALIDAD DE
CONCERTAR TODO TIPO DE ACTIVIDADES QUE TIENDAN AL
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION DE LOS EDUCANDOS
Y DE SU PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO.

QUE, EL MTRO. BLAS MARVIN MORA OLVERA ACREDITA SU PERSONALIDAD
DE CONFORMIDAD CON EL NOMBRAMIENTO OTORGADO POR LA C.
GOBERNADORA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DEL ESTADO DE
TLAXCALA LA LICENCIADA LORENA CUELLAR CISNEROS CON FECHA DEL
UNO DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTICINCO Y DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO, POR LOS ARTICULOS 14 Y 16 DE LA LEY QUE CREA EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
TLAXCALA.

QUE, POR LO ANTERIORMENTE DECLARADO Y CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 1, 2, FRACCION |, 9, FRACCION lII, 28,
FRACCION XIV, 29, 30 FRACCIONES I, XIl, XIl, DE LA LEY DE ENTIDADES
PARAESTATALES DEL ESTADO DE TLAXCALA 3, 14 Y 16 DE LA LEY QUE
CREA EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE TLAXCALA; 9 Y 11, FRACCION VIl Y XVII DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE TLAXCALA; EL DIRECTOR GENERAL CUENTA CON LAS
FACULTADES DE REPRESENTANTE LEGAL PARA ACTOS
ADMINISTRACION DE DOMINIO Y PARA PLEITOS Y COBRANZAS
INCLUYENDO AQUELLAS FACULTADES QUE REQUIERAN CLAUSULA
ESPECIAL CONFORME A LA LEY; ASi COMO LA OPERACION Y
ADMINISTRACION DE LOS CENTROS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR A
DISTANCIA (EMSAD).

QUE, PARA EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO, SENALA COMO SU
DOMICILIO LEGAL EL UBICADO EN BOULEVARD REVOLUCION NUMERO 30,
COLONIA SAN BUENAVENTURA ATEMPAN, TLAXCALA, TLAXCALA, C.P.
90010.

QUE, PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES SE ENCUENTRA
INSCRITOANTE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, CON
EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: CEC921001SW6, SEGUN
CEDULA FISCAL.

3 DECLARAN “LAS PARTES”:

3.1

3.2

QUE, CONFORME A LO DECLARADO, MANIFIESTAN QUE ES SU VOLUNTAD
CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO, RECONOCIENDO SU PERSONALIDA
JURIDICA Y SU CAPACIDAD LEGAL PARA CONVENIR Y SUMAR ESFUERZOS
PARA LLEVAR A CABO ACCIONES CENTRALMENTE ORIENTADAS A LA
PROMOCION Y MEJORA DE LA EDUCACION.

QUE, POSEEN INTERESES COMUNES EN EL CAMPO DE LA INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA, DE LA PARTICIPACION DE LOS RECURSOS

|
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HUMANOS DEBIDAMENTE CALIFICADOS EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y EN PARTICULAR DE AQUELLAS
RELACIONADAS CON SU OBJETO SOCIAL Y RECONOCEN LA NECESIDAD Y
CONVENIENCIA DE RELACIONAR DE MANERA ESTRECHA LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS DE “MOVILIDAD ACADEMICA”, CON LAS ACTIVIDADES
EDUCATIVAS.

PRIMERA. OBJETO. “LAS PARTES”, ACEPTAN PACTAR ESTE ACUERDO COMO UN
MECANISMO DE DIALOGO INSTITUCIONAL, QUE ENCAUCE ACCIONES DE
COMPLEMENTACION, CONSTRUCCION DE COINCIDENCIAS Y SUMA DE
VOLUNTADES, QUE GARANTICE LA CONSTRUCCION CONJUNTA DE NUEVAS Y
MEJORES ALTERNATIVAS PARA QUE “LAS PARTES”, ENFRENTEN EN MEJORES
CONDICIONES LOS RETOS Y DESAFIOS DERIVADO DEL QUEHACER EN SUS
RESPECTIVOS AMBITOS DE TRABAJO INSTITUCIONAL, DE MANERA QUE SE
ALCANCEN MEJORES Y MAYORES IMPACTOS EN LOS PROCESOS DE EDUCACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y AL MISMO
TIEMPO, FORTALECER LA VINCULACION ENTRE “LA UTTLAX” Y “CECYTE-EMSAD”,
A EFECTO DE EMPRENDER ACCIONES CONJUNTAS CON LA FINALIDAD DE
APOYARSE EN MATERIA DE: REALIZACION DE SERVICIO SOCIAL, ESTANCIAS DE
ESTUDIANTES, ESTADIAS, VISITAS DE ESTUDIO, DOCENCIA, INVESTIGACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO, CAPACITACION, DIFUSION CULTURAL, BOLSA DE
TRABAJO E INSERCION LABORAL, ASI COMO INFRAESTRUCTURA, QUE PERMITAN
LA GENERACION DE PROYECTOS PARA BENEFICIO DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA, DEL SECTOR PRODUCTIVO Y LA SOCIEDAD EN GENERAL,
ADEMAS, PROMUEVAN LA EQUIDAD, LA INCLUSION SOCIAL Y LA NO
DISCRIMINACION; ASi COMO AQUELLAS ACCIONES QUE DE COMUN ACUERDO
SEAN DEFINIDAS EN LOS CAMPOS AFINES DE COLABORACION.

SEGUNDA. OBLIGACIONES. PARA EL DEBIDO DESARROLLO DEL OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO SE TENDRAN LOS SIGUIENTES:

COMPROMISOS DE “LAS PARTES”:

A. ESTABLECER CANALES DE DIALOGO Y COMUNICACION PERMANENTE, QUE
ASEGUREN LA COMPRENSION PLENA Y OPORTUNA DE CUALQUIER
ASPECTO RELATIVO A LA INTERPRETACION O LA INSTRUMENTACION DE
LAS ACCIONES, EXPRESANDO LA DISPOSICION, Sl AS], LO CONSIDERA UNA
DE “LAS PARTES”, DE HACER CAMBIOS O ADECUACIONES DURANTE LA
MARCHA, A EFECTO DE ASEGURAR MEJORES NIVELES DE EFICIENCIA O

R

\

EFECTIVIDAD DEL PRESENTE ACUERDO DE VOLUNTADES. @

B. CONTRIBUIR EN TODO LO QUE ESTE A SU ALCANCE, CON EFICIENCIA Y
OPORTUNIDAD DE MANERA QUE, EN LA INSTRUMENTACION DE LAS
ACCIONES QUE SE ALCANCEN, LOS RESULTADOS CUALITATIVOS
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CUANTITATIVOS MAS OPTIMOS Y DE MAYOR IMPACTO EN EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO.

C. ESTABLECER Y OPERAR, INSTRUMENTOS Y MECANISMOS DE EVALUACION
PERMANENTE, DURANTE EL DESARROLLO DEL PRESENTE CONVENIO, QUE
ASEGURE INFORMACION CONTINUA, CONFIABLE, RELEVANTE Y
SUFICIENTE PARA DAR CERTEZA A LAS ACCIONES Y, LLEVAR A CABO LOS
AJUSTES O REORIENTACIONES NECESARIAS, DE MANERA QUE SE
ASEGUREN RESULTADOS DE PROCESO Y DE PRODUCTO, CON EFICIENCIA
Y EL MAYOR IMPACTO POSIBLE.

D. SIN MENOSCABO DE LAS OBLIGACIONES INSTITUCIONALES PROPIAS DE
CADA UNA DE “LAS PARTES”, HACER ESFUERZOS POR APORTAR
INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, RECURSOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS, HUMANOS Y DE GESTION, DE MANERA QUE SE CUENTE
CON LOS INSUMOS Y RECURSOS CON OPORTUNIDAD Y SUFICIENCIA.

COMPROMISOS POR “LA UTTLAX”

A. CONTRIBUIR CON “CECYTE-EMSAD”, A EFECTO DE LLEVAR A CABO LAS
EVALUACION DIAGNOSTICA, ANALISIS O EVALUACIONES RESPECTIVOS EN
LOS RUBROS SUSTANTIVOS DE SU ADMINISTRACION, A EFECTO DE LLEVAR
A CABO LA IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES, AS| COMO
LAS OPORTUNIDADES Y AMENAZAS, QUE POSIBILITEN Y SUSTENTEN LA
FORMULACION DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS, GRUPOS DE TRABAJO,
PROYECTOS TEMATICOS O ACCIONES CONCRETAS, QUE FUERAN
NECESARIOS A EFECTO DE LOGRAR EL OBJETO DE ESTE CONVENIO.

B. PONER A CONSIDERACION DE “CECYTE-EMSAD” LAS CAPACIDADES
TECNICAS, TECNOLOGICAS Y DE PERSONAL INSTITUCIONAL, PARA
ATENDER LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS Y ADECUADOS PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS, LA OPERACION
EXITOSA DE LOS GRUPOS DE TRABAJO, AS| COMO LA PUESTA EN MARCHA
DE LOS PROYECTOS ESPECIFICOS E INSTRUMENTAR Y DAR SEGUIMIENTO
A LAS ACCIONES PARTICULARES. ‘

C. PONER A CONSIDERACION DE “CECYTE-EMSAD”, LA OFERTA EDUCATIVAY
DE CAPACITACION DEL PLAN DE ESTUDIOS QUE ACTUALMENTE OFRECE
“_A UTTLAX”, AL INTERIOR DE LAS INSTALACIONES, A EFECTO DE HACER
LA DIFUSION Y PROMOCION ENTRE LA POBLACION ESTUDIANTIL,
OFRECIENDO LA POSIBILIDAD DE LLEVAR A CABO ADECUACIONES
CURRICULARES PARA GENERAR CURSOS A LA MEDIDA, PARA
DESARROLLAR SUS HABILIDADES O DESTREZAS ESPECIFICAS.

D. OFRECER SU MENU DE OPCIONES PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
O COMPETENCIAS, AS| COMO LA CAPACIDAD TECNICA Y TECNOLOGICA
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DISPONIBLE, PARA ATENDER LA DEMANDA QUE “CECYTE-EMSAD”
REQUIERA, DESTACANDO LAS ACCIONES QUE |IMPULSEN LA
ORGANIZACION INSTITUCIONAL DE CARACTER PRODUCTIVO, CONTRIBUIR
AL EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO, TANTO INDIVIDUAL COMO
GRUPAL, PROMUEVAN LA EQUIDAD Y LA INCLUSION SOCIAL, E INCIDAN EN
EL MANEJO Y CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES DEL
ENTORNO.

E. APOYAR A “CECYTE-EMSAD”, EN LA ELABORACION Y OPERACION DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y TECNOLOGICOS A TRAVES DE LA
VINCULACION DEL ALUMNADO DE ESTADIAS.
COMPROMISOS POR “CECYTE-EMSAD”:
A. DIFUNDIR Y PROMOCIONAR ENTRE LA POBLACION EN GENERAL LA
OFERTA ACADEMICA QUE BRINDA “LA UTTLAX".
B. COLABORAR CON “LA UTTLAX”, EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
ACADEMICOS Y CAFfACITACION CONSTANTE DE SU MATRICULA
ESTUDIANTIL, A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

RELATIVOS A PRACTICAS PROFESIONALES, ESTADIAS Y SERVICIO SOCIAL.
C. ESTIMULAR ENTRE EL ESTUDIANTADO A QUE REALICEN SU SERVICIO

SOCIAL, ESTADIAS Y PRACTICAS PROFESIONALES PARA FORTALECER

SUS CAPACIDADES, HABILIDADES Y COMPETENCIAS QUE SE GENEREN EN

ELLOS APTITUDES QUE LES PERMITA DESTACAR EN SU LABOR
PROFESIONAL Y PERSONAL.

TERCERA. LINEAS DE ACCION
POR “LA UTTLAX":

A. OFRECER Y APLICAR METODOLOGIAS AGILES, SENCILLAS, ECONOMICAS Y
EFICACES PARA IDENTIFICAR, ANALIZAR Y JERARQUIZAR PROBLEMAS QUE
SUSTENTEN LA FORMULACION DE PLANES DE MEJORA PARA LAS AREAS
FUNCIONALES DE “CECYTE-EMSAD”.

B. DISENO DE INSTRUMENTOS Y ALTERNATIVAS TECNICAS Y METODOLOGIAS
EN MATERIA DE: GESTION DE ORGANIZACIONES, DISENO Y
ESTANDARIZACION DE PROCESOS, SERVICIO Y ATENCION DE USUARIOS,
GESTION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS,
ENTRE OTROS; QUE EN SU CONJUNTO CONTRIBUYAN A LA MEJORA
CONTINUA DE “CECYTE -EMSAD".
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C. DISENAR E INSTRUMENTAR CURSOS, ACCIONES DE ASESORIA Y APOYO EN
GENERAL PARA DESARROLLAR CAPACIDADES, HABILIDADES Y
COMPETENCIAS QUE ASEGUREN MEJORAS EN EL DESEMPENO DE LAS
PERSONAS COLABORADORAS DE “CECYTE-EMSAD”, EN BENEFICIO DE LA
CALIDAD Y CALIDEZ DEL SERVICIO QUE SE PRESTA.

D. ESTABLECER Y OPERAR CONJUNTAMENTE, CON “CECYTE-EMSAD”,
MECANISMOS Y RECURSOS PERMANENTES DE DIFUSION Y PROMOCION
DE LA OFERTA UNIVERSITARIA, ESTABLECIENDO ACCIONES DE
DIVULGACION Y PROMOCION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA, ASI COMO DE
LA OFERTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES TANTO EN LOS ESPACIOS
QUE PARA TAL EFECTO APORTE EL “CECYTE-EMSAD”, ASI COMO EN LAS ‘
PROPIAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD.
E. DISENAR ACCIONES FORMATIVAS ESPECIFICAS SOBRE AREAS, TEMAS, Y
ASPECTOS QUE RESPONDAN DE MANERA RELEVANTE Y PERTINENTE, A
LOS REQUERIMIENTOS DE CAPACITACION DE LOS DIFERENTES SECTORES
SOCIALES IDENTIFICADAS POR “CECYTE-EMSAD” EN EL CONTEXTO

ESPECIFICO DE SU TERRITORIO.
F. CONJUNTAMENTE CON “CECYTE-EMSAD”, EMPRENDER ACCIONES DE

FOMENTO Y PROMOCION DE EMPLEO, FORTALECIENDO LAS HABILIDADES

PARA LA BUSQUEDA Y CONSECUCION DE EMPLEO ASALARIADO Y POR

CUENTA PROPIA.

G. ESTABLECER ESTRATEGIAS Y ACCIONES CONJUNTAS CON “CECYTE-
EMSAD” PARA IDENTIFICAR OPORTUNIDADES Y REQUERIMIENTOS PARA
DISENAR ACCIONES DE INVESTIGACION Y DE DESARROLLO
TECNOLOGICO, QUE DERIVEN EN EL ESTABLECIMIENTO DE PROYECTOS
ESPECIFICOS.

H. “LA UTTLAX” SE COMPROMETE A ACEPTAR DE FORMA AUTOMATICA A
PERSONAS DEL ALUMNADO EGRESADAS DE “CECYTE-EMSAD” QUE
PRESENTEN UN PROMEDIO MIiNIMO DE 8.5, PARA DICHO BENEFICIO
DEBERAN PRESENTAR UNA CONSTANCIA DEL PLANTEL DEL QUE HALLAN
EGRESADO, AS{ COMO CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA, ADEMAS DE CUBRIR LAS CUOTAS
DE INSCRIPCION Y EL PAGO DEL TOTAL DEL CUATRIMESTRE, A ESTA
MODALIDAD SE LE DENOMINARA “PASE DIRECTO”

POR “CECYTE-EMSAD”.

A. GENERAR ESTANDARES DE TRABAJO Y MANUALES DE OPERACION EN LAS
AREAS QUE INTEGRAN “CECYTE-EMSAD”, EN LOS QUE SE CONSIDERE DE
EXISTIR, LA OPINION TECNICA DE “LA UTTLAX”.
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B. ESTRUCTURAR ACCIONES DE COLABORACION CON “LA UTTLAX”, PARA EL
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE “CECYTE-
EMSAD”.

C. ESTABLECER PROGRAMAS PERMANENTES DE CAPACITACION E
INTEGRACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA QUE PRESTE SERVICIO

SOCIAL, ESTADIAS O PRACTICAS PROFESIONALES, EN LAS ACTIVIDADES DE
“CECYTE-EMSAD”.

D. PROPONER ESTRATEGIAS DE INCLUSION DE QUIEN PRESTE SERVICIO
SOCIAL, ESTADIAS O PRACTICAS PROFESIONALES, QUE INCENTIVEN EL
CRECIMIENTO DE SUS HABILIDADES, CAPACIDADES Y COMPETENCIAS.

CUARTA. OFERTA ACADEMICA.

ES VOLUNTAD DE “LAS PARTES” CREAR UNA OFERTA DENOMINADA “PASE
DIRECTO”, EL CUAL, CONSISTE EN LA EXCEPCION DEL PAGO Y LA PRESENTACION
DE LA EVALUACION DIAGNOSTICA (FICHA), DEL ESTUDIANTADO PROVENIENTE DE
“CECYTE-EMSAD” QUE ASPIREN INGRESAR EN ESTA MODALIDAD.

“LAS PARTES” PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL “PASE DIRECTO” SE

COMPROMETEN A:
A. “CECYTE-EMSAD", PROPORCIONARA A “LA UTTLAX”, UNA LISTA DE LAS
PERSONAS EGRESADAS, QUE DESEEN INCORPORARSE A “LA UTTLAX”,
MEDIANTE LA MODALIDAD “PASE DIRECTO”

B. “CECYTE-EMSAD”, EXTENDERA A LAS PERSONAS EGRESADAS DE SUS
PLANTELES UBICADOS EN EL ESTADO DE TLAXCALA, CON PROMEDIO
SUPERIOR 8.5, UNA CONSTANCIA OFICIAL QUE AVALE DE ESTA FORMA SU
DESEMPENO ACADEMICO.

C. “LA UTTLAX”, SE COMPROMETE A ACEPTAR DE FORMA AUTOMATICA A
LAS PERSONAS DEL ESTUDIANTADO EGRESADAS DE “CECYTE-EMSAD",
QUE PRESENTEN UN PROMEDIO MINIMO DE 8.5, PARA DICHO BENEFICIO,
DEBERAN PRESENTAR LA CONSTANCIA EXPEDIDA DEL PLANTEL DEL QUE
HALLAN EGRESADO, ASI COMO, CUMPLIR CON LOS REQUISITOS DE
INSCRIPCION ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA DE “LA UTTLAX?”,
ADEMAS, DE CUBRIR LAS CUOTAS DE INSCRIPCION Y EL PAGO DEL TOTAL
DEL CUATRIMESTRE, EXCEPTUANDO EL PAGO Y LA PRESENTACION DE LA
EVALUACION DIAGNOSTICA (FICHA).

D. “LA UTTLAX", SE COMPROMETE A OTORGAR MAXIMO CINCO BECAS D @
EXCELENCIA A LAS PERSONAS EGRESADAS DE “CECYTE-EMSAD”,
ACUERDO AL REGLAMENTO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TLAXCALA VIGENTE, EN CADA CONVOCATORIA
PUBLICADA POR LA “LA UTTLAX”, QUE CUMPLAN CON UN PROMEDIO
MiINIMO DE 8.5, AL INGRESAR A LA UNIVERSIDAD, DICHA BECA LA
MANTENDRAN SIEMPRE Y CUANDO CONSERVEN EL MISMO PROMEDIO
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DURANTE SU ESTANCIA EN LA INSTITUCION Y CUMPLAN CON TODO LO
ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TLAXCALA.

E. “CECYTE-EMSAD”, SE COMPROMETE A LA DIFUSION DE LA OFERTA
ACADEMICA Y DE LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS, OFRECIDOS POR “LA
UTTLAX”, (ANEXO UNO), EN TODOS SUS MEDIOS DE DIFUSION

QUINTA. CONVENIOS ESPECIFICOS. “LAS PARTES”, ACUERDAN INTEGRAR
GRUPOS DE TRABAJO PARA LA REALIZACION CONJUNTA DE CONVENIOS
ESPECIFICOS QUE SE DERIVEN DE ESTE INSTRUMENTO, DESIGNANDO UNA
PERSONA RESPONSABLE POR CADA PROGRAMA O PROYECTO.

LOS CONVENIOS ESPECIFICOS DEBERAN CONSTAR POR ESCRITO Y
DESCRIBIRAN CON PRECISION SUS OBJETIVOS, LAS ACTIVIDADES A REALIZAR,
CALENDARIOS Y LUGARES DE TRABAJO, PERSONAS INVOLUCRADAS, COMO
ENLACES Y COORDINADORES O RESPONSABLES, RECURSOS TECNICOS Y
MATERIALES, PUBLICACION DE RESULTADOS Y ACTIVIDADES DE DIFUSION,
CONTROLES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO, APORTACIONES ECONOMICAS DE
CADA UNA, TERMINOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, VIGENCIA, Y DEMAS
DATOS Y ASPECTOS TECNICOS NECESARIOS PARA DETERMINAR LOS FINES Y
ALCANCES DE CADA INSTRUMENTO.

ACUERDAN “LAS PARTES”, ADJUNTAR AL CONVENIO COMO ANEXO UNO LOS
SERVICIOS QUE “LA UTTLAX” OFRECE A “CECYTE-EMSAD” Y EN EL MISMO
SENTIDO, COMO ANEXO DOS, “CECYTE-EMSAD”, ADJUNTA A ESTE INSTRUMENTO
LOS SERVICIOS QUE LE OFRECE A “LA UTTLAX”, ACORDANDO AMBAS PARTES,
QUE LOS SERVICIOS SON ENUNCIATIVOS MAS NO LIMITATIVOS Y SERAN MATERIA
DE CONVENIOS ESPECIFICOS.

SEXTA. DE LOS RECURSOS FINANCIEROS. ACUERDAN “LAS PARTES” QUE EL
PRESENTE CONVENIO ES UN INSTRUMENTO GENERAL, ES UN INSTRUMENTO NO
LIMITATIVO PARA CONVENIOS ESPECIFICOS. LOS CONVENIOS ESPECIFICOS DE
COLABORACION QUE DERIVEN DEL PRESENTE INSTRUMENTO Y EN LOS CUALES
SE PUDIERAN COMPROMETER RECURSOS FINANCIEROS, QUEDARAN SUJETOS A
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL DE CADA UNA DE “LAS PARTES” Y LAS
AUTORIZACIONES CORRESPONDIENTES DEL EJERCICIO FISCAL DEL QUE SE
TRATE, POR LO QUE NO SE PODRAN COMPROMETER RECURSOS DE
SUBSECUENTES EJERCICIOS FISCALES.

SEPTIMA. COORDINACION. “LAS PARTES”, DESIGNAN COMO PERSONAS
COORDINADORAS PARA SUPERVISAR EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
DEL PRESENTE CONVENIO, POR “LA UTTLAX”, A LA MTRA. MARIANA RODRlGUEZ/®
OLGUIN, DIRECTORA DE VINCULACION Y POR “CECYTE-EMSAD” AL LIC.
FRANCISCO JAVIER TOBON SOLANO, DIRECTOR DE VINCULACION; CON LAS
FACULTADES PARA RESOLVER DE COMUN ACUERDO LOS ASUNTOS DERIVADOS
DE SU APLICACION Y QUE NO SE ENCUENTREN PREVISTOS EN SUS CLAUSULAS.
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OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES”, CONVIENEN QUE LA
DIFUSION DEL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO SE REALIZARA DE COMUN

ACUERDO. EN LOS CONVENIOS ESPECIFICOS QUE SE CELEBREN, SE DEBERA
DEFINIR Y PRECISAR A QUIEN PERTENECERA LA TITULARIDAD DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL GENERADA, EN CASO DE NO DETERMINARLO SE SUJETARAN A LO
PREVISTO EN ESTE CONVENIO. ESTABLECIENDO “LAS PARTES” QUE LAS
PUBLICACIONES, LAS COPRODUCCIONES Y LOS TRABAJOS QUE SE DERIVEN DE
LA EJECUCION DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS QUE SEAN SUSCEPTIBLES DE
PROTECCION INTELECTUAL CORRESPONDERA A LA PARTE CUYO PERSONAL
HAYA REALIZADO EL TRABAJO OBJETO DE PROTECCION, DANDOLE EL DEBIDO
RECONOCIMIENTO A QUIENES HAYAN INTERVENIDO EN LA REALIZACION DEL ,
MISMO, POR LO QUE GOZARAN EN LO QUE LES CORRESPONDA, DE LOS
DERECHOS OTORGADOS POR LAS LEYES EN MATERIA DE PROPIEDAD
INTELECTUAL TANTO EN LA REPUBLICA MEXICANA, COMO EN EL EXTRANJERO. .
EN CASO DE TRABAJOS GENERADOS Y DE LOS CUALES NO SEA POSIBLE
DETERMINAR EL GRADO DE PARTICIPACION DE “LA UTTLAX” Y “CECYTE-EMSAD?”,

LA TITULARIDAD DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL CORRESPONDERA A LOS DOS

EN PARTES IGUALES, OTORGANDO EL DEBIDO RECONOCIMIENTO A QUIENES

HAYAN INTERVENIDO EN LA REALIZACION DE LOS MISMOS.

QUEDA EXPRESAMENTE ENTENDIDO, QUE “LAS PARTES”, PODRAN UTILIZAR EN

SUS TAREAS ACADEMICAS, LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACTIVIDADES |
AMPARADAS POR EL PRESENTE INSTRUMENTO.

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” CONVIENEN QUE TODA
INFORMACION TECNICA QUE RESULTE DE LA EJECUCION DEL PRESENTE

CONVENIO, ASI COMO LOS RECURSOS MATERIALES QUE SE UTILICEN EN EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA, RECIBIRAN UN TRATO ESTRICTAMENTE
CONFIDENCIAL DURANTE Y DESPUES DE LA MISMA.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL. NO EXISTIRA RESPONSABILIDAD CIVIL, POR

DANOS Y PERJUICIOS, QUE PUDIERAN CAUSARSE COMO CONSECUENCIA DE LO

CASOS FORTUITOS O DE FUERZA MAYOR, EN LA INTELIGENCIA DE QUE UNA VEA
SUPERADOS, SE REANUDARAN LAS ACTIVIDADES EN LA FORMA Y TERMINOS QUE

“LAS PARTES” DETERMINEN. \

DECIMA PRIMERA. DATOS PERSONALES. CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 10,

24 FRACCION I, I, VIl Y VIIl, Y 40 DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE TLAXCALA,

“LAS PARTES”, SE COMPROMETEN E INFORMAN QUE LOS DATOS
PROPORCIONADOS NO SERAN TRANSFERIDOS A NINGUNA AUTORIDAD, PODER,

ENTIDAD, ORGANO U ORGANISMO GUBERNAMENTAL DE LOS TRES ORDENES DE
GOBIERNO O A PERSONAS FiSICAS O MORALES; SALVO AQUELLAS QUE SEAN
NECESARIAS PARA ATENDER REQUERIMIENTOS DE INFORMACION DE UNA
AUTORIDAD COMPETENTE, QUE ESTEN DEBIDAMENTE FUNDADOS Y MOTIVADOS. '
EN TODO MOMENTO LAS PERSONAS TITULARES DE LOS DERECHOS PODRAN (\
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SOLICITAR AL SUJETO OBLIGADO EL ACCESO, RECTIFICACION, CANCELACION U
OPOSICION AL TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. EL PERSONAL DE “LA UTTLAX” Y “EL
CECyTE-EMSAD”, QUE INTERVENGA EN LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
MATERIA DEL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION, MANTENDRA SU
RELACION LABORAL Y ESTARA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA PARTE
QUE LO HAYA CONTRATADO, POR LO QUE NO SE CREARAN.RELACIONES DE
CARACTER LABORAL CON LA OTRA, NI DE PATRON SUSTITUTO O SOLIDARIO.

“LAS PARTES” ACUERDAN QUE ASUMIRAN SU RESPONSABILIDAD RESPECTO DE
LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
ORDENAMIENTOS EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y FISCAL,
RESPECTO DEL PERSONAL QUE EMPLEE PARA LA REALIZACION DE LOS
TRABAJOS CONCERNIENTES AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE
CONVENIO.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES “LAS PARTES”, ESTAN DE ACUERDO QUE
CUALQUIER MODIFICACION AL PRESENTE CONVENIO SE ESTABLECERA POR
MUTUO ACUERDO Y SE FORMALIZARA MEDIANTE DOCUMENTO POR ESCRITO,
DEBIDAMENTE SUSCRITO POR LOS REPRESENTANTES LEGALES DE AMBAS
PARTES, EL CUAL, SE AGREGARA A ESTE INSTRUMENTO COMO PARTE INTEGRAL
DEL MISMO PARA LOS EFECTOS LEGALES CONDUCENTES.

DECIMA CUARTA. RESCISION. “LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO QUE, EN CASO \
FORTUITO O FUERZA MAYOR SE HICIERA MATERIAL O JURIDICAMENTE IMPOSIBLE
EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES” DE COMUN
ACUERDO, EVALUARAN LOS RESULTADOS OBTENIDOS Y DARAN POR
TERMINADAS LAS ACCIONES PENDIENTES O QUE SE ESTUVIERAN
DESARROLLANDO.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA. “LAS PARTES”, ACUERDAN QUE EL PRESENTE
CONVENIO TENDRA UNA VIGENCIA DE TRES ANOS, MISMO QUE SE CONTARA A
PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA'Y, SI “LAS PARTES” ACUERDAN, PODRA SER
RENOVADO POR UN TIEMPO IGUAL O MAYOR CONFORME SE DEFINA, PREVI
COMUNICADO POR ESCRITO Y PODRA DARSE POR TERMINADO MEDIANTE AVISO
POR ESCRITO DE CUALQUIERA DE “LAS PARTES”, CUANDO MENOS CON DOS °
MESES DE ANTICIPACION, LO ANTERIOR SIN PERJUICIO DE LAS ACTIVIDADES QUE
SE ESTEN LLEVANDO A CABO EN ESE MOMENTO. ASi MISMO, QUEDA ENTENDIDO
QUE LAS PARTES DEBERAN MANTENERLO ACTUALIZADO, FUNCIONAL Y PODRA
SER MODIFICADO O ADICIONADO DE COMUN ACUERDO Y POR ESCRITO ENTRE
“LAS PARTES”.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. ESTE CONVENIO, Asl coMO
LOS COMPROMISOS EN EL CONTRAIDO, SON FUNDADOS DE BUENA FE. EN EL
CASO DE QUE SURGIERA ALGUN CONFLICTO ENTRE “LAS PARTES” SOBRE LA
INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, LAS MISMAS
ACEPTAN EXPRESAMENTE QUE SE RESOLVERA DE COMUN ACUERDO.
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Corte Laser
AREA LENGUAS EXTRANJERAS

Ensefianza de Espafiol
Ensefianza de Lenguas Extranjeras (Ingles y/o Francés)
Inglés como lengua extranjera

AREA TECNICA

Interfaces y Redes Industriales
Internet Industrial de las Cosas
Programacién de Robots Industriales
Introduccién a la Espectrofotometria

1la ala

La oferta educativa respecto a los siguientes cursos:

Proceso de Incubacion de proyectos

ISO 9001 “Sistema de Gestién de Calidad-requisitos”.

ISO 19011 “Directrices para la Auditoria de los Sistemas de Gestidn”.
ISO 31000 “Gestion de Riesgos-principios y directrices”.

ISO 31010 “Evaluacién de riesgos-técnicas”.

ISO 17025 “Requisitos generales para la competencia de laboratorios de ensayo
y calibracién”.

ISO 14001:2015 “Sistemas de Gestién Ambiental”.

ISO 45001 “Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”.
NOM-251-SSA1-2009 “Buenas practicas de manufactura”.
NOM-035-STPS-2018 “Factores de riesgo psicosocial en el trabajo”.
NMX-R-025-SCF1-2015 “Igualdad laboral y no discriminacion”.
HACCP Hazard Analysis of Critical Control Points.

FSSC 22000 Food Safety System Certification.

Metodologia 5 S.

LEGO Metodologia Serious Play.

Derecho Constitucional “Igualdad y No discriminacién”.

Planeacion Estratégica.

Control de Documentos.

Enfoque a Procesos.

MML Metodologia del Marco Léogico.

IS

Asesoria para la formalizacién de una microempresa (Mercadotecnia,
Administracién empresarial, Procesos Productivos, Finanzas y Juridico Fiscal).
Conformacion de planes de negocios.

Asesoria y capacitacién en economia social y solidaria.

Emprendimiento colectivo y social.
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Motivacién y Reconocimiento

Redaccién

Redaccién y Comunicacién Efectiva

Taller de Pronunciacion

Técnicas de Ensefianza - Aprendizaje

Técnicas de Productividad para una Organizacion Eficiente
Técnicas de Venta y Comunicacion Comercial

Trabajo en Equipo

AREA DE INFORMATICA

Access

Base de Datos Relacionales SQL y PLSQL

Cableado Estructurado

Computacién Basica

Conexién y Configuracién de Redes Lan Guiada y Wireless
Corel Draw X5

Correo Masivo Google Merge

Desarrollo de Cursos en Linea

Diserio Digital Enfocado a Redes Sociales

Disefio WEB con HTML y CSS

Edicion de Audio y Video

Edicién de Video con Shotcut

Elaboracién de Cursos en Moodle

Excel Avanzado

Excel Basico

Excel Intermedio

Excel para Elaboracién de Reportes

Evaluacion de Cursos en Linea

Herramientas Digitales para la Educacion

Generacion de Recursos Didacticos con Adobe Flash Cs4 Nivel Intermedio
Gobierno Digital

Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Computo (Laptop)
Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Cdmputo (PC de Escritorio)
Modelado 3D

Programacién Avanzada

SPSS para Analisis de DatosA152A149A1A151:H160
Ventas en Marketplace enfoque mercado libre

Uso de Google

AREA TEXTIL @

Graduacién Digital

Graduacion de Prendas Avanzado
llustracién y Disefio Digital

Patronaje y Confeccién

Patronaje Digital

Patronaje Basico Industrial para Dama
Patronaje Basico Industrial para Caballero
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Instrumentacion Virtual

Interpretaciéon de Dibujos de Piezas Mecanizadas
Inyeccién de plasticos

Lean Manufacturing

Lubricacién

Manejo y Adecuacién de Laboratorios
Mantenimiento Automotriz

Manufactura Esbelta para la Mejora de Procesos
Maquinado de moldes hasta de 600 x 400 x 200 mm
Magquinado de Piezas por Control Numérico
Maquinado de piezas metalmecanicas en centro de maquinado vertical CNC
Maquinas - Herramientas ’
Mecanismos y Transmisiones

Mecatrénica Nivel Intermedio

Metrologia Avanzada

Metrologia Intermedia

Microcontroladores

Minitab 16

Operacion de Centro de Maquinado Vertical CNC
Operacion de una Maquina de Inyeccién de Plastico
Preparacién y Vaciado de Moldes de Resina Poliacrilica
Procedimiento de Bloqueo

Programacién Automatica de Centro de Maquinado Vertical CNC
Seis Sigma

Soldadura con Electrodo Revestido (SMAW)
Soldadura Proceso MIG -TIG

Subestaciones Eléctricas

Técnicas de Ensefanza

Técnicas de Supervision

Técnicas de Venta y Comunicacién Comercial
Termodinamica Area Alimentos (Instrumentacién)
Tratamientos Térmicos

AREA ADMINISTRATIVA

Administracién y Gestion Digital de Proyectos Colaborativos
Aplicacién de las 5 "S"

Auditor Interno 1ISO 9000:2015

Comunicacion Efectiva

Comunicacion Efectiva en el Trabajo

Comunicacién y Gestion Efectiva de Reuniones de Trabajo ,
Creciendo con mi Negocio /®

Estrategias de Mercadotecnia para Microempresas

Etica Profesional y Valores

Habilidades Directivas y liderazgo para Directivos y Mandos Medios

Liderazgo y Gestion de Trabajo para la Innovacién de la Micro, Pequefia y Mediana
empresa

Manejo de Equipos de Trabajo

Métodos y Habilidades de Gestién Econémico - Financiera para Directivos de PYMES
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Diplomados

Diplomado "Normatividad en Seguridad y Salud en los Centros de Trabajo" con opcién a

Certificacion en el EC0391.1 del CONOCER

Diplomado "Reduccién de la Variabilidad de Procesos Utilizando Seis Sigma Nivel I

Diplomado en "Robética"
Diplomado en Redes Industriales

CURSOS DE CAPACITACION
AREA TECNICA

Ajustes y Tolerancias

Alineacién, Balanceo y Montaje de Maquinaria
Anélisis de Riesgos y Servicios

Control Automatico Mediante PLC

Control de Motores Eléctricos

Control en Sistemas y Equipos Eléctricos

Control Estadistico del Proceso

Controladores Légicos Programables

Core Tools

Desarrollo de Supervisores

Deshidratacion de frutas, Verduras y legumbres
Dibujo con AutoCAD

Dibujo con Solidworks

Disefo Grafico

Diserio Gréafico en Plataforma Corel Graphic Suite
Disefio Mecanico

Disefio de moldes de inyeccién de plastico
Elaboracion de Proyectos Sustentables
Electricidad Industrial

Electrénica

Electroerosién por hilo

Estadistica Basica en Linea

Estadistica Industrial

Estadistica Aplicada

Estrategias de comprension de Lectura
Estrategias para la Ensefianza de Matematicas
Estrategias de Mercadotecnia para Microempresas
Estructura y Propiedad de los Materiales

Etica Profesional y Valores

Funciones Matematicas

GeoGebra (Uso de GeoGebra en Ensefianza de Matematicas)
Grabados de Metales

Habilidades para desarrollo de productos biodegradables
Herramientas Basicas de Catia

Herramientas de Taller

Hidraulica y Neumatica

Informatica y Redes Sociales

Instrumentacién Industrial
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ANEXO 1

De acuerdo a las lineas de accion del presente convenio “LA UTTLAX” proporciona el
siguiente catalogo de cursos y acciones:

Servicios tecnolégicos

Alineacién de Equipos Rotodinamicos

Analisis Dimensionales con Comparador Optico
Desarrollo de Portales Web con Base de Datos

Desarrollo de Portales Web Interactivos
Dimensionamiento de Piezas con Escaner
Dimensionamiento de piezas en Maquina de Medicién por Coordenadas
Dimensionamiento de piezas con Microscopio de Medicion
Elaboraciéon de Patrones y Graduacién Prendas de Vestir
Ensayos de Dureza Rockwell

Estudio de lluminacién

Estudio de Medicién de Tierras Fisicas

Estudio de Ruido

Estudio de Termografia

Estudio de Vibraciones Mecéanicas

Fabricacion de Piezas de Plastico

Identificacién de Fallas en Sistemas

Mantenimiento Industrial

Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Equipo de Computo
Portal web para Comercio Electrénico(e-commerce)
Programacion de Sistemas Automatizados

Pruebas de Dureza en Escalas Rockwell-Vickers

Pruebas de Tension y Compresiéon en Materiales Solidos
Pruebas de Moldes Menores a 200 gr.

Puesta en Marcha de Maquinas de Inyeccién de Plastico

Consultoria o asesoria

Estrategias Publicitarias para Microempresas

Estrategias de Administracién del Tiempo

Estrategias de Comercio Electrénico

Electroerosionado por hilo

Estrategias de Social Media Marketing

Imagen Corporativa para una Empresa

Lean Manufacturing

Mantenimiento a Equipo de Computo

Optimizacion de Proceso de Inyeccién y Solucion de Defectos /®
Orientacién para la Formacién de una Empresa

Poka Yoke

Redes y Telecomunicaciones

Seguridad Informatica

Six Sigma

Consultoria para Certificacion de Empresas en la Norma I1SO: 9001:2015
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PREVIA. LECTURA DEL CONTENIDO DEL PRESENTE CONVENIO DE
COLABORACION, “LAS PARTES” ACEPTAN QUEDAR OBLIGADOS EN TODOS SUS
TERMINOS Y CONDICIONES, DECLARAN ESTAR CONFORMES Y BIEN ENTERADAS
DE LAS CONSECUENCIAS, VALOR Y ALCANCE LEGAL DE TODAS Y CADA UNA DE
LAS ESTIPULACIONES QUE EL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO CONTIENE,
CONSTANTE DE 17 FOJAS UTILES, LO RATIFICAN Y FIRMAN POR DUPLICADO EN
EL CARMEN XALPATLAHUAYA, MUNICIPIO DE HUAMANTLA, TLAXCALA, EL DIA
VEINTISEIS DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

“CECYTE-EMSAD”

— o !

MTRO. BLAS MARVIN MORA OLVERA
DIRECTOR GENE

TIGOS
NITIRAC A RODRIGUEZ OLGUIN LIC. FRANGISCO JAVIER TOBON
) t\SOLANO.
DIRECTORA DE VINCULACION \

DIRECTOR DE VINCULACION

LICNUBALDO IBANEZ H FFFA/ MTRO. JbEL BONILLA GOMEZ.

ABOGADO GENERAL DIRECTOR DEL AREA JURIDICA



